
Krejčí
Krejčí zhotovuje všechny druhy oděvních výrobků z různých textilních materiálů, kožešin a usní.

Odborný směr: Textilní a oděvní výroba
Odborný podsměr: výroba oděvů a oděvních doplňků
Kvalifikační úroveň: Střední vzdělání s výučním listem tříleté
Alternativní názvy: Tailor, Costum tailor, Bespoke tailor, Dressmaker
Nadřízené povolání: Výrobce oděvů

Příbuzné specializace:
Střihač oděvů, Výrobce dámských kostýmů a plášťů, Výrobce pánských plášťů a bund, Výrobce pánských
obleků, Výrobce sukní, halenek a šatů, Šička interiérového vybavení, Švadlena, Úpravář oděvů

Regulovaná jednotka práce: Ne

Pracovní činnosti
Uspořádání pracoviště a příprava příslušných materiálů, strojů a zařízení pro danou výrobu.
Braní míry individuálním zákazníkům, poskytování rad ve vhodnosti oděvů nebo jiných výrobků.
Určování a stanovení spotřeby materiálu, tvorba střihových (nářezových) plánů s ohledem na optimální využití, pokládání a vrstvení
textilií a dalších materiálů ve vhodných délkách.
Měření, kreslení a stříhání či jiné oddělování dílů a částí výrobku (řezání, vysekávání). Označování a kontrola dílů a součástí.
Šití a sešívání výrobků na základních i na speciálních šicích strojích.
Mezioperační a konečné žehlení, zažehlování a rozžehlování, tepelné tvarování zhotovovaných výrobků.
Zkoušení rozpracovaných oděvů a jejich přizpůsobování postavě zákazníka a požadavkům návrháře.
Kontrola švů, opravy chyb v šití, zjišťování materiálových a mechanických vad.
Dohotovování, zdobení, tvarování a další úpravy konečného vzhledu výrobků.
Běžné seřizování strojů, výměna nití, jehel a příslušenství. Kontrola správné funkce strojů.
Péče o stroje a zařízení a jejich běžná údržba.
Zaznamenávání údajů o pracovních postupech a výsledcích práce.

CZ-ISCO
75311 - Krejčí
7531 - Krejčí, kožešníci a kloboučníci

Hrubé měsíční mzdy podle krajů v roce 2024
Krejčí, kožešníci a kloboučníci (CZ-ISCO 7531)

Mzdová sféra Platová sféra

Kraj Od Medián Do Od Medián Do

Hlavní město Praha - - - 28 790 Kč 33 588 Kč 37 638 Kč

Jihomoravský kraj - - - 31 747 Kč 33 870 Kč 38 253 Kč

Moravskoslezský kraj - - - 23 522 Kč 30 515 Kč 36 758 Kč

Hrubé měsíční mzdy v roce 2024 celkem
Medián za ČR celkem

CZ-ISCO Mzdová sféra Platová sféra

7531 Krejčí, kožešníci a kloboučníci - 32 095 Kč

75311 Krejčí - 32 095 Kč
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ESCO
Kód podskupiny Název podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

7531 Krejčí, kožešníci a kloboučníci http://data.europa.eu/esco/isco/C7531

Pracovní podmínky
Rizikové faktory pracovních podmínek a vyskytující se druhy zátěže upravuje nařízení vlády č. 361/2007 Sb., kterým se stanoví podmínky
ochrany zdraví při práci, zákon č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví a zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce. Vždy vyplývají z
pracovních podmínek, které se vztahují ke konkrétnímu zaměstnavateli, tudíž se mohou u různých zaměstnavatelů lišit.

Určení míry výskytu faktorů, které mohou ovlivnit zdraví při práci vychází z druhu práce vykonávané na pracovišti. Faktory se zařazují do
čtyř kategorií dle míry zdravotního rizika a jeho vlivu na zdraví. O zařazení prací do třetí nebo čtvrté kategorie rozhoduje příslušný orgán
ochrany veřejného zdraví.

1. Stupeň zátěže (minimální zdravotní riziko)
Faktor se při výkonu práce nevyskytuje nebo je zátěž faktorem minimální, vliv faktoru je ze zdravotního hlediska nevýznamný.
2. Stupeň zátěže (únosná míra zdravotního rizika)
Ze zdravotního hlediska je míra zátěže faktorem únosná, nepřekračuje limity stanovené předpisy, vliv faktoru je akceptovatelný pro
zdravého člověka.
3. Stupeň zátěže (významná míra zdravotního rizika)
Úroveň zátěže překračuje stanovené limitní hodnoty expozice (zátěže), na pracovištích je nutná realizace náhradních technických a
organizačních opatření, nelze vyloučit negativní vliv na zdraví pracovníků.
4. Stupeň zátěže (vysoká míra zdravotního rizika)
Úroveň zátěže vysoce překračuje stanovené limitní hodnoty expozice, na pracovištích musí být dodržován soubor preventivních
opatření, častěji dochází k poškození zdraví.

Kvalifikace k výkonu povolání

Školní vzdělání

Nejvhodnější školní přípravu poskytují obory:

Typ Název Kód

RVP Krejčí 31-58-H/01

KKOVTypeEnum.1 Střední vzdělání s výučním listem v oboru krejčí, krejčovské práce 3158H

Vhodnou školní přípravu poskytují také obory:

Typ Název Kód

KKOVTypeEnum.1 Střední vzdělání s výučním listem v oboru švadlena, šití oděvů, prádla a rukavic 3159H

KKOVTypeEnum.1 Střední vzdělání s výučním listem v oboru švadlena, šití oděvů, prádla a rukavic 3159E

Kompetenční požadavky
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Odborné dovednosti

Kód Název Úroveň 1-8 Vhodnost

e22.D.3901
Posuzování vhodnosti řešení oděvů a prádla (střihu a materiálu) pro
zákazníka

1 CompetenceSuitabilityEnum.2

e22.D.2902
Volba postupu práce a materiálů pro zhotovování oděvů a prádla
nebo jiných šitých výrobků, popř. pro úpravu a opravu oděvů, opravu
prádla apod.

3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e22.B.1901
Obsluha automatických šicích strojů v průmyslové výrobě oděvů a
prádla

3 CompetenceSuitabilityEnum.1

e22.B.1002
Strojní stříhání, vyřezávání a vysekávání jednotlivých dílců z
textilního materiálu v průmyslové výrobě oděvů a prádla

3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e22.D.3902
Zkoušení rozpracovaných oděvů a prádla na postavě zákazníka a
rozhodování o potřebných úpravách, popř. zkoušení oděvů a prádla
při úpravách a opravách

3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e22.D.4001
Braní míry a zaznamenávání údajů pro zhotovování, úpravy a
opravy oděvů a prádla, popř. zjišťování měr pro zhotovování jiných
šitých výrobků

3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e22.D.5001 Stanovení spotřeby materiálu pro ušití oděvů a prádla 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e21.D.7001
Zpracování technického nákresu a technického popisu modelu podle
výtvarného návrhu návrháře

3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e22.D.7004
Konstruování střihů jednotlivých dílů oděvů a prádla z naměřených
hodnot postavy zákazníka

3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e22.A.1001
Ruční stříhání jednotlivých dílů oděvů a prádla nebo jiných šitých
výrobků

3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e22.A.1002
Tvarování dílů oděvů výztužnými materiály (žehlením a
podlepováním) a tvarování oděvů a prádla, popř. žehlení jiných
šitých výrobků

3 CompetenceSuitabilityEnum.1

e22.B.1001
Sešívání jednotlivých dílů oděvů a prádla na šicích strojích, montáž
výrobku, ruční šití, popř. šití jiných výrobků apod.

3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e22.B.4001
Seřizování šicích strojů pro jednotlivé druhy stehů, výměna nití, jehel
a příslušenství

3 CompetenceSuitabilityEnum.2

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kód Název Úroveň 1-8 Vhodnost

e21._.0001 technické kreslení v textilu, oděvnictví nebo zpracování kožešin 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e21._.0002
textilní materiály a produkty, druhy, vlastnosti, vady, způsoby rozborů
a zkoušek

3 CompetenceSuitabilityEnum.2
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e22._.0022 techniky zhotovování střihů pro oděvy 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e22._.0023 oděvní technologie 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e21._.0024 technologie zhotovování klobouků, baretů, čepic 3 CompetenceSuitabilityEnum.1

e22._.0025 průmyslové šití (činnosti šičky) 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e24._.0043 technologie zpracování kožešin 3 CompetenceSuitabilityEnum.1

Odborné znalosti

Kód Název Úroveň 1-8 Vhodnost

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitální kompetence

Kód Název Úroveň 1-4

2.2 Sdílení prostřednictvím digitálních technologií 1

2.4 Spolupráce prostřednictvím digitálních technologií 1

4.3 Ochrana zdraví a duševní pohody 1

4.4 Ochrana životního prostředí 1

5.1 Řešení technických problémů 1

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Měkké kompetence

Kód Název Úroveň 0-5

2.1 Kompetence k efektivní komunikaci 3

2.6 Kompetence k vedení lidí 0

3.3 Kompetence k objevování a orientaci v informacích 2

1.4 Kompetence ke zvládání stresu a zátěže 3

4.1 Kompetence k aktivnímu přístupu 3

1.1 Kompetence k celoživotnímu vzdělávání 3

4.2 Kompetence k plánování a organizování práce 3

4.4 Kompetence k řešení problémů 3

4.5 Kompetence k samostatnosti 3

4.6 Kompetence k výkonnosti 3
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2.3 Kompetence k orientaci na zákazníka a uspokojování zákaznických potřeb 3

1.2 Kompetence k flexibilitě 3

1.3 Kompetence ke kreativitě 3

2.2 Kompetence ke kooperaci 3

2.4 Kompetence k ovlivňování a rozvíjení ostatních 2

Měkké kompetence

Kód Název Úroveň 0-5

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Přesné posouzení zdravotního stavu s následným doporučením nebo nedoporučením výkonu tohoto povolání je možné pouze po
konzultaci s lékařem.

Zdravotní podmínky

Onemocnění omezující výkon povolání
Onemocnění oběhové soustavy
Poruchy termoregulace
Závažná chronická onemocnění kůže a spojivek
Onemocnění pohybového a nervového systému, omezující jemnou motoriku, koordinaci pohybů a svalovou sílu
Závažné stavy po úrazech či operacích pohybového systému
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