Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 5269

Samostatny papirensky technik pracovnik fizeni
jakosti

Samostatny papirensky technik pracovnik fizeni jakosti provadi zajisfovani a organizaci procesu systému fizeni jakosti.

Odborny smér: Vyroba a zpracovani papiru

Odborny podsmér: vyroba papiru

Kvalifikaéni uroveri: Bakalarsky studijni program; Vyssi odborné vzdélani

Alternativni nazvy: Diplomovany papirensky technik pracovnik fizeni jakosti, Manazer jakosti, Manazer kvality, Quality
Manager

Nadfizené povolani: Samostatny papirensky technik

Samostatny papirensky technik technolog, Samostatny papirensky technik kontrolor jakosti, Samostatny
papirensky technik vyzkumny a vyvojovy pracovnik, Samostatny papirensky technik dispecer,
Regulovana jednotka prace: Ne

Pfibuzné specializace:

Pracovni ¢innosti

e Zpracovavani technickoekonomickych rozbor( a studii jakosti a vyhodnocovani jakosti a kvality vyrobk( z papiru, kartonu a lepenky.
o Sledovani a vyhodnocovani ekonomickych ztrat a nekvality pfi vyrobé papiru a celulézy.

e Zpracovani, udrzovani a kontrola dokumentace systému jakosti.

e Zavadéni novych systému jakosti.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

e 31195 - Technici kontroly kvality, laboranti v ostatnich primyslovych oborech
e 3119 - Technici v ostatnich primyslovych oborech

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Technici v ostatnich primyslovych oborech (CZ-ISCO 3119)

Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Ood Median Do

Hlavni mésto Praha 26 403 K¢ 38 356 K¢ 59 218 K¢ 27 548 K¢ 32 499 K¢ 54 359 K¢
StredocCesky kraj 27 266 K¢ 40 020 K¢ 66 341 K¢ 26 464 K¢ 34 246 K¢ 47 486 K¢
JihoGesky kraj 24 628 K¢ 42 126 K¢ 59 824 K¢ 24 932 K¢ 33351 Ke 46 629 K¢
Plzensky kraj 30 845 K¢ 41 238 K¢ 62 522 K¢ 29 186 K¢ 38 738 K¢ 54 244 K¢
Karlovarsky kraj - - - 32 037 K¢ 38 407 K& 54 438 K&
Ustecky kraj 30716 K¢ 42 189 K¢ 76 827 K¢ 29 662 K¢ 37 761 K¢ 46 885 K¢
Liberecky kraj 26 510 K¢ 40 891 K¢ 68 259 K¢ 27 072 K¢ 34 717 K¢ 53 835 K¢
Kralovéhradecky kraj 27 153 K¢ 38 236 K¢ 53 162 K¢ 27 854 K¢ 34 456 K¢ 43 433 K¢
Pardubicky kraj 23 776 K& 33909 K¢ 54 677 K& 27 966 K& 35610 K& 48 448 K¢
Kraj Vysocina 24 740 K¢ 36 979 K¢ 60 180 K¢ 26 538 K¢ 34 588 K¢ 47 482 K¢
Jihomoravsky kraj 23127 K¢ 37 118 K¢ 60 178 K¢ 27 442 K¢ 35997 K¢ 49 320 K¢
Olomoucky kraj - - - 29 050 K¢ 37 908 K¢ 45792 K¢
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Mzdova sféra

Kraj Od Median Do

Zlinsky kraj 28 423 K¢ 34 510 K¢ 58 620 K¢

Moravskoslezsky kraj 17 692 K& 36 147 K& 53 772 K¢
Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Cz-ISscOo

3119 Technici v ostatnich priimyslovych oborech

31195 Technici kontroly kvality, laboranti v ostatnich primyslovych oborech

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

3119 Technici ve fyzikalnich a pfibuznych oborech jinde neuvedeni

Pracovni podminky

Nazev

Du$evni zatéz

Zatéz teplem

Z&téz chladem

Z4té7 hlukem

Zatéz vibracemi

Z4téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi ¢initeli zptisobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zateéz

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)

Platova sféra
Od Median Do
24 133 K¢ 29 119 K¢ 39 000

30 519 K¢ 38 417 K& 44 311

Median za CR celkem

Mzdova sféra Platova sféra
37 991 K¢ 35 814 K¢
35 857 K¢ 39010 K&

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C3119

5269

Ke

Ké
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C3119
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Nazev

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

Zvysené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.
o 4. Stuperni zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev
RVP Polygrafie

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru polygrafie

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru chemie

KKOVTypeEnum.1 Bakaléfsky studijni program v oboru chemie a chemické technologie

Kompetencni pozadavky

Kod

34-31-N/xx

3441R

Kéd

1407R

2801R
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Odborné dovednosti
Kod Nazev

Dohled nad provadénim revizi a zkouSek technické zpusobilosti

€81.D.3760
technickych zafizeni z hlediska pfedepsané jakosti a kvality

e41.D.1110 Orientace v normach jakosti a kvality v papirenské vyrobé

Zpracovani planu fizeni jakosti novych vyrobkl a procest v

e41.D.2520 . A
papirenské vyrobé

41.D.2540 Stano,vovanl zpl{sobu r,10d’noctan| a tfidéni jakost a prejimacich
podminek v papirenské vyrobé

41.D.6430 V}/hodnocovanl systémua fizeni jakosti v organizaci papirenské
vyroby

0417 2540 Kf)ordvlnace fizeni jakosti, normalizace a zkuSebnictvi v papirenské
vyrobé

41.D.6130 ZpraCf)van| t,echmclfoekonomlckych studii, rozbord a prognéz jakosti
v papirenské vyrobé
Zjistovani pricin snizené kvality papirenskych vyrobkd a navrhovani

e41.D.6140 . . iux . .
opatfeni k dosazeni zadouci kvality

041 7 9530 Metodickeé fizeni vstupni, vystupni a meziopera¢ni kontroly v

papirenské vyrobé

Popisy durovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

e41._.0011 suroviny v papirenské vyrobé

e41._.0021 technologie vyroby a zpracovani buni¢iny

e41._.0022 technologie vyroby papiru, karton( a lepenek
e41._.0023 technologie zpracovani papiru na papirenské vyrobky

systémy a standardy jakosti a kvality v oblasti vyroby a zpracovani

e41._.0061 .
papiru

e41._.0099 ekonomika a fizeni papirenskeé vyroby

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DuSevni poruchy
o Poruchy chovani
e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

Uroven 1-8

Uroven 1-8

5269

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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WorkUnitTypeEnum.2 5269

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani
o Zavazné duSevni poruchy, tézké poruchy chovani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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