Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 101751

Ridi¢ osobni dopravy

Ridi& osobni dopravy bezpeé&né fidi silni¢ni vozidla prepravy osob a dopravuje cestujici pii kratkych a dalkovych cestéch.

Odborny smér: Doprava a logistika

Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru
Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: Ridi& autobust, trolejbusti

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

« Rizeni silni¢niho vozidla osobni dopravy fadnym a bezpe&nym zptisobem.

e Vedeni zdznamu a dokladud o provozu vozidla osobni dopravy a o ¢innosti fidice.

o Vydavani pokynU k zajisténi bezpecné prepravy cestujicich.

o Kontrola technického stavu vozidla.

o Dodrzovani pracovniho rozvrhu, jizdniho fadu a ur€ené trasy.

« Organizace prepravy cestujicich vCetné bezpecné prepravy jejich zavazadel, vybér jizdného, poplatkll a ndhrad podle pfepravniho
tarifu.

CZ-ISCO

83311 - Ridi¢i autobus(i v méstské hromadné dopravé
o 83312 - Ridici autobus(i v dalkové prepravé osob

« 83313 - Rididi trolejbusti

« 8331 - Ridi¢i autobustl, trolejbusti a tramvaj

Hrubé mésicni mzdy podle kraji v roce 2020
Ridi¢i autobust, trolejbusti a tramvaji (CZ-1ISCO 8331)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 37 125 K¢ 45 877 K& 50 902 K¢ - - -
Karlovarsky kraj 19 678 K& 29 956 K¢ 40 505 K¢ - - -
Pardubicky kraj 21 795 K¢ 35095 K¢ 44 387 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 30 131 K& 38 190 K¢ 45 412 K¢ - - -
Moravskoslezsky kraj 30 018 K& 35 457 K¢ 41 524 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Median za CR celkem

Cz-IscO Mzdova sféra Platova sféra
8331 Ridi&i autobusti, trolejoust a tramvaji 37 976 K& 42 880 K¢
83311 Ridi¢i autobus(i v méstské hromadné dopravé 39 907 K¢ 44 415 K¢
83312 Ridi&i autobusti v dalkové prepravé osob 32 304 K¢ 33 885 K¢
83313 Ridigi trolejbus 36 333 K¢ -
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Z4té7 hlukem

Zrakova zatéz

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Z4&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zvysené riziko Urazu pracovnika

ZvysSené riziko obecného ohrozeni

Zatéz chladem

Z4téz vibracemi

Z&téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Z4&téz ionizujicim zarenim

Z4t87 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem vEetné laser(
Celkova fyzicka zatez

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vySkach

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

ID

101751

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého clovéka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, Casteji dochazi k poskozeni zdravi.
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Typ JP ID
WorkUnitTypeEnum.2 101751
Kvalifikace k vykonu povolani
Skolni vzdélani
Nejvhodnéjsi Skolni pfipravu poskytuji obory:
Typ Nazev Kéd
RVP Mechanik opravar motorovych vozidel 23-68-H/01
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem v oboru automechanik, technické prace v autoservisu 2368H
Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:
Typ Nazev Koéd
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem XXxxH
KKOVTypeEnum.1  Vzdélani nizsi nez stfedoskolské, které neposkytuje ani vyuéni list xxxxC

Legislativni pozadavky

« QualificationRequirementGravityEnum.1 - Rizeni autobusti - fidigsky priikaz sk. D podle vyhlagky &. 31/2001 Sb., o fidiéskych
prukazech a o registru fidicu
« QualificationRequirementGravityEnum.1 - Priikaz profesni zpUsobilosti fidi¢e podle zakona ¢. 247/2000 Sb., o ziskavani a
zdokonalovani odborné zpusobilosti k fizeni motorovych vozidel

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

h21.D.1131

h21.D.3131

h21.D.8131

h21.Z.5131

h21.B.6131

Nazev

Orientace v predpisech pro fizeni autobus(, trolejbust a tramvaji a
dopravu cestujicich po kratkych i dalkovych trasach

Kontrola provozuschopnosti autobusd, trolejbust a tramvaji pred
zapocetim jizdy

Vyplfiovani a vedeni zaznamu o provozu autobus(, trolejbust a
tramvaji, obstaravani a kompletace dopravnich dokumentd a jinych
dokladl

Organizace pfepravy osob, cestujicich autobusy, trolejbusy a
tramvajemi, v€etné bezpecné prepravy jejich zavazadel

Rizeni autobust a trolejbusti, véetn& vybéru jizdného, poplatkii a
nahrad podle pfepravniho tarifu

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné znalosti

Kéd

h21._.0013
h21._.0001

h21._.0023

Nazev
fizeni autobusu fidi¢sky prikaz sk. D
silni¢ni doprava - technicko organizacni zabezpeceni

pravidla kontroly cestujicich v dopravnim prostfedku

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitaova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dal§im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kéd

21

2.2

2.3

2.4

41

4.2

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

Interakce prostfednictvim digitalnich technologii

Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii

Spoluprace prostfednictvim digitalnich technologii

Netiketa

Ochrana zafizeni

Ochrana osobnich dat a soukromi

Uroven 1-8

ID

101751

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroven 1-4
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kéd

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problém0

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Onemocnéni obéhové soustavy

Z&vazna endokrinni onemocnéni

Poruchy vidéni

Zavazna onemocnéni pohybového systému omezujici praci ve vynucené poloze
Dusevni poruchy

Poruchy chovani

Z&avazna psychosomatickd onemocnéni

Drogova zavislost v anamnéze

Epilepsie a jind zachvatova onemocnéni

Z&vazna nervova onemocnéni

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

Zachvatovité a kolapsové stavy
Zavazneé dusevni poruchy, téZké poruchy chovani

ID

101751

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporuc¢enim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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