
Stavební dělník
Stavební dělník provádí pomocné, přípravné, obslužné a manipulační práce při stavební činnosti.

Odborný směr: Stavebnictví a zeměměřictví
Odborný podsměr: nezařazeno do odborného podsměru
Kvalifikační úroveň: Základní vzdělání; Střední vzdělání bez výučního listu; Střední vzdělání s výučním listem dvouleté

Alternativní názvy:
General labourer, Worker, Cowan, Pomocný dělník, Stavební dělník, Čistič kanalizačních zařízení, stok,
záchodů a žump, Kopáč, Pomocník strojníka stavebních strojů

Regulovaná jednotka práce: Ne

Pracovní činnosti
Manipulační práce se stavebními hmotami, materiály, polotovary a výrobky.
Obsluha jednoduchých stavebních strojů a zařízení stavební výroby.
Čištění strojů a zařízení, spolupráce při údržbě.
Vykonávání jednoduchých montážních prací, spolupráce při náročnějších stavebních pracích.
Provádění jednoduchých přípravných a dokončovacích stavebních prací.
Hloubení a výkopy rýh a jam s použitím zátažné, hnané a rámové výdřevy a ocelových pažnic.
Vykonávání prací pod dohledem a podle pokynů kvalifikovaných pracovníků.

CZ-ISCO
93123 - Dělníci v oblasti výstavby a údržby inženýrských děl
93130 - Dělníci v oblasti výstavby a údržby budov
93122 - Dělníci výkopových prací
9312 - Figuranti, dělníci výkopových prací a dělníci v oblasti výstavby inženýrských děl
9313 - Dělníci v oblasti výstavby budov

Dělníci v oblasti výstavby budov (CZ-ISCO 9313)

Mzdová sféra Platová sféra

Kraj Od Medián Do Od Medián Do

Jihomoravský kraj 19 643 Kč 23 801 Kč 40 245 Kč - - -

Hrubé měsíční mzdy v roce 2024 celkem
Medián za ČR celkem

CZ-
ISCO

Mzdová sféra Platová sféra

9312
Figuranti, dělníci výkopových prací a dělníci v oblasti výstavby
inženýrských děl

32 720 Kč 32 020 Kč

9313 Dělníci v oblasti výstavby budov 20 764 Kč 32 338 Kč

93122 Dělníci výkopových prací 33 181 Kč 29 074 Kč

93123 Dělníci v oblasti výstavby a údržby inženýrských děl 34 053 Kč 35 331 Kč

Pracovní podmínky
Rizikové faktory pracovních podmínek a vyskytující se druhy zátěže upravuje nařízení vlády č. 361/2007 Sb., kterým se stanoví podmínky
ochrany zdraví při práci, zákon č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví a zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce. Vždy vyplývají z
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pracovních podmínek, které se vztahují ke konkrétnímu zaměstnavateli, tudíž se mohou u různých zaměstnavatelů lišit.

Určení míry výskytu faktorů, které mohou ovlivnit zdraví při práci vychází z druhu práce vykonávané na pracovišti. Faktory se zařazují do
čtyř kategorií dle míry zdravotního rizika a jeho vlivu na zdraví. O zařazení prací do třetí nebo čtvrté kategorie rozhoduje příslušný orgán
ochrany veřejného zdraví.

1. Stupeň zátěže (minimální zdravotní riziko)
Faktor se při výkonu práce nevyskytuje nebo je zátěž faktorem minimální, vliv faktoru je ze zdravotního hlediska nevýznamný.
2. Stupeň zátěže (únosná míra zdravotního rizika)
Ze zdravotního hlediska je míra zátěže faktorem únosná, nepřekračuje limity stanovené předpisy, vliv faktoru je akceptovatelný pro
zdravého člověka.
3. Stupeň zátěže (významná míra zdravotního rizika)
Úroveň zátěže překračuje stanovené limitní hodnoty expozice (zátěže), na pracovištích je nutná realizace náhradních technických a
organizačních opatření, nelze vyloučit negativní vliv na zdraví pracovníků.
4. Stupeň zátěže (vysoká míra zdravotního rizika)
Úroveň zátěže vysoce překračuje stanovené limitní hodnoty expozice, na pracovištích musí být dodržován soubor preventivních
opatření, častěji dochází k poškození zdraví.

Kvalifikace k výkonu povolání

Školní vzdělání

Nejvhodnější školní přípravu poskytují obory:

Typ Název Kód

RVP Stavební práce 36-67-E/02

KKOVTypeEnum.1 Střední vzdělání s výučním listem ve skupině oborů stavebnictví, geodézie a kartografie 36xxE

Vhodnou školní přípravu poskytují také obory:

Typ Název Kód

KKOVTypeEnum.1 Vzdělání nižší než středoškolské, které neposkytuje ani výuční list xxxxC

Legislativní požadavky
QualificationRequirementGravityEnum.2 - Obsluha stavebních strojů - odborná způsobilost podle vyhlášky č. 77/1965 Sb., o výcviku,
způsobilosti a registraci obsluh stavebních strojů
QualificationRequirementGravityEnum.2 - Odborná způsobilost podle zákona č. 250/2021 Sb., o bezpečnosti práce v souvislosti s
provozem vyhrazených technických zařízení a nařízení vlády č. 194/2022 Sb., o požadavcích na odbornou způsobilost k výkonu
činnosti na elektrických zařízeních a na odbornou způsobilost v elektrotechnice, (u hornických činností též podle vyhlášky č. 392/2003
Sb., o bezpečnosti provozu technických zařízení a o požadavcích na vyhrazená technická zařízení tlaková, zdvihací a plynová při
hornické činnosti a činnosti prováděné hornickým způsobem)

Další vhodné kvalifikace
QualificationRequirementGravityEnum.1 - Vázání a zavěšování břemen - odborná způsobilost podle ČSN ISO 12480-1 a ČSN ISO
8792
QualificationRequirementGravityEnum.2 - Průkaz způsobilosti v poskytování základní první pomoci

Kompetenční požadavky
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Odborné dovednosti
Kód Název Úroveň 1-8 Vhodnost

g11.A.2001
Zemní práce s přípravou a úpravou terénu, vrtání děr, bourání
nenosných částí zděných a betonových konstrukcí, sekání rýh a
průrazů

2 CompetenceSuitabilityEnum.2

g11.A.4002 Běžná (základní) údržba stavebních strojů a zařízení 2 CompetenceSuitabilityEnum.2

g11.A.6001 Manipulace se stavebními hmotami a dílci 2 CompetenceSuitabilityEnum.2

g11.B.1001 Obsluha sbíjecích kladiv 2 CompetenceSuitabilityEnum.2

g11.A.5002
Mechanické čištění zárubní, instalačních vedení, dlažeb, podlah,
obedňovacích dílců

2 CompetenceSuitabilityEnum.2

g11.A.6002
Kladení obalených drtí do profilu vozovek a chodníků, vyplňování
spár dlažeb maltou a asfaltem

2 CompetenceSuitabilityEnum.2

g11.A.3001 Výroba malt a čerstvého betonu ze suchých směsí 2 CompetenceSuitabilityEnum.2

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kód Název Úroveň 1-8 Vhodnost

g11._.0003 stavební technologie 2 CompetenceSuitabilityEnum.2

g11._.0021 stavební materiály a jejich vlastnosti 2 CompetenceSuitabilityEnum.2

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Měkké kompetence

Kód Název Úroveň 0-5

2.1 Kompetence k efektivní komunikaci 2

2.6 Kompetence k vedení lidí 0

3.3 Kompetence k objevování a orientaci v informacích 1

1.4 Kompetence ke zvládání stresu a zátěže 2

4.1 Kompetence k aktivnímu přístupu 2

1.1 Kompetence k celoživotnímu vzdělávání 1

4.2 Kompetence k plánování a organizování práce 2

4.4 Kompetence k řešení problémů 2

4.5 Kompetence k samostatnosti 2

4.6 Kompetence k výkonnosti 2

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 214

3 z 4

https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf


2.3 Kompetence k orientaci na zákazníka a uspokojování zákaznických potřeb 0

1.2 Kompetence k flexibilitě 2

1.3 Kompetence ke kreativitě 1

2.2 Kompetence ke kooperaci 2

2.4 Kompetence k ovlivňování a rozvíjení ostatních 0

Měkké kompetence

Kód Název Úroveň 0-5

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Přesné posouzení zdravotního stavu s následným doporučením nebo nedoporučením výkonu tohoto povolání je možné pouze po
konzultaci s lékařem.

Zdravotní podmínky

Onemocnění omezující výkon povolání
Onemocnění oběhové soustavy
Poruchy termoregulace
Závažná onemocnění dýchacích cest a plic
Závažná onemocnění ledvin, močových cest
Závažná degenerativní a zánětlivá onemocnění pohybového systému
Závažná chronická onemocnění kůže a spojivek
Závažná orgánová onemocnění podle toxikologických vlastností látek
Závažné stavy po úrazech či operacích pohybového systému
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