Typ JP

Povolani

ID

102531

Vodarensky technik telemetrie a automatizace

Vodarensky technik telemetrie a automatizace zajistuje funkénost systému dalkového prenosu provoznich dat mezi vodarenskymi

provoznimi objekty a vodarenskym dispecinkem.

Odborny smér: Vodni hospodarstvi
Odborny podsmér: vodovody a kanalizace
Kvalifikaéni uroven: Pomaturitni kratkodobé vzdélani

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Navrh rozvoje telemetrického systému.

« Udrzba a rozvoj telemetrického systému.

o Zajistovani provozuschopnosti telemetrického systému.
« Udrzba jednotlivych modulti systému telemetrie.

o Nastaveni provoznich parametrl pfenaSeni dat s vazbou na automatizovany systém fizeni.

o Navrhy radiovych bodu a jejich provozovani v souladu s povolenim.

o Zajisfovani veskeré nové instalace radiovych bodt a GSM prenost.

o Metodické vedeni vSech pracovniki méfeni a regulace.

o Zajistovani Skoleni novych aplikaci hardware i software.

e Provadéni naro€nych oprav automatizovanych systéma fizeni a telemetrie.

o Spolupréace pfi standardizaci automatického systému Fizeni a zavadéni novych aplikaci.

CZ-ISCO

e 35226 - Technici pfistroju, stroji a zafizeni v oblasti telekomunikaci a radiokomunikaci
e 3522 - Technici v oblasti telekomunikaci a radiokomunikaci

Hrubé meésicni mzdy podle kraji v roce 2020
Technici v oblasti telekomunikaci a radiokomunikaci (CZ-ISCO 3522)

Mzdova sféra

Kraj Od Median Do
Hlavni mésto Praha 30 788 K¢ 44 911 K¢ 89 557 K¢
Plzensky kraj 32 019 K¢ 39983 K¢ 54 599 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Platova sféra

Od Median Do

Median za CR celkem

Z-
:; co Mzdova sféra Platova sféra
3522 Technici v oblasti telekomunikaci a radiokomunikaci 39 162 K¢ 37 808 K¢
35026 Technici pfistrojd, stroji a zafizeni v oblasti telekomunikaci a i 36 135 K&

radiokomunikaci

Pracovni podminky
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Typ JP

Povolani

Nazev

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem v¢etné laser(
Prace ve vySkach

Zatéz teplem

Z&téz chladem

Z4té7 hlukem

Z4&téz vibracemi

Z4té7 prachem

Z&téz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi ¢initeli zplisobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatéz

Z4&té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokélni zatéz jemné motoriky

Z&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
DuSevni zatéz

ZvySené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)

ID

102531

Faktor se pfi vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovén soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
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Typ JP
Povolani

7 e

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev
KKOV Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru elektrotechnika
KKOV Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru elektrotechnika

Vhodnou $Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

RVP Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zafizeni

KKOV Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru elektronika

KKOV Stredni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni) v oboru elektronika

KKOV Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuéeni) v oboru automatizace

KKOV Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuc€eni) v oboru aplikované elektronika

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Vodarensky technik / vodarenské technicka telemetrie a automatizace (36-080-N)

Legislativni pozadavky

ID

102531

Kod

2641L

2641M

Kod

39-41-L/02

2643L

2643M

2644M

2646M

o doporucené - Odbornda zpusobilost podle zakona ¢. 250/2021 Sb., o bezpecnosti prace v souvislosti s provozem vyhrazenych
technickych zafizeni a nafizeni vlady ¢. 194/2022 Sb., o pozadavcich na odbornou zpUlsobilost k vykonu ¢innosti na elektrickych

zafizenich a na odbornou zplsobilost v elektrotechnice
Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev

f25.D.1007 Orientace v automatizaci a telemetrii ve vodarenstvi
e81.D.6537 Diagnostika a nastaveni polni instrumentace

e81.D.6536 Diagnostika a nastaveni automatizovaného systému fizeni
e81.D.6535 Diagnostika a nastaveni telemetrického systému
e81.A.4030 Udrzba elektrotechnickych systémi

124.D.1806 Dodrzovani BOZP ve vodarenskych objektech pfi praci na elektrickém zafizeni

Uroven 1-8 Vhodnost
5 Nutné
5 Nutné
5 Nutné
5 Nutné
4 Nutné

5 Nutné
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Typ JP ID

Povolani 102531

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kéd Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
f13._.0030 méfici a dalsi zafizeni v Cistirnach odpadnich vod 5 Nutné
f25._.0032 meéfici a dalSi zafizeni vodohospodarskych soustav ve vodarnach 5 Nutné
e81._.0001 elektrotechnika 5 Nutné
e81._.0008 meéfici a regulaéni technika 5 Nutné
e81._.0003 technické kresleni v elektrotechnice 5 Nutné
e81._.0022 elektronické prvky 5 Nutné

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kéd Nazev Uroven 0-3
b01 Pocitatovéa zplsobilost 3
b02 Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu 2
b03 Numericka zpUsobilost 3
b04 Ekonomické povédomi 1
b05 Pravni povédomi 1
b06 Jazykova zpusobilost v ¢estineé 2
b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné 1

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod Nazev Uroven 0-5
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci 3
2.6 Kompetence k vedeni lidi 0
3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich 3
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 3
4.1 Kompetence k aktivnimu pfistupu 3
1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani 3
4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace 3
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP

Povolani

Mékké kompetence

Kéd

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

24

Nazev

Kompetence k feSeni problém

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

ID

102531

Uroveii 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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