[bookmark: _Toc1]Samostatný pracovník samosprávy pro dávky sociální péče
Samostatný pracovník samosprávy pro dávky sociální péče zajišťuje odborné činnosti v oblasti sociální péče spadající do působnosti samosprávního úřadu. (PRACOVNÍ VERZE)

	Odborný směr:
	Povolání vyřazená z kategorického třídění pro svoji neaktuálnost

	Odborný podsměr:
	územně samosprávní celky

	Kvalifikační úroveň:
	Bakalářský studijní program; Vyšší odborné vzdělání

	Alternativní názvy:
	Administrativní pracovník, Referent samosprávy, Úředník

	Nadřízené povolání:
	Samostatný pracovník samosprávy pro sociální věci

	Příbuzné specializace:
	Samostatný pracovník samosprávy pro sociální služby, Samostatný pracovník samosprávy pro dávky sociální péče, Samostatný pracovník samosprávy pro sociálně právní ochranu, Samostatný analytik samosprávy pro sociální věci

	Regulovaná jednotka práce:
	ne



[bookmark: _Toc2]Pracovní činnosti
· Spolupráce na tvorbě koncepce rozvoje sociálních služeb v samosprávném celku.
· Koordinace a usměrňování činnosti na úseku péče o staré, zdravotně postižené a nepřizpůsobivé občany.
· Spolupráce na sestavování návrhu rozpočtu v oblasti sociálního zabezpečení.
· Příprava smluv o poskytnutí dotací nestátním neziskovým organizacím, fyzickým a právnickým osobám.
· Provádění kontrol poskytování peněžitých a věcných dávek a bezúročných půjček.
· Příprava rozhodnutí ve věcech nápravy nesprávných a nezákonných rozhodnutí vydaných v oblasti sociální péče správními úřady nižšího stupně na území kraje.
· Zpracování podkladů pro účely odvolacího řízení a přezkoumání rozhodnutí pro MPSV ČR a soudy.
· Vedení správních řízení ve věci příspěvku na provoz motorového vozidla a na úhradu pojistného těžce zdravotně postiženým občanům.
· Šetření v domácnostech žadatelů o jednorázové příspěvky.
· Zajišťování agendy související s vymáháním příspěvků na výživu, dávek sociální péče a půjček.
· Spolupráce s vězeňskou službou, soudy, probační a mediační službou, azylovými domy, léčebnami, obecní policií a dalšími institucemi a s orgány veřejné správy.
· Poskytování konzultační a poradenské činnosti v oblasti sociální péče pracovníkům správních úřadů nižšího stupně, organizacím a občanům.
· Poskytování sociálně právního poradenství zdravotně postiženým občanům zejména v oblasti nároků na příspěvky, dávky a jiné výhody.
· Sociálně právní poradenství a pomoc při zajišťování bydlení, zaměstnání a jiných životně důležitých potřeb klientů.
· Řešení stížností, oznámení a podnětů organizací a občanů.
· Vedení příslušné dokumentace.

[bookmark: _Toc3]CZ-ISCO
· Pracovníci veřejné správy v oblasti sociálních a jiných dávek
· Pracovníci veřejné správy v oblasti sociálních a jiných dávek

[bookmark: _Toc4]Hrubé měsíční mzdy podle krajů v roce 2023
[bookmark: _Toc5]Pracovníci veřejné správy v oblasti sociálních a jiných dávek (CZ-ISCO 3353)
	
	Mzdová sféra
	Platová sféra

	Kraj
	Od
	Medián
	Do
	Od
	Medián
	Do

	Hlavní město Praha
	
	
	
	31 375 Kč
	38 704 Kč
	52 459 Kč

	Středočeský kraj
	
	
	
	31 887 Kč
	38 416 Kč
	47 297 Kč

	Jihočeský kraj
	
	
	
	31 808 Kč
	37 879 Kč
	47 314 Kč

	Plzeňský kraj
	
	
	
	32 819 Kč
	38 221 Kč
	48 468 Kč

	Karlovarský kraj
	
	
	
	31 463 Kč
	38 470 Kč
	46 944 Kč

	Ústecký kraj
	
	
	
	31 954 Kč
	37 845 Kč
	45 946 Kč

	Liberecký kraj
	
	
	
	32 158 Kč
	37 915 Kč
	46 724 Kč

	Královéhradecký kraj
	
	
	
	32 357 Kč
	38 056 Kč
	48 466 Kč

	Pardubický kraj
	
	
	
	32 456 Kč
	37 849 Kč
	48 267 Kč

	Kraj Vysočina
	
	
	
	31 518 Kč
	37 526 Kč
	48 240 Kč

	Jihomoravský kraj
	
	
	
	31 579 Kč
	37 752 Kč
	49 476 Kč

	Olomoucký kraj
	
	
	
	31 343 Kč
	38 082 Kč
	48 233 Kč

	Zlínský kraj
	
	
	
	32 445 Kč
	37 798 Kč
	47 366 Kč

	Moravskoslezský kraj
	
	
	
	31 257 Kč
	38 306 Kč
	46 827 Kč



[bookmark: _Toc6]Hrubé měsíční mzdy v roce 2023 celkem
	
	Medián za ČR celkem

	CZ-ISCO
	
	Mzdová sféra
	Platová sféra

	3353
	Pracovníci veřejné správy v oblasti sociálních a jiných dávek
	38 268 Kč
	-



[bookmark: _Toc7]Příklady činností
	Příklady činností ze veřejného sektoru
	Platová třída

	Komplexní výkon agendy péče o staré občany nebo osoby se zdravotním postižením.
	0

	Komplexní zajišťování agendy zaměstnávání občanů se změněnou pracovní schopností.
	0

	Kontrola výplaty dávek státní sociální podpory včetně zpracování nápravných opatření a souhrnného řešení přeplatků.
	0

	Koordinace a usměrňování jednotlivých oborů sociálních věcí, např. péče o rodinu a děti vč. občanů potřebujících zvláštní péči, sociální prevence nebo sociálních služeb.
	0

	Koordinace a usměrňování jednotlivých oborů sociálních věcí, například péče o rodinu a děti včetně občanů potřebujících zvláštní péči, sociální prevence nebo sociálních služeb.
	0

	Zajišťování agendy ochrany zaměstnanců při platební neschopnosti zaměstnavatele.
	0

	Zajišťování odborných a specializovaných agend na úseku péče o rodinu a dítě a občany, kteří potřebují zvláštní pomoc. Posuzování celkového stavu a příčin negativních jevů, navrhování preventivních a provádění okamžitých opatření dle aktuálního stavu, stanovení finanční a věcné pomoci. Vystupování u soudních jednání, spolupráce s orgány a institucemi a vyhledávání osob vhodných pro pěstounskou péči a osvojení.
	0



[bookmark: _Toc8]Pracovní podmínky
	Název
	1
	2
	3
	4

	Duševní zátěž
	
	x
	
	

	Zátěž teplem
	x
	
	
	

	Zátěž chladem
	x
	
	
	

	Zátěž hlukem
	x
	
	
	

	Zátěž vibracemi
	x
	
	
	

	Zátěž prachem
	x
	
	
	

	Zátěž chemickými látkami
	x
	
	
	

	Zátěž invazivními alergeny
	x
	
	
	

	Zátěž biologickými činiteli způsobujícími onemocnění
	x
	
	
	

	Zátěž ionizujícím zářením
	x
	
	
	

	Zátěž neionizujícím zářením a elektromagnetickým polem včetně laserů
	x
	
	
	

	Zraková zátěž
	x
	
	
	

	Celková fyzická zátěž
	x
	
	
	

	Zátěž trupu a páteře s převahou statické práce (manipulace s břemeny)
	x
	
	
	

	Lokální zátěž - zátěž malých svalových skupin
	x
	
	
	

	Lokální zátěž jemné motoriky
	x
	
	
	

	Zátěž prací v omezeném nebo uzavřeném prostoru
	x
	
	
	

	Zátěž prací v nevhodných pracovních polohách
	x
	
	
	

	Práce ve výškách
	x
	
	
	

	Zvýšené riziko úrazu pracovníka
	x
	
	
	

	Zvýšené riziko obecného ohrožení
	x
	
	
	

	Pracovní doba, směnnost
	x
	
	
	



Legenda:
· 1. Stupeň zátěže (minimální zdravotní riziko) - Faktor se při výkonu práce nevyskytuje nebo je zátěž faktorem minimální, vliv faktoru je ze zdravotního hlediska nevýznamný.
· 2. Stupeň zátěže (únosná míra zdravotního rizika) - Ze zdravotního hlediska je míra zátěže faktorem únosná, nepřekračuje limity stanovené předpisy, vliv faktoru je akceptovatelný pro zdravého člověka.
· 3. Stupeň zátěže (významná míra zdravotního rizika) - Úroveň zátěže překračuje stanovené limitní hodnoty expozice (zátěže), na pracovištích je nutná realizace náhradních technických a organizačních opatření, nelze vyloučit negativní vliv na zdraví pracovníků.
· 4. Stupeň zátěže (vysoká míra zdravotního rizika) - Úroveň zátěže vysoce překračuje stanovené limitní hodnoty expozice, na pracovištích musí být dodržován soubor preventivních opatření, častěji dochází k poškození zdraví.


[bookmark: _Toc9]Kvalifikace k výkonu povolání
[bookmark: _Toc10]Školní vzdělání

[bookmark: _Toc11]Nejvhodnější školní přípravu poskytují obory:
	Typ
	Název
	Kód

	KKOV
	Bakalářský studijní program v oboru sociální péče
	7502R

	KKOV
	Vyšší odborné vzdělání v oboru sociální činnost
	7541N



[bookmark: _Toc12]Vhodnou školní přípravu poskytují také obory:
	Typ
	Název
	Kód

	KKOV
	Bakalářský studijní program ve skupině oborů ekonomie
	62xxR

	KKOV
	Vyšší odborné vzdělání ve skupině oborů ekonomika a administrativa
	63xxN

	KKOV
	Bakalářský studijní program
	xxxxR

	KKOV
	Bakalářský studijní program ve skupině oborů právo, právní a veřejnosprávní činnost
	68xxR

	KKOV
	Vyšší odborné vzdělání v oboru veřejnosprávní činnost
	6843N

	KKOV
	Vyšší odborné vzdělání
	xxxxN


[bookmark: _Toc13]Legislativní požadavky
· povinné - Činnosti úředníků samosprávných celků - zvláštní odborná způsobilost a průběžné vzdělávání podle zákona č. 312/2002 Sb., o úřednících uzemních samosprávných celků a o změně některých zákonů a podle vyhlášky č. 512/2002 Sb., o zvláštní odborné způsobilosti úředníků územních samosprávných celků


[bookmark: _Toc14]Kompetenční požadavky
[bookmark: _Toc15]Odborné dovednosti
	Kód
	Název
	Úroveň 1-8
	Vhodnost

	i21.D.2062
	Spolupráce při zpracovávání koncepce rozvoje sociálních služeb v samosprávním celku
	6
	Nutné

	i21.D.3069
	Posuzování sociálních poměrů klienta na základě provedených místních šetření, v rámci zajišťování agendy spojené s poskytováním dávek sociální péče v působnosti samosprávního úřadu
	6
	Nutné

	i21.D.3951
	Provádění kontrol poskytování peněžitých a věcných dávek a bezúročných půjček v oblasti sociální péče, v rámci zajišťování odborných činností v působnosti samosprávního úřadu
	6
	Nutné

	i21.D.5063
	Spolupráce na sestavování návrhu rozpočtu v oblasti sociálního zabezpečení, v rámci zajišťování odborných činností v oblasti sociální péče v působnosti samosprávního úřadu
	6
	Nutné

	i21.D.9064
	Zpracovávání rozhodnutí ve věcech nápravy nesprávných a nezákonných rozhodnutí, vydaných v oblasti sociální péče správními úřady nižšího stupně na území kraje
	6
	Nutné

	i21.D.9065
	Příprava a zpracovávání smluv o poskytnutí dotací pro výkon činností v oblasti sociální péče nestátním neziskovým organizacím, fyzickým a právnickým osobám, v rámci zajišťování odborných činností v působnosti samosprávního úřadu
	6
	Nutné

	i21.C.1066
	Provádění konzultační a poradenské činnosti v oblasti sociální péče pracovníkům správních úřadů nižšího stupně, organizacím a občanům, v rámci zajišťování odborných činností v působnosti samosprávního úřadu
	6
	Nutné

	i21.C.2062
	Vyřizování agendy příjmu, vystavování a potvrzování formulářů souvisejících s aplikací práva sociálního zabezpečení Evropského společenství a mezinárodních smluv o důchodovém pojištění
	6
	Nutné

	i21.C.2063
	Vyřizování agendy žádostí o dávky sociálního pojištění v jednoduchých, složitých i specializovaných případech
	6
	Nutné

	i21.C.2067
	Vyřizování stížností, oznámení a podnětů organizací a občanů v oblasti sociální péče, spadající do působnosti samosprávního úřadu
	6
	Nutné

	i21.Z.2914
	Koordinování a usměrňování činnosti na úseku péče o staré, zdravotně postižené a nepřizpůsobivé občany, v rámci zajišťování odborných činností v oblasti sociální péče v působnosti samosprávního úřadu
	6
	Nutné

	i21.Z.2915
	Koordinování spolupráce v oblasti sociální péče s vězeňskou službou, soudy, probační a mediační službou, policií, azylovými domy, léčebnami a dalšími institucemi, v rámci zajišťování odborných činností v působnosti samosprávního úřadu
	6
	Nutné


Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

[bookmark: _Toc16]Odborné znalosti
	Kód
	Název
	Úroveň 1-8
	Vhodnost

	i21._.0006
	správa sociálního zabezpečení
	6
	Nutné


Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

[bookmark: _Toc17]Zdravotní podmínky
[bookmark: _Toc18]Onemocnění omezující výkon povolání / specializace povolání.
· Duševní poruchy
· Poruchy chování
· Závažná psychosomatická onemocnění
[bookmark: _Toc19]Onemocnění vylučující výkon povolání / specializace povolání.e
· Závažné duševní poruchy, těžké poruchy chování
Přesné posouzení zdravotního stavu s následným doporučením nebo nedoporučením výkonu této pozice je možné pouze po konzultaci s lékařem.
