Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Samostatny hospodarskospravni referent

5619

Samostatny hospodarskospravni referent zajistuje spravu rozsahlého majetku a majetkovych soubor( véetné Gdrzby tohoto majetku.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:

Alternativni nazvy:

Nadfizené povolani:

Pribuzné specializace:
Regulovana jednotka prace:

Povolani vyfazena z kategorického tfidéni pro svoji neaktualnost

statni sprava

Bakalarsky studijni program; Vyssi odborné vzdélani
Odborny hospodarskospravni referent, Spravni referent, Referent hospodarské spravy, Spravce majetku,

Facility manager
Samostatny spravce

Samostatny referent péCe o hmotny majetek, Referent pro spravni fizeni ve stavebnictvi

Ne

Pracovni ¢innosti

o Zajistovani hospodéarské spravy souboru budov nebo zafizeni.

o Organizace ¢innosti pfi zajistovani tdrzby a oprav bytového fondu.

« Reseni zasadnich finan&nich zalezZitosti p¥i spravé majetku.
e Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

e 33432 - Odborni pracovnici hospodéarské spravy

e 3343 - Odborni pracovnici v administrativé a spravé organizace

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2023

Odborni pracovnici v administrativé a spravé organizace (CZ-ISCO 3343)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

30 996 K&

30 392 K&

26 126 K¢

23 094 K&

25 315 K¢

30 110 K&

25 361 K&

28 599 K¢

27 086 K&

28 960 K&

30 562 K&

25 204 K&

24 432 K&

28 956 K¢

Mzdova sféra

Median

46 201 K¢

45 200 K¢

38 398 K¢

41 671 K&

38 486 K¢

42 697 K¢

39 421 K¢

41 986 K¢

39 133 K¢

40 111 K¢

44 388 K¢

40 914 K¢

38 017 K&

39 768 K¢

Do

75 335 K&

76 640 K&

63 333 K&

57 778 K&

61982 K&

64 869 K&

61 041 K&

60 749 K&

59 926 K¢

56 379 K&

65 419 K&

64 771 K&

54 620 K&

60 705 K&

Od

32173 K¢

32861 K&

32 533 K¢

33 032 K¢

31233 K¢

32 107 K¢

31479 K&

32 487 K¢

32 206 K¢

31 865 K¢

31 995 K¢

31764 K&

31 884 K¢

31322 K¢

Platova sféra

Median

43 962 K&

41 167 K&

40 281 K&

42 140 K&

39 270 K&

40 323 K&

39 071 K&

39 756 K&

40 108 K&

40 799 K&

40 021 K&

40 807 K¢&

41 568 K¢

40 407 K&

Do

62 870 K&

56 922 K&

52 500 K&

54 808 K&

53 078 K&

55 224 K&

53 782 K&

56 292 K¢

54 206 K&

57 758 K&

53 741 K&

59 996 K¢

56 676 K&

56 279 K&
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2023 celkem

CZ-ISCO
3343 Odborni pracovnici v administrativé a spravé organizace
33432 Odborni pracovnici hospodarské spravy

Pracovni podminky

Nazev

Zrakova zatéz

Du8evni zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z&té7 hlukem

Zatéz vibracemi

Z&téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Z4&téz ionizujicim zarenim

Z4t87 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Celkova fyzicka zatez

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

Zvysené riziko Urazu pracovnika

ZvysSené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Median za CR celkem

Mzdova sféra

43 318 K¢

43 279 K¢

Platova sféra

41 311 K&

40 974 K&

5619
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)

5619

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperi zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stupern zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev
KKOVTypeEnum.1 Vy&Si odborné vzdélani v oboru ekonomika a podnikani

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru ekonomika a management

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Vy&Si odborné vzdélani

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru kvantitativni metody v ekonomice
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru hospodarska politika a sprava
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program

KKOVTypeEnum.1  Vy3si odborné vzdélani v oboru provoz obchodu

KKOVTypeEnum.1 Vys$Si odborné vzdélani v oboru management

KKOVTypeEnum.1  Vy&Si odborné vzdélani v oboru finanénictvi a bankovnictvi

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru systémové inzenyrstvi a informatika

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd Nazev Uroven 1-8

i31.D.8012 Vedeni agendy poplatktl za ndjemné, energie a dalsi sluzby

Kod

6341N

6208R

Kod

XXXXN

6207R

6202R

xxxxR

6641N

6431N

6343N

6209R

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2
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WorkUnitTypeEnum.2

Odborné dovednosti

Kéd

i31.2.2096

i31.D.8011

i31.D.5602

i31.D.5601

i31.D.9021

i31.C.2003

i31.C.2098

i31.C.2097

i31.D.3011

Nazev

Organizace a fizeni praci pfi zajistovani drzby rozsahlych
majetkovych souborud

Provadéni evidence a inventarizace majetku

Sestavovani rozpoctu pro zajisfovani provozu a udrzby budov a
jejich zafizeni

Sestavovani rozpoctd pro nakup, spravu a udrzbu majetku

Zpracovani a uzavirani smluv v oblasti nakupu, pronajmu, tudrzby a
spravy majetku

Vyfizovani ndjemného a poplatkl za poskytovani sluzeb

Prebirani vysledk( udrzbovych a opravarskych praci objednanych
firem

Objednavani udrzbovych a opravéarskych praci u odbornych firem

Clenéni predpist s prihlédnutim k utajovanym skute&nostem

Popisy drovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

i33._.0001

Nazev

majetek podnikatelského subjektu (investice, zasoby, ceniny,
pohledavky), jeho inventarizace, odpisovani

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Poruchy vidéni

o Dusevni poruchy

e Poruchy chovani

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

o Prognosticky zavazné poruchy vidéni
e Zavazné dusevni poruchy, tézké poruchy chovani

Uroven 1-8

Uroven 1-8

5619

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékafem.
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