Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

5002

Dispecer stavebni vyroby

Dispecer stavebni vyroby fidi stavebni vyrobu nebo provoz dle operativnich plant formou dispecerskych prikaza.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:

Regulovana jednotka prace:

Stavebnictvi a zemeémeéfictvi

stavebni technické Cinnosti

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou

Civil engineering controller, Dispecer provozu, Stavebni technik provozni dispecer, Koordinator provozu
Ne

Pracovni ¢innosti

o Sestavovani a kontrola pInéni operativnich plant a zajistovani ptipadnych technickych nebo technologickych zmén podle aktuélnich

podminek.

o Sledovani a kontrola plnéni operativnich plant a zajistovani ptipadnych technickych nebo technologickych zmén podle aktuélnich

podminek.

o Zajistovani plynulosti a rovhomérnosti vyroby a provozu.

o Provadeéni rozpist operativnich plant, pfedavani vyrobnich a provoznich pfikazu, kapacitni planovani.

o Kontrola pribéhu stavebni vyroby, montaze nebo provozu dle stanoveného harmonogramu.

o Koordinace operativnich vyrobnich a provoznich pland s ostatnimi Gseky stavebni vyroby nebo provozu.

o Optimalizace vyuzivani vyrobnich kapacit.

o Vedeni evidence spotfeby materiall, pracovnich ¢asl, strojnich ¢asu, kapacit, produkce a vykon(, odbytu, rozpracovanosti apod.
e Zpracovavani provozni dokumentace, vykazl a evidenci.

CZ-ISCO

o 31127 - Dispecefi stavebni vyroby

o 3112 - Stavebni technici

Hrubé mésicni mzdy podle kraji v roce 2023
Stavebni technici (CZ-ISCO 3112)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj

Olomoucky kraj

Mzdova sféra Platova sféra

Od Median Do Od Median Do

24 801 K& 47 278 K& 73 054 K& 35 164 K¢ 44 360 K& 58 658 K¢

22 799 K& 41 009 K¢ 69 274 K& 35 190 K& 44 745 K& 58 027 K&

20 532 K& 35919 K¢ 60 098 K& 34 634 K¢ 41 819 K& 54 707 K&

31381 K& 42176 K& 60 570 K& 34 285 K¢ 44 560 K& 59 087 K&

- - - 32 871 K¢ 43 166 K& 51 613 K&

20 664 K& 40 357 K¢ 62 801 K& 32 879 K¢ 43 935 K¢ 55 585 K¢

18 716 K& 30 901 K¢ 70 368 K& 32 544 K¢ 41 539 K¢ 51 729 K&

29 017 K& 37 658 K¢ 75 135 K& 34 271 K¢ 41 974 K& 52 324 K&

22 848 K& 42 019 K¢ 78 836 K& 32 836 K¢ 41 090 K¢ 54 954 K&

20 415 K& 43 467 K& 68 976 K& 34 124 K¢ 42 763 K& 56 872 K&

20 059 K¢ 38 651 K¢ 64 563 K& 35 584 K¢ 45 493 K¢ 58 623 K&

17 353 K¢ 37 313 K¢ 69 619 K& 33 369 K¢ 44108 K& 55 007 K&
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Mzdova sféra

Kraj Od Median
Zlinsky kraj 19 489 K& 40 531 K¢
Moravskoslezsky kraj 18 503 K¢ 34 262 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2023 celkem

CzZ-IsCO
3112 Stavebni technici
31127 Dispecefi stavebni vyroby

ESCO

Kod podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

3112 Stavebni technici

Pracovni podminky

Nazev

Du$evni zatéz

Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z&téz hlukem

Z4téz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Z4&téz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Z4téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatéz

5002

Platova sféra
Do Od Median Do
62 766 K& 33 752 K¢ 43 434 K& 51 701 K&

56 250 K& 32 840 K¢ 42 477 K& 53 388 K&

Median za CR celkem

Mzdova sféra Platova sféra
40 943 K¢ 43 607 K¢
58 504 K¢é -

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C3112
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C3112
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Nazev 1
Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny) X
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin X
Lokalni zatéz jemné motoriky X
Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru X
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach X
Prace ve vySkach X
Zvysené riziko Urazu pracovnika X
Zvysené riziko obecného ohrozeni X

Legenda:

1. Stuperi zatéZe (minimalini zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

2. Stupen zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého ¢lovéka.
3. Stuperi zatézZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ

RVP

Vv,

Nazev

Stavebni provoz

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru stavebni provoz

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ
RVP

RVP

Nazev
Stavebni materidly

Stavebnictvi, geodézie a kartografie

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ve skupiné oborud stavebnictvi, geodézie a kartografie

KKOVTypeEnum.1

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni) ve skupiné obor( stavebnictvi, geodézie a
kartografie

Kod

36-44-L/51

3644L

Kéd

36-43-M/01

36-xx-M/xx

36xxL

36xxM
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

5002

Typ Nazev Kod
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru pozemni stavitelstvi 3641M
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru stavebni materialy a vyrobky 3643M
Kompetencni pozadavky
Odborné dovednosti
Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
. - ich { zaiistovani plvnulosti
g11.2.1110 Koordln?ce pribéhu a}va%.eb sta}/ebnlc,: praci, za?J!stovanl plynulosti 4 GCompetenceSuitabilityEnum.2
stavebnich a dopravnich Cinnosti, dodavek materialu apod.
g11.2.1210 Operatl\{nl |:esen| organizacnich a provoznich problému ve 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
stavebnictvi
g11.Z2.1510 Sestavovani operativnich pland stavebnich praci 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
g11.D.8110 Vedeni provozni dokumentace stavebnich praci 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
g11.D.3310 Kontrola plnéni operativnich plant stavebnich praci 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
g11.2.1410 Koordinace a operativni fizeni pouzité stavebni mechanizace 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
c14.2.1401 Ur€ovani optimalniho vyuzivani vyrobnich a pracovnich kapacit 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
75.D.1002 Cteni a Pouzwam t?chnlckych podkladll — vykresu, navodl a 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
pracovnich postupl
g11.Z2.1108 Dispecerské Fizeni stavebni vyroby 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
g11.D.1443 Stanovovani vyrobnich zafizeni pro stavebni vyrobu 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
Odborné znalosti
Kod Nazev Uroveri 1-8 Vhodnost
g13._.0071 technicka zafizeni budov 4 CompetenceSuitabilityEnum.1
g11._.0052 systémy a standardy kvality ve stavebnictvi 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
g11._.0001 technické kresleni ve stavebnictvi 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
g11._.0099 ekonomika a fizeni ve stavebnictvi 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
g11._.0040 technologie stavebnich praci 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
124._.0022 bezpecnost prace a pozarni ochrana ve stavebnictvi 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné znalosti

Kéd

g11._.0097
g11._.0098
g11._.0090
g11._.0003
g11._.0002
g11._.0021

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Nazev

nakladani s odpady a recyklace stavebnich materiall
ekonomika stavebni vyroby

pfiprava stavebni vyroby

stavebni technologie

druhy staveb

stavebni materidly a jejich vlastnosti

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Nazev

Pocitaova zpusobilost

Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpusobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUlsobilost v dal$im cizim jazyce

Mékké kompetence

Kod

21

2.6

3.3

1.4

41

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani

Uroven 1-8

5002

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 0-3

Uroven 0-5

5z6


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mékké kompetence

Kéd

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k planovani a organizovani prace

Kompetence k feSeni problém

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DusSevni poruchy
e Poruchy chovani
e ZAavazna psychosomaticka onemocnéni

5002

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporuc¢enim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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