Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102976

Strojni inzenyr fizeni vyroby

Strojni inzenyr fizeni vyroby organizuje pfipravu vyroby ve strojirenském podniku a Fidi vyrobni ¢innosti.

Odborny smér: Strojirenstvi a automobilovy primysl
Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru
Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

e Sestavovani planu vyroby v ndvaznosti na plan prodeje - v souladu s kapacitnimi propocty a s ohledem na dodrzovani pozadovanych
termind realizace.

o PInéni cill v oblasti jakosti a kvality.

o Koordinace ¢innosti jednotlivych vyrobnich stfedisek - dilen.

o Spolupodileni se na zpracovani technicko-organizacnich projektl pro rozvoj vyrobni zékladny.

o Zajisténi optimalniho vyuziti konkrétnich fizenych vyrobnich kapacit.

o Zdokonalovani systému preventivnich postupl (pro zabezpeceni vyroby) s cilem pfedchazet porucham vyrobniho procesu.

o Vytvareni odpovidajicich podminek bezpe&né prace, protipozarni prevence a snizovani negativnich vlivi vyrobniho procesu na
zivotni prostredi.

o Sledovani trend( modernizace vyrobniho procesu.

o Spolupodileni se na realizaci novych vyrobnich projektd.

o Koordinace ¢€innosti pfi zadavani vyrobnich externich kooperacich.

e Spoluprace s persondlnim Gsekem v oblasti Skoleni a vzdélavani.

CZ-ISCO

o 21445 - Strojni inZzenyfi kontroly a fizeni kvality
o 2144 - Strojni inzenyfi

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Strojni inZzenyfi (CZ-ISCO 2144)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 50 348 K¢ 77 085 K¢ 124 837 K¢ - - -
StredoCesky kraj 58 973 K& 93 368 K¢ 111 193 K¢ - - -
Jiho€esky kraj 46 673 K¢ 71 603 K¢ 96 381 K¢ - - -
Plzensky kraj 54 528 K¢ 74 404 K¢ 109 080 K¢ - - -
Karlovarsky kraj 48 186 K¢ 66 998 K¢ 93 949 K¢ - - -
Ustecky kraj 50 503 K¢ 74 347 K¢ 119 500 K¢ - - -
Liberecky kraj 44 459 K¢ 74 855 K¢ 112 626 K¢ - - -
Kralovéhradecky kraj 41 087 K¢ 69 719 K¢ 101 083 K¢ - - -
Pardubicky kraj 49 020 K¢ 63 210 K¢ 91 744 K¢ - - -
Kraj Vysocina 45 749 K¢ 67 030 K¢ 93 946 K& - - -
Jihomoravsky kraj 48 543 K& 65 887 K& 104 563 K& - - -
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Kraj Od

Olomoucky kraj 40 672 K&
Zlinsky kraj 47 880 K¢
Moravskoslezsky kraj 46 245 K¢

v

Mzdova sféra

Median

61 913 K&

63 063 K&

62 848 K&

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO
2144 Strojni inzenyfi
21445 Strojni inzenyfi kontroly a fizeni kvality

ESCO

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2144 Strojni inzenyfi

Pracovni podminky

Nazev

Zrakova zatéz

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Dusevni zatéz

Zvysené riziko obecného ohrozeni
Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4téz hlukem

Z4té7 vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Z&téz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni

ID

102976

Platova sféra
Do Ood Median Do
92 568 K& - - -
93 268 K¢ - - -

93 756 K& - - -

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra
71 675 K& -

65 978 K& -

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C2144

X X

X X
X
X
X

X

X

X

X

X

X

X

X
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2144

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Nazev

Zatéz ionizujicim zafenim

Z4atéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(

Celkova fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)

Lokalni zatéz jemné motoriky

Z4téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimailni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatézZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého cElovéka.

o 3. Stupen zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce piekraduje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatfeni, Casteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdél

Vv,

Typ

KKOVTypeEnum.1

7 e

ani

Nazev

Magistersky studijni program v oboru strojni inzenyrstvi

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Magistersky studijni program v oboru stroje a zafizeni

Magistersky studijni program v oboru vojenska technika strojni

Magistersky studijni program v oboru strojirenstvi se zamérenim na ekonomiku a fizeni

Magistersky studijni program v oboru letecka a raketova technika

ID

102976

Kod

2301T

Kéd

2302T

2304T

2305T

2306T
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Magistersky studijni program v oboru metalurgické inzenyrstvi

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

e72.2.1210

e72.D.1001

e72.2.1410

e72.2.1510

e72.D.3310

e72.D.2210

e72.2.1120

e72.2.2120

e72.2.2130

e72.2.2140

e72.D.8120

Nazev

Operativni feSeni organiza¢nich a provoznich probléma ve
strojirenské vyrobé

Orientace ve strojirenskych normach a v technické dokumentaci
strojl, pfistroju a zafizeni

Ur€ovani optimalniho vyuzivani vyrobnich a pracovnich kapacit na
pracovistich strojirenské vyroby

Sestavovani operativnich planu strojirenské vyroby
Kontrola plnéni operativnich pland strojirenské vyroby
Stanovovani vyrobnich zafizeni pro strojirenskou vyrobu

Koordinace priibéhu a vazeb vyrobnich ¢innosti v strojirenské
vyrobé

Koordinace operativnich planu strojirenské vyroby s ostatnimi ttvary
organizace

Koordinace strojirenské vyroby s ostatnimi Utvary organizace
Zajistovani mezipodnikové kooperace ve strojirenské vyrobé

Vedeni provozni dokumentace ve strojirenské vyrobé

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
e71._.0099

e71._.0001

e71._.0003

e75._.0005

Nazev
ekonomika a fizeni ve strojirenstvi a kovovyrobé
technické kresleni ve strojirenstvi a v kovovyrobé

kovové materidly a slitiny a jejich vlastnosti (napf. tvrdost, pruznost,
houzevnatost aj.)

strojni soucCasti a polotovary a jejich parametry (rozmeéry, jakost
povrchu aj.)

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102976

Kod

2109T

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kod Nazev

zéklady technologii ve strojirenstvi a v kovovyrobg, zékladni druhy

e71._.0020 o v
stroju a zarizeni

e71._.0025 technologie slévarenstvi
e72._.0031 technologie kovarstvi a kovarenstvi
e71._.0032 technologie valcovani kovu
e71._.0033 technologie tazeni kov(

e71._.0054 technologie tepelného zpracovani kovl

e71._.0061 systémy a standardy jakosti a kvality ve strojirenstvi a kovovyrobé

e75._.0064 automatizované systémy fizeni vyroby CAD/CAM

e72._.0041 technologie obrabéni kovl

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Pocitacova zpusobilost

b02 ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
b03 Numericka zpUsobilost

b04 Ekonomické povédomi

b05 Pravni povédomi

b06 Jazykova zpusobilost v ¢estiné

b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

b08 Jazykova zpusobilost v dalSim cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod Nazev

2.1 Kompetence k efektivni komunikaci

2.6 Kompetence k vedeni lidi

3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich

Uroven 1-8

ID

102976

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum. 1

Uroveii 0-3

Uroveii 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102976

Mékké kompetence

Koéd Nazev Uroven 0-5
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 3
41 Kompetence k aktivnimu pfistupu 4
1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani 4
4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace 4
4.4 Kompetence k feSeni problém 5
4.5 Kompetence k samostatnosti 5
4.6 Kompetence k vykonnosti 5
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb 0
1.2 Kompetence k flexibilité 4
1.3 Kompetence ke kreativité 3
2.2 Kompetence ke kooperaci 4
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 4

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Dus8evni poruchy a poruchy chovani
o Drogova zavislost v anamnéze

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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