Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 102431

Technik pozarni signalizace

Technik pozarni signalizace provadi montaz, uvedeni do provozu, kontrolu a servis elektrické pozarni signalizace.

Odborny smér: Ochrana majetku, osob a zdravi
Odborny podsmér: technické bezpecnostni sluzby
Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: montér poZarni signalizace

Nadfizené povolani: Technik bezpecénostnich systému
Pribuzné specializace: Technik poplachovych systémda,

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Instalace kabelovych rozvodu.

o MontaZe a ozivovani elektrické pozarni signalizace.

o Pfipojovani monitorovanych a ovladanych zafizeni.

o PFipojovani Ustfeden na zafizeni dalkového pfenosu (ZDP), dohledovéa poplachova a pfijimaci centra (DPPC, PCO).
o Funkéni zkousky a programovani téchto systému.

o Koordina¢ni funkéni zkousky véetné navaznych zafizeni.

o Opravy, Gdrzba a servis systému elektrické pozarni signalizace.

CZ-ISCO

e 74121 - Elektromechanici elektrickych zafizeni (kromé zafizeni v dopravnich prostfedcich)
e 7412 - Elektromechanici

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2024
Elektromechanici (CZ-ISCO 7412)

Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 33 052 K& 48 852 K¢ 65 691 K& 29 639 K¢ 37 690 K& 49 614 K¢
StfedocCesky kraj 28 715 K¢ 47 896 K¢ 73 022 K¢ - - -
JihoCesky kraj 35 409 K¢ 48 172 K& 68 083 K¢ - - -
Plzensky kraj 35 758 K& 46 928 K¢ 63 447 K& - - -
Karlovarsky kraj 32 278 K& 44 321 K& 58 114 K¢ - - -
Ustecky kraj 30 887 K& 45 720 K¢ 65 351 K& - - -
Liberecky kraj 29 392 K& 47 929 K¢ 66 253 K& - - -
Kralovéhradecky kraj 34 357 K& 46 450 K¢ 61 451 K& 33 738 K¢ 38 669 K& 49 115 K¢
Pardubicky kraj 30 463 K& 45 271 K& 61514 K& - - -

Kraj Vysocina 31 595 K& 44 680 K¢ 66 903 K& - - -
Jihomoravsky kraj 27 253 K¢ 43 638 K¢ 61 498 K¢ 31415 K¢ 36 292 K¢ 49 687 K¢
Olomoucky kraj 31 464 K& 44 003 K¢ 59 337 K& - - -
Zlinsky kraj 35252 K¢ 51 339 K¢ 70 990 K¢ - - -
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 102431
Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Ood Median Do

Moravskoslezsky kraj 33 554 K¢ 45786 K¢ 63 209 K¢ 29980 K¢ 36 264 K¢ 47 561 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

Z-
f; co Mzdova sféra Platova sféra
7412 Elektromechanici 45 942 K¢ 35 983 K¢

74121 Elektromechanici elektrickych zafizeni (kromé zafizeni v dopravnich 45579 K& 36 149 K&

prostredcich)

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

7412 Elektromechanici a sefizovadi http://data.europa.eu/esco/isco/C7412

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého Clovéka.

o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C7412

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Typ

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

tvor

Nazev

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

RVP

Nazev

Spojovy mechanik

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru elektronika

KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

e81.A.3011

e81.A.4022

e81.D.2922

e81.D.3769

e81.A.4004

e81.D.6532

e81.D.6511

e81.D.1095

€81.D.4007

Nazev

Kladeni elektrickych kabell, montaz, rekonstrukce a zapojovani
elektroinstalaci, elektrickych rozvodl a zafizeni

Udrzba a opravy zabezpeéovacich a sdélovacich systému,
signalizaéni, vysilaci, fidici apod. techniky

Volba postupu prace, naradi, pomucek a méfidel pro montaz,
zapojovani, ozivovani, kontrolu, diagnostikovani zavad a opravy
zabezpecovacich a sdélovacich systéma, signaliza¢ni, vysilaci a
fidici apod. techniky

Kontrola a provadéni funkénich zkousek zvukové techniky

Opravy elektronickych pfistrojd, zafizeni a systém, véetné
vypocetni techniky

Diagnostikovani zavad zvukové techniky

Diagnostikovani poruch zafizeni a siti elektronickych komunikaci
Orientace v normach a v technické dokumentaci pro provadéni
instalace, Udrzby a oprav elektronickych pfenosovych

telekomunikacnich zafizeni

Méreni technickych veli¢in a parametrl pfi provadéni instalace,
Udrzby a oprav zafizeni siti elektronickych komunikaci

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru elektrotechnika

Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru mechanik zabezpecovaci techniky

Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru mechanik elektrotechnickych zafizeni

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru elektronika

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru elektrotechnika

Uroven 1-8

ID

102431

Kod
2656H

2652H

Kod
26-59-H/01
2643L
2643M
2641L

2641M

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné dovednosti

Kéd

e81.A.4008

e81.A.3012

e81.D.3424

e81.A.3431

e81.D.4024

e81.D.1016

e81.A.4017

e81.A.4061

e81.A.3040

e81.A.3085

e81.D.1028

e81.D.3004

Nazev
Vyhledavani zavad, oprava a Udrzba elektronickych zafizeni

Sestavovani, montaz, zapojovani a ozivovani elektrickych
slaboproudych rozvodu a jejich souc¢asti a zafizeni véetné pripojeni
k napajeci soustavé

Provadéni kontrol systému, komunikaéniho provozu a technickych
parametrll spojovacich a pfenosovych zafizeni

Vykonavani jednoduchych montéznich praci a oprav
telekomunikacnich zafizeni a siti

Méreni elektrickych veli€in a parametrd, vyhodnocovani naméfenych
hodnot

Orientace v technické dokumentaci a norméch a pouzivani této
dokumentace pfi montazi a zapojovani slaboproudych zafizeni

Programovani fidicich jednotek a Ustfeden zabezpecovacich
systéma

Testovani, méreni, opravy a Udrzba systémU dalkovych a
vyhrazenych pfenosu informaci (napt. audio, video, datové)

Sestavovani, montaz, opravy, rekonstrukce, zapojovani a ozivovani
elektrické pozarni signalizace, signaliza¢ni, vysilaci a fidici techniky

Montaz systému elektrické pozarni signalizace (detektory,
koncentratory, kldvesnice, Ustfedny, spinace, jistiCe, apod.)

Orientace v technickych pfedpisech a normach o pozarni ochrané,
pouzivani této dokumentace pfi praci

Kontrola a provadéni funkénich zkousek elektrické pozarni
signalizace a sdélovacich systému, signalizacni, vysilaci a fidici
techniky

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
121._.0055
e81._.0042
e81._.0053
e81._.0001
e81._.0002
e81._.0003

Nazev

technické bezpecénostni systémy

zarizeni a systémy elektronickych komunikaci
pocitaovy hardware

elektrotechnika

elektrotechnické materidly, vodice, kabely

technické kresleni v elektrotechnice

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102431

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.1

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné znalosti

Kod Nazev

e81._.0004 méreni elektrickych veligin

e81._.0011 vnitini elektrické rozvody a silnoprouda zafizeni
e81. .0021 elektronika obecné

e81._.0022 elektronické prvky

e81._.0035 sdélovaci a zabezpecovaci technika a systémy
e81._.0090 normy elektrickych obvodu a instalaci

122._.0021 pozarné bezpec€nostni zafizeni

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitélniho obsahu
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
5.1 Reseni technickych problému

4.4 Ochrana zivotniho prostfedi

4.3 Ochrana zdravi a dusevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

41 Ochrana zafizeni

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitélniho obsahu

25 Netiketa

2.4 Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologii
2.2 Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii

2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
1.3 Spréava dat, informaci a digitélniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatk( v digitalnich kompetencich

Uroven 1-8

ID

102431

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Méekké kompetence

Kod

21

2.6

3.3

1.4

41

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problému

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Z&avazna degenerativni a zanétliva onemocnéni pohybového systému

Prognosticky zavazna endokrinni onemocnéni v€etné diabetes mellitus

Z&vazna organova onemocnéni podle toxikologickych vlastnosti latek

Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybu a svalovou silu
Zavrat jakékoliv etiologie

Dusevni poruchy a poruchy chovani

ID

102431

Uroven 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporuc¢enim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lIékarem.
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