Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 5032

Stavebni inzenyr stavbyvedouci

Stavebni inzenyr stavbyvedouci fidi a organizuje vystavbu a rekonstrukci stavebnich objektl vétsiho rozsahu nebo vyssi slozitosti.

Odborny smér: Stavebnictvi a zemeémeéfictvi
Odborny podsmér: stavebni technické ¢innosti
Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program

Pracovnik pro spolupraci s dodavateli, Civil engineer, Hlavni stavbyvedouci, Vrchni stavbyvedouci, Vedouci
vystavby, Chief site manager, Works foreman
Regulovana jednotka prace: Ne

Alternativni nazvy:

Pracovni ¢innosti

o Prejimani stavenisté od zastupce investora.

o Zajistovani organizace a zafizeni stavenisté a fizeni provozu na ném.

o Kontrola dodrzovani stanovenych limitd, legislativnich vyjadfeni a povoleni pfisluSnych staveb.

o Prejimani projektu pro realizaci stavby, feSeni chyb a nedostatki s projektantem.

« Rizeni a optimalizace produktivity prace, vyrobnich a provoznich kapacit a erpani rezijnich nakladu.

o Koordinace podfizenych stavbyvedoucich, mistr(i, G¢astnikd vystavby a subdodavatel(.

o Odstranovani zjisténych zavad a reklamaci.

o Dohled nad dodrzovanim vyrobnich postupll a technologické k&dzné a snizovani negativnich vlivi vyrobniho procesu na Zivotni
prostredi.

« Rizeni provadéni staveb v souladu s projektovou dokumentaci a v souladu s rozhodnutim nebo jinym opatienim stavebniho Gradu.

« Rizeni a usmériiovani technologickych a pracovnich postupti vystavby.

o Zajistovani plynulosti vystavby.

o Zajistovani podminek pro kontrolni prohlidky stavby.

o ZajiSténi a kontrola bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pravidel pozarni ochrany.

o Spoluprace s technickym dozorem investora, autorskym dozorem projektanta a s koordinatorem BOZP.

o Predavani dokoncené stavby objednateli.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

o 21427 - Stavebni inzenyfi vystavby budov
o 21428 - Stavebni inzenyfi vystavby inzenyrskych dél
e 2142 - Stavebni inzenyfi

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Stavebni inzenyfi (CZ-ISCO 2142)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 46 395 K¢ 70 166 K¢ 113710 K& - - -
StfedoCesky kraj 44 756 K¢ 71 529 K¢ 109 396 K¢ - - -
JihoCesky kraj 48 479 K¢ 71 309 K¢ 113 060 K¢ - - -
Plzensky kraj 46 635 K¢ 54 611 K¢ 82907 K¢ - - -
Karlovarsky kraj 49 511 K¢ 61819 K& 104 796 K& - - -
Kralovéhradecky kraj 50 295 K¢ 72 538 K¢ 104 295 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 36 366 K¢ 59 326 K¢ 93 897 K& - - -
Olomoucky kraj 34 452 K¢ 58 079 K¢ 82 393 K¢ - - -
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Mzdova sféra

Kraj Od Median

Zlinsky kraj 36 916 K& 56 320 K&

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Cz-Isco

2142 Stavebni inzenyfi

21427 Stavebni inzenyfi vystavby budov

21428 Stavebni inZzenyfi vystavby inZenyrskych dél

ESCO

Kod podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2142 Stavebni inzenyfi

Pracovni podminky

5032

Platova sféra
Do Od Median Do

102 837 K& - - -

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra
63 719 K& 51627 K¢
73 549 K¢ -

68 164 K& -

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C2142

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéZe upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktort, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zarazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ

ochrany verejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatézZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cCloveka.
o 3. Stupern zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovén soubor preventivnich

opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2142
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Typ

KKOVTypeEnum.1

tvor

Nazev

Magistersky studijni program v oboru stavebni inzenyrstvi

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Magistersky studijni program v oboru vojenské stavby

Magistersky studijni program v oboru architektura a urbanismus

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

911.2.2150

911.2.2170

g11.2.1110

g11.2.1210

g11.D.8110

g11.D.3210

911.D.3610

g11.D.3551

g11.D.2411

g11.2.2761

g11.D.1092

Nazev

Koordinace ¢innosti U¢astnikd vystavby rozsahlych objektt a
technologickych ¢asti

Rizeni a usmériiovani technologickych a pracovnich postupti
vystavby naro¢nych staveb

Koordinace priibéhu a vazeb stavebnich praci, zajitovani plynulosti
stavebnich a dopravnich ¢innosti, dodavek materialu apod.

Operativni feSeni organizaénich a provoznich problému ve
stavebnictvi

Vedeni provozni dokumentace stavebnich praci

Kontrola dodrzovani technologickych postupl a bezpecnostnich
predpisl ve stavebnictvi

Uplatfovani a vyfizovani reklamaci ve stavebnictvi (véetne
zjistovani zavad)

Posuzovani dodrzeni stanovenych technickych a ekonomickych
parametr naro¢nych staveb

Provadéni technologickych zkousek ve stavebnictvi

Rizeni provadéni naroénych staveb, koordinace &innosti podtizenych
mistrd, specializovanych tym0

Cteni stavebnich vykres(i a dokumentace

Magistersky studijni program v oboru pozemni stavby a architektura

Magistersky studijni program ve skupiné obor( stavebnictvi, geodézie a kartografie

Uroveii 1-8

5032

Kod

3607T

Kéd

36xxT
3606T
3608T

3501T

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kod Nazev

Kontrola opravnénosti a spravnosti faktur a jinych dokladud, zavazkd

11.D.1389
g a smluv ucastnikl vystavby

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

g13._.0071 technicka zafizeni budov

g11._.0052 systémy a standardy kvality ve stavebnictvi
g11._.0001 technické kresleni ve stavebnictvi

g11._.0099 ekonomika a fizeni ve stavebnictvi

i41._.0023 legislativa ve stavebnictvi

g11._.0040 technologie stavebnich praci

124._.0022 bezpecnost prace a pozarni ochrana ve stavebnictvi
g11._.0097 nakladani s odpady a recyklace stavebnich materiall
g11._.0090 pfiprava stavebni vyroby

g11._.0002 druhy staveb

g11._.0021 stavebni materidly a jejich vlastnosti

g11._.0024 stavebni vykresy

g11._.0057 predpisy a technické normy ve stavebnictvi

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Pocitadova zpUsobilost

b02 Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu
b03 Numericka zpUsobilost

b04 Ekonomické poveédomi

b05 Pravni povédomi

b06 Jazykova zpusobilost v ¢estiné

Uroven 1-8

Uroven 1-8

5032

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3
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Obecné dovednosti

Kod Nazev
b07 Jazykova zpUlsobilost v anglictiné
b08 Jazykova zpusobilost v dalSim cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologii

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
5.1 Re&eni technickych problémi

4.4 Ochrana zivotniho prostiedi

4.3 Ochrana zdravi a duSevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

4.1 Ochrana zafizeni

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitalniho obsahu

25 Netiketa

2.4 Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
2.2 Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii

2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologif
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

5032

Uroveii 0-3

Uroven 1-4
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Mékké kompetence

Kéd

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DusSevni poruchy a poruchy chovani

5032

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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