Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Clen horskeé sluzby

ID

102102

Clen horské sluzby zajistuje a organizuje zachranaiské &innosti v horském prostredi a poskytuje prediékai'skou prvni pomoc.

Odborny smér: Ochrana majetku, osob a zdravi

Odborny podsmér: zachranna ¢innost

Kvalifika¢ni uroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Mountain rescuer, Bergrettungsdienst

Nadfizené povolani: Pracovnik horské sluzby

Pribuzné specializace: Instruktor horské sluzby, Cvicitel horské sluzby, Psovod horské sluzby

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Organizace a provadéni zachrannych akci v horském terénu.
o Organizace a provadéni patracich akci v horském terénu.

o Poskytovani prvni pomoci.

o Zajistovani transportu zranénych osob.

o Vytvareni podminek pro bezpeénost navstévniku hor.

o Zajistovani provozu zachrannych a ohlasovacich stanic horské sluzby.

o Instalace a udrzba vystraznych a informacnich zafizeni.
o Vydavani a rozsifovani preventivné-bezpecnostnich materiald.

o Informovani vefejnosti o povétrnostnich a snéhovych podminkach na horach a opatfenich horské sluzby k zajisténi bezpe¢nosti na

horach.
o Sledovani Grazovosti a provadéni rozboru pfi€in Urazd na horach.
o Realizace opatieni ke snizeni Urazovosti navstévniku hor.
o Hlidkova ¢innost na horskych hiebenech a sjezdovych tratich.
o Pohotovostni sluzba na stanicich a domech horské sluzby.
e Lavinova pozorovani.
o Poskytovani zdravotni pomoci.
e Z&chranné prace v lavinach.

CZ-ISCO

o 54192 - Pracovnici horské zachranné sluzby
e 5419 - Pracovnici v oblasti ochrany a ostrahy jinde neuvedeni

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2024

Pracovnici v oblasti ochrany a ostrahy jinde neuvedeni (CZ-ISCO 5419)

Mzdova sféra
Kraj Od Median

StfedocCesky kraj 41 237 K¢ 81 249 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO

5419 Pracovnici v oblasti ochrany a ostrahy jinde neuvedeni

ESCO

Do

99 548 K&

Platova sféra

Od Median Do

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra

35 368 K¢ -
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 102102
Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO
5419 Pracovnici v oblasti ochrany a ostrahy jinde neuvedeni http://data.europa.eu/esco/isco/C5419

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vliady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u rliznych zaméstnavateld lisit.

Uréeni miry vyskytu faktorl, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zarazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny orgéan
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého Clovéka.

o 3. Stupen zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracoviétich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev Kaéd
RVP Stredni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) XX-XX-M/xx
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru oSetfovatelstvi 5341M

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) XxxxM
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou xxxxK

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Zachranaf/zachranarka horské sluzby (65-017-M)
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Dalsi vhodné kvalifikace

o QualificationRequirementGravityEnum.2 - Priikaz zpUsobilosti zachranare

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

123.D.1751

123.D.1750

123.D.1752

123.E.1700

123.E.1701

123.2.1702

123.E.1703

123.E.1704

123.E.1705

123.E.4001

123.E.4002

m31.E.4009

m31.E.4010

m31.E.4011

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Nazev

Orientace v topografii

Orientace v organizaci horské sluzby

Orientace v meteorologii

Provadéni techniky zachrannych praci v letnim obdobi
Poskytovani zdravotni pomoci v letnim obdobi
Organizovéani zachrannych praci

Provadéni zachrannych praci v zimnim obdobi
Poskytovani zdravotni pomoci v zimnim obdobi
Zachranné préace v lavinach

Prokazani fyzické zdatnosti v letnim obdobi
Prokazani fyzické zdatnosti v zimnim obdobi
Horolezectvi v zimnim obdobi

Horolezectvi v letnim obdobi

LyZovani

Odborné znalosti

Kod

123._.0081

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Nazev

zachranarstvi

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

Nazev
Pocitaova zpusobilost

Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102102

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Obecné dovednosti

Kéd

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Numericka zpUsobilost
Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné
Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

52

5.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.1

2.5

2.4

2.2

21

5.4

Nazev

ProhliZzeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Resgeni technickych problému

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologif
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha _c15_manualu.pdf

ID

102102

Uroveii 0-3

Uroveii 1-4

4z5


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Mékké kompetence

Kéd

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Onemocnéni obéhové soustavy

e Zavazna onemocneni dychacich cest a plic

e Zavazna onemocneni ledvin, mocovych cest

e Zavazna degenerativni a zanétliva onemocnéni pohybového systému
o Zavrat jakékoliv etiologie

o DusSevni poruchy a poruchy chovani

o Drogova zavislost v anamnéze

e Zavazna nervova onemocneni a psychosomatickd onemocnéni

e Zavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

e Zachvatovité a kolapsové stavy

ID

102102

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporuc¢enim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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