Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 30913

Mistr pradelny

Mistr pradelny provadi operativni fizeni a organizaci prace pracovniho tymu pfi vykonu sluzby prani a pronajmu textiiniho pradla, odévi a
jinych pfibuznych vyrobka.

Odborny smér: Sluzby provozni a osobni

Odborny podsmér: sluzby pro domécnosti a firmy

Dalsi odborné podsméry: nezarazeno do odborného podsmeéru

Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Laundry supervisor, Laundry Foreman

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Organizace délby préace, cilené rozdéleni Ukoll v ramci pracovniho tymu.

o Operativni fizeni €innosti pradelny v€etné pfesuntl pracovniku dle okamzitych potfeb provozu.

e Sledovani vnitropodnikovych informacnich systému pfi plnéni Gkoll a termin(i zhotoveni zakazek v pradelné véetné pripravy zakazek
dle rozvozniho planu logistiky svozu a rozvozu pradla.

o Rozhodovéani o vhodném technologickém postupu prani pradla, odévu a jinych vyrobku.

o Zajistovani technologické kazné a predepsané kvality prani pradla, odévu a jinych vyrobkd a provadéni operativnich zasaha do
technologického procesu.

o Operac¢ni, meziopera¢ni, namatkova a vystupni kontrola kvality provadéné sluzby a vyhodnocovani moznych pficin snizené kvality
sluzby.

o Navrhovani a vytvareni plant Uspor energii, surovin a emisi Skodlivych latek do Zivotniho prostredi.

o Pribézna kontrola dodrZzovani zasad ochrany Zivotniho prostfedi a vedeni pfislusné evidence.

o Zajistovani komunikace mezi zaméstnanci a vedenim provozu.

o Kontrola dodrZzovani zasad bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi praci, protipoZarni ochrany a ochrany Zivotniho prostfedi a
navrhovani napravnych opatreni.

o Vyfizovani reklamaci ze strany zadkaznik(l a komunikace s nespokojenym zakaznikem v pfipadé sporu.

e Zaucovani, zvySovani znalosti a motivace zaméstnancud v pracovnim tymu.

o Evidence dochazky zaméstnancu a spoluprace se mzdovou Gétarnou spole¢nosti.

o Organizace svozu znecisténych zakazek ze sbérnych mist, dohled nad provadénim hygienicko-sanitaéniho zajisténi vozidel a
prepravnich kontejnerd.

CZ-ISCO

o 31229 - Mistfi a pfibuzni pracovnici v ostatni vyrobé
o 3122 - Mistfi a pfibuzni pracovnici ve vyrobé& (kromé hutni vyroby a slévarenstvi)

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Mistfi a pfibuzni pracovnici ve vyrobé (kromé hutni vyroby a slévarenstvi) (CZ-ISCO 3122)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 25 075 K& 47 832 K¢ 68 570 K& - - -
StredoCesky kraj 24 789 K¢ 45 338 K¢ 73 420 K¢ - - -
JihoCesky kraj 22 994 K¢ 40 627 K¢ 59 388 K¢ - - -
Plzensky kraj 28 584 K¢ 43 456 K¢ 63 353 K¢ - - -
Karlovarsky kraj 29 383 K¢ 42 210 K¢ 59 666 K¢ - - -
Ustecky kraj 24 692 K¢ 43935 K¢ 65 872 K¢ - - -
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Mzdova sféra

Kraj Od Median

Liberecky kraj 22 883 K& 40 771 K&
Kralovéhradecky kraj 26 903 K¢ 41 290 K¢
Pardubicky kraj 24 852 K¢ 41172 K¢
Kraj Vysocina 28 070 K¢ 40 927 K¢
Jihomoravsky kraj 28 297 K& 39 985 K¢
Olomoucky kraj 19 457 K¢ 37 515 K¢
Zlinsky kraj 25 116 K¢ 38904 K¢
Moravskoslezsky kraj 20 474 K& 40 389 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Cz-
ISCO

Mistfi a pfibuzni pracovnici ve vyrobé (kromé hutni vyroby a

3122 . .
slévarenstvi)

Pracovni podminky

Nazev

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatez

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Dusevni zatéz

Pracovni doba, sménnost

Z4&téz invazivnimi alergeny

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz prachem

Z4té7 hlukem

Z4téz teplem

Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz neionizujicim zafenim a elektromagnetickym polem véetné lasert

Do

65 456 K&

70 062 K&

60 338 K&

61 102 K&

58 406 K&

52 941 K¢

57 569 K&

58 305 K¢

Od

Mzdova sféra

41 212 K¢

Platova sféra

Median

Median za CR celkem

30913

Do

Platova sféra

38 518 K¢
1 2
X
X X
X X
X X
X
X X
X X
X X
X X
X
X
X
X
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Nazev

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

Zvysené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Zatéz vibracemi

Zatéz chladem

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimailni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého clovéka.

o 3. Stupen zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.
o 4. Stuperni zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyu€eni) ve skupiné obor( textilni vyroba a odévnictvi

Vhodnou $Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

RVP Aplikovana chemie

Kompetencni pozadavky

Kod

31xxM

Kod

28-44-M/01
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Odborné dovednosti

Kéd

e22.B.4025

e22.B.4026

e22.B.4023

e22.B.4024

i31.A.8219

e21.C.2020

i33.C.8218

e21.C.2023

e21.A.6002

€22.A.6003

j41.2.1075

e22.A.6001

f13.A.4022

e22.B.4022

e22.A.6004

e22.B.4020

Nazev

Urc€eni technologického postupu zehleni, mandlovani a tvarovani
pradla, odévl a jinych vyrobku a obsluha stroju technologickych
zafizeni pro vkladani, zehleni, mandlovani a tvarovani

Baleni pradla, odéva a jinych vyrobkl a obsluha baliciho zafizeni

Urc€eni technologického postupu odvodnovani a obsluha
odvodnovacich strojl

Ur€eni technologického postupu suseni a rozvolfiovani a obsluha
susicich a rozvolfiovacich stroju

Evidence dochazky zaméstnancu a vypliiovani podkladd pro
mzdovou Uc¢tarnu spole¢nosti

Realizace reklamacéniho fizeni se zakaznikem

Vedeni provozni evidence a pfiprava zakladnich G€etnich podkladd
pro finanéni G¢tarnu spole¢nosti

Zarizovani preventivnich prohlidek a oprav strojd a jinych
technologickych zafizeni

Obsluha elektronickych registra¢nich a znac¢kovacich systémd,
oznacovani zakazek elektronickym ¢ipem a vedeni pfislusné
evidence a zaznamu

TFidéni zakazek podle sortimentniho zafazeni zakazky, druhu
materialu, stupné zaSpinéni, stalosti vybarveni, zplsobu zehleni,
mandlovani nebo tvarovani

Motivace a dalsi vzdélavani pracovniku

PFijem, vazeni a znaceni pradla, odévu a jinych pfibuznych vyrobkd,
identifikace skrytych i zjevnych vad

Pfiprava technologické vody a pary, obsluha technologickych
zafizeni pro Upravu vody a vyrobu pary

Urc€eni technologického postupu prani a obsluha kontinualnich a
diskontinudlnich pracich strojl

Identifikace skvrn a zaSpinéni, volba technologického postupu
detasovani skvrn, pfiprava detaSovacich prostiedku

PFiprava smési a roztokl pracich a pomocnych prostfedkl pro
procesy predpirky, prani a textilnich Gprav a obsluha davkovacich
zafizeni

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

30913

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné znalosti

Kéd
e22._.0052
e22._.0051
e21._.0053
h11._.0001
124._.0002
e21._.0050
124._.0001
h13._.0023
e21._.0002
h14._.0082
h13._.0024
i51._.0001
i51._.0002
i52._.0021
e52._.0096
f22._.0002

Nazev
technologie Zehleni, mandlovani a tvarovani pradla a odévu

technologie prani, odvodnovani, suseni a rozvolfiovani pradla a
odévl

praci a pomocné prostfedky pro Upravu textilu
marketing obecné

zdravi a hygiena pfi praci

technologie detaSovani

bezpecnost prace

spotrebitelské sluzby

textilni materialy a produkty, druhy, vlastnosti, vady, zptusoby rozbort
a zkousek

zboziznalstvi textilu, kiize, obuvi

postupy pfi reklamacich, prava spotrebitele
management obecné

zasady vedeni pracovniho kolektivu
hodnotici a motivaéni systémy zaméstnancu
pramyslovéa ekologie

nakladani s odpady

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kéd

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitacova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dal$im cizim jazyce

30913

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1

Uroveii 0-3
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WorkUnitTypeEnum.2

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kéd

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problém0

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Onemocnéni obéhové soustavy

Poruchy termoregulace

Onemocnéni ledvin

Z&vazna endokrinni onemocnéni

Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic
Poruchy sluchu

Chronické zanéty stfedousi

Tinnitus

Imunodeficitni stavy

Chronické& onemocnéni jater

Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy
Dusevni poruchy

Poruchy chovani

Zavazna psychosomatickd onemocnéni

30913

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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