Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102770

Hlavni vedouci zotavovacich akci déti a mladeze

Hlavni vedouci zotavovacich akci déti a mladeze Fidi pracovniky podilejici se na realizaci zotavovaci akce pro déti a mladez.

Odborny smér: Véda, vzdélavani, sport

Odborny podsmér: vychova predskolni a mimoskolni

Kvalifikaéni uroven: Bakalarsky studijni program; Vy$si odborné vzdélani
Alternativni nazvy: Hlavni vedouct letniho tabora

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

« Rizeni zaméstnanci a pracovnik(i, stanoveni rozsahu jejich roli, kompetenci a odpovédnosti, definice pracovnich pozic a jejich
napiné.

o Organizovani a planovani zotavovacich akci pro déti a mladez (Zotavovaci akce je organizovany pobyt 30 a vice déti ve véku do 15
let na dobu del$i nez 5 dnu, jehoz Gcelem je posilit zdravi déti, zvysit jejich té€lesnou zdatnost, popfipade i ziskat specifické znalosti
nebo dovednosti).

o Spoluvytvareni a dodrzovani rozpoctu.

o Monitorovani pribéhu zotavovacich akci pro déti a mladez.

o Zajistovani vychovnych ¢innosti se specifickymi cili (napf. environmentalni, ke zdravi, osobné sociélni rozvoj apod.).

e Zapojovani Ucastniku (déti, mladeze a svych spolupracovniki) do fizeni aktivit, do vybéru vhodnych aktivit (metod), G€ast na
spole¢nych ¢innostech.

o Aplikovani pedagogickych postupt, vyuzivani variantnich vychovnych metod, novych vychovnych metod s ohledem na aktualni
potieby.

o Komunikace se skupinou i s jednotlivci k dosazeni jednotlivych cil(.

o Rizeni diskuse a komunikace skupiny.

o Motivovani jednotlivel (i skupin) k dosazeni vymezenych cill, poskytovani zpétné vazby.

o Posuzovani a ovliviiovani bezpec€nostnich rizik, krizové fizeni.

e Provadéni preventivnich opatfeni pro zajisténi bezpecnosti pfi praci s détmi a mladezi.

o Zajistovani a provadéni prevence spolecensky nezadoucich jevu.

o Péce o zdravi déti a mladeze.

o Vedeni dokumentace v listinné i elektronické podobé.

Pracovni podminky

Nazev 1 2 3 4
Celkova fyzicka zatéz X
Dusevni zatéz X
ZvySené riziko obecného ohrozeni X
Pracovni doba, sménnost X
Z4té7 teplem X
Zatéz chladem X
Z4téZ hlukem X
Z&téz vibracemi X
Z4téz prachem X
Z&téz chemickymi latkami X
Zatéz invazivnimi alergeny X

1z5



Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Nazev

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni

Z&téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem v¢etné laser(
Zrakova zatéz

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Z4&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Z4atéz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

ID

102770

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cElovéka.
o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (z4téZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru vychovatelstvi

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev
RVP Predskolni a mimoskolni pedagogika
RVP Pedagogika pro asistenty ve Skolstvi

Kod

7505R

Kéd

75-31-M/01

75-31-M/02
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

RVP

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Pedagogické lyceum

socialni péce

Vy$Si odborné vzdélani v oboru pedagogické asistentstvi

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod
j41.C.1022

j41.D.1081

j41.D.1082

j41.D.1091

j41.D.1083

j41.D.1084

j41.D.1085

j41.D.1086

j41.D.1087
j41.D.1088

j41.D.1089

j41.D.1090

Nazev
Zjistovani potieb déti a mladeze

Sestaveni obsahu a struktury vychovné vzdélavaci aktivity na
zakladé stanovenych vzdélavacich cill

Rozpracovani obsahu vychovné vzdélavaci aktivity do ¢asového
scénare

Hodnoceni vychovné vzdélavaci aktivity a dosazeni nastavenych
vzdélavacich cilG a pozadovanych kompetenci

Tvorba a vedeni vychovné vzdélavacich aktivit pro déti a mladez s
ohledem na specialni vzdélavaci potfeby, prevenci rizikového
chovani a zasady multikulturni a environmentalni vychovy

Provadéni krizové intervence pfi praci s détmi a mladezi

Orientace v pravnim a ekonomickém ramci pfi praci s détmi a
mladezi ve volném Case

Posuzovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
ochrany pfi praci s détmi a mladezi

Sestaveni ramcového programu zotavovaci akce pro déti a mladez
Rizeni realiza&niho tymu pfi zotavovaci akci pro déti a mladez
Organizaéni a finan¢ni zajisténi zotavovaci akce pro déti a mladez

Orientace v pravnim ramci pofadani zotavovaci akce pro déti a
mladez

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru lyceum

Vys$si odborné vzdélani ve skupiné obort pedagogika, ugitelstvi a sociélni péce
Bakalarsky studijni program ve skupiné obort pedagogika, ucitelstvi a sociélni péce

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) ve skupiné obord pedagogika, ucitelstvi a

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru pfedSkolni a mimoskolni pedagogika

Uroveii 1-8

ID

102770

Kod
78-42-M/03
75xxN

75xxR

75xxM

7531M
7533N

7842M

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kéd

i51._.0002
i51._.0003
i51._.0021
i51._.0022
i51._.0024
i51._.0025
j41._.0001
j41._.0021
j41._.0023
j41._.0024
j41._.0025
i51._.0044
i51._.0016

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Nazev

z&sady vedeni pracovniho kolektivu
zasady vedeni porad

personélni management
ekonomicky (finanéni) management, controlling
projektovy management

krizovy management

obecna pedagogika

feseni vychovnych problémd
protidrogova prevence

multikulturni vychova

vychova proti Sikané

management rizik

time management

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Nazev

Pocitadova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykové zpusobilost v angli¢tiné

ID

102770

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

Uroven 0-3
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf
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Mékké kompetence

Kéd

2.1

2.2

1.2

2.3

4.5

4.4

4.2

1.4

2.6

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k flexibilité

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k samostatnosti

Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k planovani a organizovani prace

Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

Kompetence k vedeni lidi

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Dusevni poruchy a poruchy chovani

ID

102770

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporuc¢enim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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