Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Vlakvedouci

2265

Vlakvedouci osobni pfepravy vykonava nebo fidi prace souvisejici s pfepravou osob a zavazadel ve vlaku.

Odborny smér: Doprava a logistika

Odborny podsmér: zelezni¢ni a kolejova doprava a preprava
Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: Railroader, Railwayman, Trainman

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Davani navésti.
o Obsluha vyhybek a vyménovych zamka.

e Provadéni jednoduchého posunu s vozidly pro pfepravu osob.
o Doprovod vlakll osobni pfepravy, kontrola jizdnich dokladi, odbavovani cestujicich a zavazadel.

o Rizeni nakladky a prekladky zavazadel a sp&snin.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

e 51121 - Vlakvedouci v osobni dopravé

e 5112 - Prlvod¢i a pfibuzni pracovnici v osobni dopravé

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2020

Pravodgi a pfibuzni pracovnici v osobni dopravé (CZ-ISCO 5112)

Kraj Od

Hlavni mésto Praha 34 815 K¢
JihoCesky kraj 32 524 K&
Ustecky kraj 30 760 K&
Moravskoslezsky kraj 30 547 K&

v

Mzdova sféra

Median

39985 K¢

37 690 K&

38 566 K¢

36 961 K&

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

CZ-ISCO

5112 Pravod¢i a pribuzni pracovnici v osobni dopravée

Pracovni podminky

Nazev
Dusevni zatéz

Zvy$ené riziko obecného ohrozeni

Do

52 679 K&

41 132 K&

43 325 K&

40 937 K&

Platova sféra

Od Median Do

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra

38 885 K¢ -

1z5



Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Nazev

Pracovni doba, sménnost

Zrakova zatéz

Z4t87 hlukem

Celkova fyzicka zateéz

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Z4&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Z4atéz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika

Zatéz neionizujicim zafenim a elektromagnetickym polem véetné lasert
Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz biologickymi ¢initeli zplisobujicimi onemocnéni

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz prachem

Z4té7 vibracemi

Zatéz chladem

Zatéz teplem

Legenda:

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimailni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovén soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Vv,

Typ Nazev

RVP Zeleznigar

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru Zeleznic¢af, prace v doprave
Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace
o Vlakvedouci osobni prepravy (37-015-H)

KompetencCni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd Nazev Uroven 1-8
h22.D.8041 Vyhotovovani podkladt pro jizdu viakd 3
h22.D.8042 Vyhotovovani jizdnich doklad( ve viaku 3
h22.B.4012 Obsluha zZelezni€nich navéstidel 3
h22.B.4014 Obsluha zelezni¢nich vyhybek 3
h22.Z.1008 Rizeni nakladky a prekladky zavazadel 3
h22.Z.1052 Vyprava vlaku z zelezni¢ni stanice 3

Orientace v dokumentaci a v zékladnich informacich zelezni¢ni

h22.D.1005 3
dopravy

h22.D.1022 Or|en.tace v obéhu a technickych parametrech Zelezni¢nich souprav 3
a vozidel

h22.Z.6251 Koordinace posunu 3

h22.D.5004 Vypocitavani jizdného, dovozného, poplatkd, penéle a pfirazek 3

podle platnych tarifl v osobni Zelezni¢ni doprave

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

2265

Kod
37-52-H/01

3752H

Kod

XxxxH

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné znalosti

Kéd
h22._.0002
124._.0001
h22._.0001

h22._.0003

h22._.0004

h22._.0021
h22._.0023
h22._.0024

h22. .0026

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Nazev

predpisy Zelezni¢ni dopravy a pfepravy

bezpecnost prace

struktura a organizace zelezni¢ni dopravy a prepravy
podminky pfepravy osob a nékladu na zeleznici

dopravni zemépis (zelezni¢ni sité, elektrizované tratg,
Uzkorozchodné traté, pfechodové stanice)

zasady a pravidla sestavovani viakovych souprav
zabezpecovaci a sdélovaci zafizeni v zeleznini dopravé
navestidla a vyhybky

vypocty jizdného, tarifl, slev, apod.

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Nazev

Pocitaova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povedomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUlsobilost v dal$im cizim jazyce

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

Nazev
Kompetence k efektivni komunikaci
Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich

Uroven 1-8

2265

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 0-3

Uroveii 0-5
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 2265

Mékké kompetence

Koéd Nazev Uroven 0-5
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 3
41 Kompetence k aktivnimu pfistupu 3
1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani 2
4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace 3
4.4 Kompetence k feSeni problému 4
4.5 Kompetence k samostatnosti 4
4.6 Kompetence k vykonnosti 4
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb 3
1.2 Kompetence k flexibilité 3
1.3 Kompetence ke kreativité 3
2.2 Kompetence ke kooperaci 4
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 2

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Prognosticky zavazna onemocnéni koncetin, znemoznujici jemnou motoriku a koordinaci pohybu

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

o Klaustrofobie

o Dusevni poruchy

e Poruchy chovani

o Epilepsie a jina zachvatova onemocnéni

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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