Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Ostfi¢ nastroju

Ostfi¢ nastroji provadi ruéni i strojni ostreni bfitd obrabécich nastrojl.

Odborny smér: Strojirenstvi a automobilovy primysl
Odborny podsmér: obrabéni kovl, vyroba nastrojl
Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Nadfizené povolani: Nastrojar

ID

100961

Nastrojar pro fezné nastroje, Strojni rytec, Nastrojaf pro pfipravky a méfidla, Nastrojar pro nastroje k
Pribuzné specializace: ploSnému a objemovému tvareni, Brusi¢ nozifskych vyrobku, Nastrojar pro formy na zpracovani plastt a

tlakové liti kovl, Rytec kovl

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Rucni ostfeni jednobfitych obrabécich nastroja.

« Udrzba jednobritych obrabécich nastrojt.

o Strojni ostfeni vicebfitych i mnohabfitych nastrojil na specialnich nastrojarskych bruskach a na CNC nastrojarskych bruskach.

« Uprava ostti.
o Lapovani ¢innych ploch nastroju.

o VybruSovani utvare¢l tfisek na Cele nastroje s dosazenim prfedepsaného tvaru, rozméru a jakosti povrchu néstroje.

o Kontrola geometrie bfitt nastroju.

CZ-ISCO

e 72243 - Ostfi¢i nastroji a kovu
e 7224 - Brusii, lesti¢i a ostfi¢i nastroju a kovl

Hrubé meésicni mzdy podle kraju v roce 2024

Brusici, lestici a ostfici nastroju a kovi (CZ-ISCO 7224)

Kraj Od

StrfedoCesky kraj 29 090 K¢
Kraj Vysocina 29 437 K&
Jihomoravsky kraj 29 078 K¢
Zlinsky kraj 31624 K&
Moravskoslezsky kraj 26 390 K¢

v

Mzdova sféra

Median

37 353 K¢

43 219 K¢

40 898 K¢

39 586 K¢

34 552 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO

7224 Brusici, lesti¢i a ostfi¢i nastroju a kovu

ESCO

Do

54 127 K&

56 637 K&

57 985 K¢

57 711 K&

48 811 K&

Platova sféra

Od Median Do

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra

37 379 K¢ -
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 100961
Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO
7224 Brusici, lesti¢i a ostfi¢i nastroji a kovu http://data.europa.eu/esco/isco/C7224

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vliady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Uréeni miry vyskytu faktort, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zarazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny orgéan
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého ¢lovéka.

o 3. Stupen zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracoviétich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev Kaéd
RVP Nastrojar 23-52-H/01
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru nastrojaf, nastrojarské prace 2352H

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kaod

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru nastrojaf, nastrojarské prace 2352E
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem v oboru rytec kov(, rytecké prace 2353H
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuc¢nim listem v oboru modeléf, modelarské prace 2153H
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru obrabéc¢ kovd, obrabécské prace 2356H
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru nozif 2371H
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru zdmecnik, zamecnické prace a udrzba 2351H
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru puskar 2369H
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C7224

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

DalSi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Ostfi¢/ostfiCka nastroju (23-010-H)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

e74.A.4091

e71.B.4060

e71.B.4061

e72.D.4004

e71.A.2026

e71.A.2027

e74.C.2028

e71.A.2029

e74.D.6022

€73.B.2008

e71.D.1085

Nazev

Osetiovani a udrzba béznych obrabécich stroju, naradi, nastroju a
pomucek

Strojni ostfeni vicebfitych nastrojd na univerzalnich nastrojovych
bruskach

Ostieni slozitych ¢i mnohobfitych nastroji na speciélnich
nastrojovych bruskach

Méreni a kontrola délkovych rozmérd, geometrickych tvard,
vzajemné polohy prvk( a jakosti povrchu

Ruéni ostfeni jednobfitych nastroji z RO a SK
Lapovani britl jednobfitych nastroji ze SK
Ruéni a strojni ostfeni vrtakd

Ruéni vybrusovani a ostfeni jednoduchych tvarovych nozd a vrtak,
Uprava ostfi tvarovych noz( zlabkovanim

Volba a pfiprava pfisluSenstvi nastrojovych brusek pred ostfenim
nastroj, pfiprava k jejich ostfeni

Obsluha CNC nastrojovych brusek

Dodrzovani bezpecnosti prace

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
e71._.0001

e74._.0002

e71._.0003

e75._.0005

Nazev
technické kresleni ve strojirenstvi a v kovovyrobé
obecné zasady a postupy péce o stroje, zafizeni a investi¢ni celky

kovové materialy a slitiny a jejich vlastnosti (napf. tvrdost, pruznost,
houzZevnatost aj.)

strojni soucasti a polotovary a jejich parametry (rozméry, jakost
povrchu aj.)

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

100961

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

3z5


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné znalosti

Kod

e75._.0008
e71._.0037
e72._.0042
e72._.0043
e73._.0044
e72._.0045

e72._.0046

Nazev

nastroje, pfipravky a méfidla ve strojirenstvi
technologie praskové metalurgie
technologie soustruzeni

technologie frézovani

technologie brouseni

technologie vrtani a vyvrtavani

technologie zhotovovani feznych a dal§i néstrojl

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

2.1

2.2

2.4

41

4.3

4.4

5.1

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitélniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Interakce prostfednictvim digitélnich technologii

Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii

Spolupréce prostfednictvim digitalnich technologii

Ochrana zafizeni

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana zivotniho prostredi

Regeni technickych problému

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

21

2.6

3.3

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich

Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

Uroven 1-8

ID

100961

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Mékké kompetence

Kéd

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k aktivnimu pfistupu
Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

ID

100961

Uroveii 0-5
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