Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Skladnik

Skladnik vykonava pfislusné aktivity pfi skladovani a nasledné manipulaci se zbozim.

Odborny smér: Obchod a marketing

Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru

Dalsi odborné podsméry: logistika, skladovani, baleni

Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté

Alternativni nazvy: Pracovnik ve skladu, Manipulant ve skladu, Operator skladovani

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Prijem zbozi, kontrola dodacich listl a dalSich privodnich dokumentd.
o Ukladani, kontrola a skladovani zbozi.

o Kontrola zaruénich Ihat u pfijimaného a skladovaného zbozi.

o Vyskladnéni a vychystani zbozi.

o Expedice zbozi.

o Odbavovani kusovych, vozovych a kontejnerovych zasilek.

o Vyfizovani reklamaci.

o Vedeni pfedepsané evidence a provadéni inventur.

o Vedeni evidence o dodavatelich a zakaznicich.

o Nakladani s odpadem a zajisténi Uklidu skladovacich prostor.

e Bézna Udrzba mechanizacnich prostfedkl a ostatniho skladového zafizeni.

CZ-ISCO

o 83443 - Skladnici, obsluha manipulaénich vozika
o 8344 - Obsluha vysokozdviznych a jinych vozikd a skladnici

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Obsluha vysokozdviznych a jinych voziku a skladnici (CZ-ISCO 8344)

Mzdova sféra

Kraj Od Median Do

Hlavni mésto Praha 23 825 K¢ 38 394 K¢ 50 089 K¢
StfedocCesky kraj 29 035 K¢ 42 359 K¢ 66 665 K¢
JihoCesky kraj 28 507 K¢ 36 726 K& 47 065 K¢
Plzensky kraj 24 874 K¢ 38 211 K¢ 49 652 K¢
Karlovarsky kraj 30 022 K¢ 35801 K¢ 43 773 K&
Ustecky kraj 23 674 K& 37 204 K& 51 105 K&
Liberecky kraj 26 753 K¢ 37 334 K¢ 53 397 K¢
Kralovéhradecky kraj 27 859 K& 39 387 K¢ 75 786 K&
Pardubicky kraj 26 610 K¢ 36 115 K¢ 45 325 K¢
Kraj Vysocina 28 087 K¢ 39 344 K¢ 48 274 K¢
Jihomoravsky kraj 27 030 K¢ 36 347 K& 45910 K¢

Od

26 481 K¢

27 777 K&

27 274 K¢

26 900 K¢

Platova sféra

Median

30 271 K&

32 250 K¢

31 074 K&

30 261 K&

ID

102788

Do

38 440 K&

40 862 K¢

37 564 K&

36 199 K¢
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Kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

v

Od

26 052 K¢

26 370 K&

26 939 K&

Mzdova sféra

Median

37 404 K&

36 354 K¢

35 520 K&

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO
8344 Obsluha vysokozdviznych a jinych vozikd a skladnici
83443 Skladnici, obsluha manipulaénich voziku

ESCO

Koéd podskupiny

8344

Nazev podskupiny v ESCO

Obsluha vysokozdviznych vozikl

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky

ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z

ID

102788
Platova sféra
Do Od Median Do
46 840 K¢ - - _
49 638 K¢ - - -

50 736 K& 27 212 K¢ 30810 K& 36 913 K&

Median za CR celkem

Mzdova sféra Platova sféra
37 854 K& 30 998 K¢&
36 916 K¢ 30 906 K¢

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C8344

pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktorud, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého clovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

7

Skolni vzdélani

Ve
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C8344

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102788

Vv,

Typ Nazev Kaéd
RVP Operator skladovani 66-53-H/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru skladnik, prace ve skladu 6653H

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod

RVP Prodavaé 66-51-H/01
RVP Stfedni vzdélani s vyuénim listem XX-XX-H/XX
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru prodavaé, obchodnik, obchodni provoz 6651H

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace
o Skladnik/skladnice (66-002-H)

Legislativni pozadavky

« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Rizeni osobnich automobilti - fidigsky prikaz sk. B podle vyhlasky &. 31/2001 Sb., o
fidi¢skych prikazech a o registru fidicd

Dalsi vhodné kvalifikace

o QualificationRequirementGravityEnum.2 - Priikaz fidi¢e (obsluhy) manipulaénich vozikl s vlastnim pohonem - odborné zpUsobilost
podle CSN 26 8805

« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Vazani a zavé$ovani biemen - odborna zplisobilost podle CSN 1SO 12480-1 a CSN 1SO
8792

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev Uroveri 1-8 Vhodnost

h13.D.1011 Stl)';eir;tace v dodacich listech a dalSich dokumentech doprovazejicich 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
Prejimani a k | Zi ajeh ich listt ISich

h13.D.3013 fejimani :31 ontrola zboZi a jeho dodacich listl a dalSic 3 CompetenceSuitabilityEnum 2
dokumentu

h13.D.3014 Odbavovani kusovych a vozovych zasilek 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

h13.D.8001 Evidence skladovaného zbozi véetné evidence pohybu zasob a 3 CompetenceSuitabilityEnum 2

zpracovani prehledl o zadsobéach
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Odborné dovednosti

Kod Nazev
h13.A.6014 Ukladani a skladovani zboZzi.

Evidence dodavatel(l a odbératel(l zboZzi a materidlu, nabidka
h13.D.8003 , , . s . . . ,

prodavaného sortimentu, véetné poskytovani informaci odbérateliim
h13.D.3015 Odbér a prejimka zbozi, materialu na zakladé privodnich dokladu

Provadéni hygienicko-sanitacni ¢innosti ve skladovacich prostorech
h13.D.3021 a dodrzovani hygienickych predpist pfi manipulaci se zbozim a
materialem

Komplexni zajisténi realizace inventury a inventarizace v ramci

h13.D.8022

3.D.80 velkoobchodniho skladu

h13.D.3016 Posuzovani kvality zboZzi a materialu pfi odbéru, pfi pfejimce a pfi
o reklamaci, vyfizovani reklamaci v souladu s platnou legislativou

h27 A.0002 Zabezpeceni toku prazdnych obalu, respektovani pravidel nakladani

s odpady

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

h13._.0012 prejimka zbozi

h13._.0013 inventarizace

h13._.0031 skladovani a ochrana zbozi

h13._.0032 baleni zbozi

h27._.0034 logistika ve skladovém hospodarstvi a fizeni zasob

h13._.0051 hygienické zasady v obchodé

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
4.4 Ochrana zivotniho prostfedi

43 Ochrana zdravi a dusevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102788

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102788

Digitalni kompetence

Kéd Nazev Uroven 1-4
4.1 Ochrana zafizeni 1
3.3 Autorska prava a licence 1
25 Netiketa 1
2.4 Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologif 2
2.2 Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii 2
2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologii 2
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu 1
1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu 2
5.1 Regeni technickych problému 1

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Koéd Nazev Uroven 0-5
2.2 Kompetence ke kooperaci 3
1.2 Kompetence k flexibilité 2
4.6 Kompetence k vykonnosti 2
4.5 Kompetence k samostatnosti 2
4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace 2

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani
 Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybu a svalovou silu

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporuc¢enim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lIékarem.
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