Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 100898

Montér vytahu

Montér vytahl provadi montazni prace vsech dilli, ¢asti, prvkd a bezpeénostnich komponent, ze kterych se skladaji konstrukce novych
vytah( instalovanych do Sachet novych i existujicich budov, pfi dodrzeni odpovidajici Grovné bezpecénosti prace.

Odborny smér: Strojirenstvi a automobilovy primysl

Odborny podsmér: montaz, opravy, sefizovani strojd, pfistroju a zafizeni

Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté

Nadfizené povolani: Mechanik vytah(

Pribuzné specializace: Elektromechanik pro vytahy, Montér vytah( specialista, Servisni pracovnik vytahu

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

e Zaméfovani Sachty a strojovny vytahu a nasledna montaz a vyrovnavani voditek vytahu.
o Montaz klece vytahu a nosnych prostfedkd vytahu.

o Usazovani a montaz Sachetnich dvefi vytahu.

o Montaz vytahového stroje, montaz vyvazovaciho zavazi, omezovace rychlosti.

CZ-ISCO

e 72150 - Montéfi lan a zdvihacich zafizeni
e 7215 - Montéfi lan a zdvihacich zafizeni

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

7215 Montéfi lan a zdvihacich zafizeni http://data.europa.eu/esco/isco/C7215

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zameéstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktorud, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého CElovéka.

o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Typ

KKOVTypeEnum.1

tvos

Nazev

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

RVP

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Montér/montérka vytaht (23-046-H)

KompetencCni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

e81.D.4015

e81.A.3061

e81.A.3064

e81.D.1005

e81.A.3060

e81.A.3062

e81.A.3063

e81.A.3065

e81.A.3066

e81.A.3067

e81.A.3068

Nazev

Zamérovani Sachty a strojovny vytahu
Montovani voditek vytahu

Montovani vyvazovaciho zavazi vytahu

Orientace v technické dokumentaci, ¢teni vykresu, schémat,
mazacich plant

Usazovani a montovani Sachetnich dvefi vytahu
Montovani vytahového stroje

Montovani klece vytahu véetné vybaveni a pfisluenstvi
Montovani nosnych prostfedkd vytahu

Montovani omezovace rychlosti vytahu

Montovani elektrické instalace vytahu v Sachté

Montovani elektrické instalace vytahu ve strojovné (bez napéti)

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Stredni vzdélani s vyucnim listem v oboru strojni mechanik, montérské prace

Stredni vzdélani s vyucénim listem v oboru zamecnik, zamecnické prace a udrzba

Uroven 1-8

ID

100898

Kod

2364H

Kod
26-52-H/01

2351H

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné znalosti

Kéd
e75._.0060

e71._.0001

e71._.0003

e75._.0005

e75._.0008
e75._.0011
e74._.0015
124._.0022

e75._.0065

Nazev
technické parametry strojirenskych vyrobku
technické kresleni ve strojirenstvi a v kovovyrobé

kovové materidly a slitiny a jejich vlastnosti (napf. tvrdost, pruznost,
houzevnatost aj.)

strojni souc¢asti a polotovary a jejich parametry (rozmeéry, jakost
povrchu aj.)

nastroje, pfipravky a méfidla ve strojirenstvi

strojni mechanismy

¢asti vytahu a zdvihacich zafizeni

bezpecnost prace a pozarni ochrana ve stavebnictvi

metody méfeni délek a Uhld

Popisy drovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

53

52

5.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

2.1

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitélniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologii
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii

Interakce prostfednictvim digitélnich technologif

Uroven 1-8

ID

100898

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

Uroven 1-4
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Digitalni kompetence

Kéd

54

Nazev
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

21

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problém

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o« Onemocnéni obéhové soustavy

e Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

e Zavazna onemocnéni ledvin, mo¢ovych cest

e ZAavazna degenerativni a zanétlivd onemocnéni pohybového systému

e Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybt a svalovou silu

o Zavrat jakékoliv etiologie

ID

100898

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 100898

o Dus8evni poruchy a poruchy chovani

e Z&vazna nervova onemocneéni a psychosomaticka onemocnéni
Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

o Zachvatovité a kolapsové stavy

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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