Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Referent statni spravy

ID

100010

Referent statni spravy ve vymezené plisobnosti zajistuje vykon statni spravy v pfislusném oboru sluzby nebo ve vymezené puisobnosti

prislugného Gfadu. (PRACOVNI VERZE)

Odborny smér: Povolani vyfazena z kategorického tfidéni pro svoji neaktualnost
Odborny podsmér: statni sprava
Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Priprava a vedeni pfislusné dokumentace.
o Pofizovani a vydavani ufednich opisU, vypisl a potvrzeni.
o Provadéni mistnich Setfeni podle danych pokyna.

o Vedeni spravnich registrli a evidenci podle obecné zavaznych predpist

o Vyméfovani poplatkd.

o Provadéni statniho dozoru, statni inspekce nebo statni kontroly podle stanovenych postupli ve vymezené plsobnosti.
o Sledovani hospodareni nizSich organizaénich slozek statu nebo organizaci zfizovanych pfislusnym spravnim Gfadem.
o Konzulta¢ni a poradenska ¢innost v dil¢ich Usecich spravy véetné vydavani stanovisek.

o Priprava feseni pfestupkud a spravnich deliktd.

o Priprava rozhodnuti o sankcich za neplnéni povinnosti nebo o jejich prominuti.

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Zatéz hlukem

Z4téz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni

Zatéz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 100010
Nazev 1 2 3 4
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach X

Prace ve vySkach X

Zvysené riziko Urazu pracovnika X

ZvySené riziko obecného ohrozeni X

Pracovni doba, sménnost X

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého c¢lovéka.

o 3. Stupen zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce piekraduje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatfeni, Casteji dochazi k poskozeni zdravi.

7

Kvalifikace k vykonu povolani
Skolni vzdélani

Typ Nazev Kaéd

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru vefejnospravni ¢innost 6843M

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kéd
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyu€eni) ve skupiné obori ekonomika a administrativa ~ 63xxM

Stiedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni) ve skupiné oborl pravo, pravni a

KKOVTypeEnum.1 verejnospravni ¢innost 68xxM
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) XxxxM
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou XxxxL
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou xxxxK

Legislativni pozadavky

« QualificationRequirementGravityEnum.1 - Cinnosti Gfednikii samospravnych celki - zvlastni odborna zplsobilost a pribézné
vzdélavani podle zakona ¢. 312/2002 Sb., o Gfednicich uzemnich samospravnych celkli a 0 zméné nékterych zakonu a podle
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

vyhlasky €. 512/2002 Sb., o zvlastni odborné zpUsobilosti Ufednikd tzemnich samospravnych celkd

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

i21.D.3521

i21.D.3522

i21.D.3523

i21.D.8521

i21.D.8522

i21.D.8523

i21.D.9521

i21.D.9522

i21.D.9523

i21.D.9524

i21.C.1521

i21.C.2521

Nazev

nebo organizaci zfizovanych pfislusnym spravnim Gfadem, v ramci
zajistovani vykonu statni spravy v ptislusném oboru sluzby

Provadeéni statniho dozoru, statni inspekce nebo statni kontroly
podle stanovenych postupl, ve vymezené pulsobnosti pfislusného
Ufadu

Provadéni mistnich Setfeni a kontrol v ramci vykonu statni spravy v
pfislusném oboru sluzby nebo ve vymezené pusobnosti pfislusného
Ufadu

Provadéni dil€ich administrativnich praci ve statni sprave, evidovani,

adresnych pisemnosti

Vedeni centralni evidence stiznosti, petic a Zadosti o informace, v
ramci zajistovani vykonu statni spravy v pfislusném oboru sluzby
nebo ve vymezené plsobnosti pfislusného Gradu

Evidovani a vedeni informaci ve spravnich registrech a evidencich
pro zajistovani vykonu statni spravy v pfislusném oboru sluzby nebo
ve vymezené pusobnosti pfislusného Ufadu, v elektronické i
pisemné formé

Zpracovavani rozhodnuti o fadnych opravnych prostfedcich nebo
rozhodnuti vydanych v exekuénim nebo zjisfovacim Fizeni, v ramci
vykonu statni spravy ve vymezené pusobnosti pfislusného tUfadu

Zpracovavani rozhodnuti o sankcich za neplnéni povinnosti nebo o
jejich prominuti, v rdmci vykonu statni spravy ve vymezené
pusobnosti pfislusného Gfadu

Zpracovavani protokolll o Ustnim jednani ve slozitém spravnim
fizeni, v ramci vykonu statni spravy v pfisluSném oboru sluzby nebo
ve vymezené pusobnosti pfislusného Uradu

Pofizovani a vydavani urednich opist, vypisl a potvrzeni v ramci
vykonu statni spravy v pfislusném oboru sluzby nebo ve vymezené
pusobnosti pfislusného Gfadu

Provadéni konzultaéni a poradenské ¢innosti v ramci zajistovani
vykonu stétni spravy v pfisluSném oboru sluzby nebo ve vymezené
pusobnosti pfislusného Gradu

Vyfizovani odbornych agend v ramci vykonu statni spravy v
pfislusném oboru sluzby nebo ve vymezené pusobnosti pfislusného
Ufadu

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

ID

100010

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 100010

Odborné znalosti

Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

i21._.0083 statni sprava v pfislusném oboru sluzby nebo Gfadu 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani
o DusSevni poruchy a poruchy chovani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporuc¢enim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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