Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Producent

7652

Producent zajistuje a koordinuje ekonomické, komeréni a provozni oblasti vyroby filmi a pofadu.

Odborny smér: Umeéni a kultura

Odborny podsmér: dramaticka, filmova, televizni, rozhlasova tvorba
Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program

Alternativni nazvy: Producer

Nadfizené povolani: Filmovy a televizni producent

Pribuzné specializace:
Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

e Posuzovani a vybér namétt z ekonomického hlediska.
o Zajistovani finanénich zdroju.

o Kontrola natacecich plant filmud a pofadd a sledovani priibéhu vyroby.

o Zajistovani obchodnich vztahl pfi realizaci filmu nebo poradu.

o Zajisfovani a koordinace personélniho obsazeni tviréich profesi pro realizaci projektt dél

o Koordinace ¢innosti vedoucich produkce.

CZ-ISCO

o 26543 - Produkéni
e 2654 - Reziséfi, dramaturgové, produkéni a pfibuzni specialisté

Hrubé meésicni mzdy podle kraji v roce 2024
Reziséfi, dramaturgové, produkéni a pfibuzni specialisté (CZ-1ISCO 2654)

Mzdova sféra

Platova sféra

Kraj Od Median Do Od Median Do

Hlavni mésto Praha 35 953 K¢ 50 233 K¢ 83 765 K¢ - - -

Moravskoslezsky kraj 38 631 K& 54 380 K& 66 916 K& - - -
Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

CZ-ISCO Mzdova sféra Platova sféra

2654 Reziséfi, dramaturgové, produkéni a pfibuzni specialisté 47 876 K& 42 891 K¢

26543 Produkeni 48 224 K¢ 41 664 K&
ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

2654 Filmovi, divadelni a pfibuzni reziséfi a producenti http://data.europa.eu/esco/isco/C2654
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Pracovni podminky

7652

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vliady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zadkon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktorl, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zarazuji do
CtyF kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo Ctvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ

ochrany verejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pfi vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cloveka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovén soubor preventivnich

opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Koéd
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru filmové, televizni a fotografické uméni a nova média 8204T
Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod
KKOVTypeEnum.1 Vy8Si odborné vzdélani v oboru audiovizudlni tvorba a vyroba 8243N
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru filmové, televizni a fotografické uméni a nova média 8204R
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru ekonomika a management 6208T
Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd Nazev Urover 1-8 Vhodnost

Kontrola nataéecich pland filmd a pofadd, posuzovani a vybér
m14.D.3611 nameétu z ekonomického hlediska, sledovani pribéhu vyroby filmd a 7 CompetenceSuitabilityEnum.2

poradu
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné dovednosti

Kod Nazev

Koordinace a zajisfovani ekonomické, komeréni a provozni oblasti

m14.2.2612 e o
vyroby filmG a pofadu, zajistovani finan€nich zdroju

Koordinace a zajistovani personalniho obsazeni tvircich profesi pro

14.2.2613
m realizaci projektl filmovych a televiznich dél

m14.Z.2614  Koordinace ¢innosti vedoucich filmové a televizni produkce

m14.2.4620  Zajisfovani obchodnich vztaht pfi realizaci filmi nebo porad

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

m14._.0061 umélecka agentaz

i32._.0005 postupy tvorby kalkulaci, rozpoétd, ekonomické rozvahy
i32._.0031 ekonomika provozu kulturnich zafizeni

i51._.0021 personalni management

i51._.0022 ekonomicky (finanéni) management, controlling

h11._.0022 obchodni vyjednavani

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii

5.1 Re&eni technickych problému

4.4 Ochrana zivotniho prostredi

43 Ochrana zdravi a dusevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

4.1 Ochrana zafizeni

3.3 Autorska prava a licence

Uroven 1-8

Uroven 1-8

7652

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Digitalni kompetence

Kéd

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

21

5.4

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Nazev

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Dusevni poruchy a poruchy chovani

e Zavazna nervova onemocneéni a psychosomaticka onemocnéni

7652

Uroven 1-4

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporuc¢enim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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