Typ JP ID
WorkUnitTypeEnum.1 137
Dlazdic - asfalter
Dlazdi¢ - asfaltér provadi lemovani vozovek a chodnikll a bourani, opravy a pokladku kamennych a betonovych dlazeb a asfaltovych
povrcha.
Odborny smér: Stavebnictvi a zemémeéfictvi
Odborny podsmér: stavebni femesla
Kvalifika¢ni aroven: Zakladni vzdélani; Stfedni vzdélani bez vyuéniho listu; Stfedni vzdélani s vyuénim listem dvouleté
Alternativni nazvy: Paver, Asphalter, Asphalt layer, Floor tiler
Regulovana jednotka prace: Ne
Pracovni Cinnosti
o Navrh pracovnich postupt a volba technologickych podminek pro pokladani dlazebnich a asfaltovych povrcha.
o Vymérovani a vytyovani délky, vysky a smeru plochy uréené pro dlazdéni nebo asfaltovani.
« Uprava povrcht podkladui pro pokladku dlazeb.
o Pokladani a opravy kamennych a zdmkovych chodnikovych dlazeb.
o Pokladani podkladovych izolaénich a ochrannych asfaltovych pasu.
o Pokladani a opravy asfaltovych povrch( litych nebo z obalované drti.
e Sparovani dlazeb.
o Usazovani obrubnikd.
o Rucni nebo strojni opracovavani dlazebnich prvka.
o Obsluha prepravniku a vafice asfaltu.
e 71123 - Dlazdici
e 7112 - Zednici, kamnafi, dlazdi¢i a montéfi suchych staveb
Hrubé mesicni mzdy podle kraju v roce 2023
Zednici, kamnafi, dlazdi¢i a montéfi suchych staveb (CZ-ISCO 7112)
Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha - - - 28 466 K¢ 34 964 K& 46 343 K¢
StfedocCesky kraj - - - 28 360 K¢ 32 696 K¢ 39 517 K&
Plzensky kraj 19 732 K& 26 803 K¢ 42 598 K¢& - - -
Ustecky kraj - - - 25 174 Kg 31577 K& 41 153 K&
Kralovéhradecky kraj - - - 28 528 K¢ 32 228 K¢ 37 347 K&
Kraj Vyso€ina - - - 28 862 K¢ 33 806 K¢ 40 484 K¢
Jihomoravsky kraj - - - 27 907 K¢ 32 693 K¢ 40 254 K¢
Olomoucky kraj 21 673 K¢ 25 788 K¢ 39 413 K¢ - - -
Zlinsky kraj - - - 27 760 K¢ 32 858 K¢ 39 304 K¢
Moravskoslezsky kraj 20 522 K¢ 32 404 K¢ 47 717 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2023 celkem
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

CZ-ISCO

7112 Zednici, kamnafi, dlazdi¢i a montéfi suchych staveb

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

7112 Zednici a dlazdici

Pracovni podminky

Nazev

Z4téz vibracemi

Z&téz chemickymi latkami

Celkova fyzicka zatéz

Z4té7 trupu a patefe s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4t87 hlukem

Z&téz prachem

Zatéz invazivnimi alergeny

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Z4t87 biologickymi €initeli zptsobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem v¢etné laser(
Zrakova zatéz

Lokalni zatéz jemné motoriky

Z4&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Prace ve vyskach

Dusevni zatéz

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika

ZvysSené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Median za CR celkem

Mzdova sféra

25157 K¢

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C7112

Platova sféra

33 058 K¢
2 3
X X
X X
X X
X X
X X
X
X
X
X
X
X
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C7112

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Nazev

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimailni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatézZe faktorem tnosna, nepfekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cCloveka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovnikd.
o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich

opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev
RVP Dlazdi¢ské prace

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru dlazdi¢-cestar, dlazdi¢ské prace

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

RVP Stavebni prace

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru silni¢ar, silni¢atské prace

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru zednik, kamnar, zednické prace, stavebni prace
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru silni¢ar, silni¢atské prace

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyunim listem v oboru dlazdi¢-cesta¥, dlazdi¢ské prace

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Dlazdi¢/dlazdicka prefabrikovanych dlazeb (36-044-E)
o Délnik/délnice pro dlazdi¢ské prace (36-001-E)
o Asfaltér/asfaltérka (36-002-E)

Kompetencni pozadavky

Kod

36-51-E/01

3651E

Kod

36-67-E/02

3661H

3667E

3661E

3651H
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Kod Nazev
g11.A.2002 Bourani dlazeb a obrubniku

Navrh pracovniho postupu a volba technologickych podminek pro
g11.D.2041 kladeni a opravy chodnikovych a vozovkovych dlazeb z kamennych,
betonovych a jinych materiall

Provadéni a opravy kamennych a betonovych chodnikovych a

11.A.3061
g vozovkovych dlazeb véetné lemovani

Provéadeéni a opravy povrchli vozovek a chodnikll z obalovanych drti
a litych asfaltt

g11.A.3161
g11.A.1044 Zhotovovani a Uprava podkladu pod dlazby
g11.D.1092 Cteni stavebnich vykres(i a dokumentace

411.D.9896 Méreni :il vytyéovénoi délek, vySek a sméru pfi provadéni dlazeb a
asfaltovych povrchd
g11.A.6214 Spéarovani dlazeb maltou, asfaltem a jinymi materialy

Volba, obsluha a udrzba naradi, pracovnich pomdcek, strojnich
g11.B.5603 zafizeni malé mechanizace a manipulaénich prosttedkl pro
dlazdi¢ské a asfaltérské prace

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kaéd Nazev

stroje a zafizeni pro stavebni prace a jejich obsluha - podle
konkrétni specializace

g12._.0069
g11._.0001 technické kresleni ve stavebnictvi
e63._.0013 druhy a vlastnosti betonu
g11._.0023 asfalt, jeho vlastnosti

g11._.0051 technologie dlazdéni a asfaltovani

124._.0022 bezpecnost prace a pozarni ochrana ve stavebnictvi

g11._.0057 predpisy a technické normy ve stavebnictvi

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8
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Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Pocitacova zpusobilost

b02 ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
b03 Numericka zpUsobilost

b04 Ekonomické povédomi

b05 Pravni povédomi

b06 Jazykové zpusobilost v ¢estiné

b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

b08 Jazykova zpUsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
5.1 Reseni technickych problému

4.4 Ochrana zivotniho prostfedi

4.3 Ochrana zdravi a dusevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

41 Ochrana zafizeni

2.2 Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii

2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologif
1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod Nazev

2.1 Kompetence k efektivni komunikaci

137

Uroveii 0-3

Uroveii 1-4

Uroveii 0-5
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mékké kompetence

Kéd

2.6

3.3

1.4

41

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zédkaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Zavazna degenerativni a zanétlivd onemocnéni pohybového systému
o Prognosticky zavazna endokrinni onemocnéni véetné diabetes mellitus
e Zavazna chronicka onemocnéni kiize a spojivek

o Dusevni poruchy

e Poruchy chovani

o Drogova zavislost v anamnéze

e Zavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

Onemocnéni vyluCujici vykon povolani

o Prognosticky zavazna onemocnéni cév a nerv( hornich konéetin
e Zachvatovité a kolapsové stavy

137

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.

6z6


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

	Dlaždič - asfaltér
	Pracovní činnosti
	CZ-ISCO
	Hrubé měsíční mzdy podle krajů v roce 2023
	Zedníci, kamnáři, dlaždiči a montéři suchých staveb (CZ-ISCO 7112)

	Hrubé měsíční mzdy v roce 2023 celkem

	ESCO
	Pracovní podmínky
	Legenda:

	Kvalifikace k výkonu povolání
	Školní vzdělání
	Nejvhodnější školní přípravu poskytují obory:
	Vhodnou školní přípravu poskytují také obory:

	Další vzdělání
	Profesní kvalifikace


	Kompetenční požadavky
	Odborné dovednosti
	Odborné znalosti
	Obecné dovednosti
	Digitální kompetence
	Měkké kompetence
	Zdravotní podmínky
	Onemocnění omezující výkon povolání
	Onemocnění vylučující výkon povolání




