Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 101739

Strojnik susiciho a odvodnovaciho stroje

Strojnik susiciho a odvodnovaciho stroje fidi z velinu a mistné obsluhuje vyrobni zafizeni susSiciho a odvodriovaciho stroje.

Odborny smér: Vyroba a zpracovani papiru

Odborny podsmér: vyroba celulézy

Kvalifika¢ni uroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Nadfizené povolani: Celulézar

Vyrobce buni€iny v kontinualni vyrobg, Strojnik regeneracniho kotle, Operator regenerace chemikalii,
Vyrobce buniciny v diskontinualni vyrobg,
Regulovana jednotka prace: Ne

Pribuzné specializace:

Pracovni ¢innosti

« Rizeni technologického procesu dotiidéni, odvodiiovani a suseni buniginy.
« Rizeni &innosti pii odstavovani, najizdéni & poruse obsluhovaného zatizeni.
o Vedeni pfedepsané vyrobni a provozni dokumentace.

o Méfeni a kontrola provozu susiciho a odvodriovaciho stroje.

o Odbér vzorkl vodolatky, susené buni€iny a vody pro analyzy v laboratofi.

o Osobni kontrola stavu strojniho zafizeni a technologie.

« Cisténi strojniho zafizeni a Gklid provoznich prostor.

CZ-ISCO

o 31399 - Ostatni operatofi velinl jinde neuvedeni
o 3139 - Operatofi velind jinde neuvedeni

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2024
Operatofi velind jinde neuvedeni (CZ-ISCO 3139)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Ustecky kraj 43 669 K¢ 48 108 K¢ 55 594 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 40 708 K¢ 54 761 K¢ 96 859 K¢ - - -
Moravskoslezsky kraj 47 076 K¢ 58 030 K¢ 78 298 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

CZ-ISCO Mzdova sféra Platova sféra
3139 Operéatofi velind jinde neuvedeni 50 944 K¢ -
31399 Ostatni operatofi velind jinde neuvedeni 50 457 K& -

ESCO

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO
3139 Operatofi velin(i a zafizeni jinde neuvedeni http://data.europa.eu/esco/isco/C3139
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C3139
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Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.
o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.
o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce pirekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev Kod

RVP Mechanik stroju a zafizeni 23-44-L/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru strojirenstvi 2341L
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru strojirenstvi 2341M

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kaéd

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

Vv P o ach io v .
e41.D.8910 edeni zaznamU o provozu a opravach stroji a zafizeni v 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

papirenské vyrobée
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Odborné dovednosti

Kéd

e41.A.4002

e41.B.2015

e41.D.3911

Nazev

Cisténi, oetfovani a Gidrzba technického vybaveni pro vyrobu
buniciny, provadéni jednoduchych oprav.

Dalkové Fizeni odvodrfiovaciho nebo susiciho stroje ve vyrobé
celulézy

Posuzovani hodnot parametrii vyrobniho procesu pfi suSeni a
odvodnovani bunicin

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

e41._.0021

Nazev

technologie vyroby a zpracovani bunic¢iny

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

21

Nazev

ProhliZzeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Regeni technickych problémi

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Spoluprace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii

Interakce prostfednictvim digitalnich technologii

Uroven 1-8

Uroven 1-8

4

ID

101739

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 1-4
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Digitalni kompetence

Kéd

54

Nazev
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

21

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problém

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o« Onemocnéni obéhové soustavy

e Poruchy termoregulace

e Zavazna organova onemocneéni podle toxikologickych vlastnosti latek
o Zavrat jakékoliv etiologie

o DusSevni poruchy a poruchy chovani

e Zavazna nervova onemocneéni a psychosomaticka onemocneéni

ID

101739

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 101739

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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