
Samostatný kožařský technik vedoucí výroby
Samostatný kožařský technik vedoucí výroby řídí a koordinuje výrobní činnost jednotlivých kožedělných jednotek, provádí operativní zásahy
do výrobního procesu.

Odborný směr: Kožedělná a obuvnická výroba
Odborný podsměr: výroba usňového a kožešinového zboží a kožené galanterie
Kvalifikační úroveň: Bakalářský studijní program; Vyšší odborné vzdělání
Alternativní názvy: Kožařský výrobní vedoucí, Diplomovaný kožařský technik
Regulovaná jednotka práce: Ne

Pracovní činnosti
Řízení výrobního kožedělného provozu.
Koordinace výrobních úkolů mezi jednotlivými dílnami provozu.
Příprava operativních plánů výroby, kontrola jejich plnění.
Zajišťování plynulosti a rovnoměrnosti chodu jednotlivých úseků.
Vedení a motivace podřízených pracovníků.
Koordinace materiálového zabezpečení výroby.
Zabezpečování strojního a technického vybavení v rámci provozu, koordinace jeho efektivního využití.
Sledování a zavádění nových norem a technologií do výrobního procesu.
Vedení provozní technické a technologické dokumentace.
Sledování dodržování bezpečnosti práce.
Aplikace evropských směrnic pro kožedělnou výrobu do výrobního systému.
Kontrola dodržování harmonogramů včasného plnění jednotlivých zakázek.

CZ-ISCO
31226 - Mistři a příbuzní pracovníci v textilní a kožedělné výrobě a v obuvnictví
3122 - Mistři a příbuzní pracovníci ve výrobě (kromě hutní výroby a slévárenství)

Hrubé měsíční mzdy podle krajů v roce 2020
Mistři a příbuzní pracovníci ve výrobě (kromě hutní výroby a slévárenství) (CZ-ISCO 3122)

Mzdová sféra Platová sféra

Kraj Od Medián Do Od Medián Do

Hlavní město Praha 25 075 Kč 47 832 Kč 68 570 Kč - - -

Středočeský kraj 24 789 Kč 45 338 Kč 73 420 Kč - - -

Jihočeský kraj 22 994 Kč 40 627 Kč 59 388 Kč - - -

Plzeňský kraj 28 584 Kč 43 456 Kč 63 353 Kč - - -

Karlovarský kraj 29 383 Kč 42 210 Kč 59 666 Kč - - -

Ústecký kraj 24 692 Kč 43 935 Kč 65 872 Kč - - -

Liberecký kraj 22 883 Kč 40 771 Kč 65 456 Kč - - -

Královéhradecký kraj 26 903 Kč 41 290 Kč 70 062 Kč - - -

Pardubický kraj 24 852 Kč 41 172 Kč 60 338 Kč - - -

Kraj Vysočina 28 070 Kč 40 927 Kč 61 102 Kč - - -

Jihomoravský kraj 28 297 Kč 39 985 Kč 58 406 Kč - - -
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Olomoucký kraj 19 457 Kč 37 515 Kč 52 941 Kč - - -

Zlínský kraj 25 116 Kč 38 904 Kč 57 569 Kč - - -

Moravskoslezský kraj 20 474 Kč 40 389 Kč 58 305 Kč - - -

Mzdová sféra Platová sféra

Kraj Od Medián Do Od Medián Do

Hrubé měsíční mzdy v roce 2020 celkem
Medián za ČR celkem

CZ-
ISCO

Mzdová sféra Platová sféra

3122
Mistři a příbuzní pracovníci ve výrobě (kromě hutní výroby a
slévárenství)

41 212 Kč 38 518 Kč

31226
Mistři a příbuzní pracovníci v textilní a kožedělné výrobě a v
obuvnictví

34 538 Kč -

Pracovní podmínky
Název 1 2 3 4

Duševní zátěž x x

Pracovní doba, směnnost x

Zvýšené riziko obecného ohrožení x

Zvýšené riziko úrazu pracovníka x

Práce ve výškách x

Zátěž prací v nevhodných pracovních polohách x

Zátěž prací v omezeném nebo uzavřeném prostoru x

Lokální zátěž jemné motoriky x

Lokální zátěž - zátěž malých svalových skupin x

Zátěž trupu a páteře s převahou statické práce (manipulace s břemeny) x

Celková fyzická zátěž x

Zraková zátěž x

Zátěž neionizujícím zářením a elektromagnetickým polem včetně laserů x

Zátěž ionizujícím zářením x

Zátěž biologickými činiteli způsobujícími onemocnění x

Zátěž invazivními alergeny x
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Zátěž chemickými látkami x

Zátěž prachem x

Zátěž vibracemi x

Zátěž hlukem x

Zátěž chladem x

Zátěž teplem x

Název 1 2 3 4

Legenda:

1. Stupeň zátěže (minimální zdravotní riziko)
Faktor se při výkonu práce nevyskytuje nebo je zátěž faktorem minimální, vliv faktoru je ze zdravotního hlediska nevýznamný.
2. Stupeň zátěže (únosná míra zdravotního rizika)
Ze zdravotního hlediska je míra zátěže faktorem únosná, nepřekračuje limity stanovené předpisy, vliv faktoru je akceptovatelný pro
zdravého člověka.
3. Stupeň zátěže (významná míra zdravotního rizika)
Úroveň zátěže překračuje stanovené limitní hodnoty expozice (zátěže), na pracovištích je nutná realizace náhradních technických a
organizačních opatření, nelze vyloučit negativní vliv na zdraví pracovníků.
4. Stupeň zátěže (vysoká míra zdravotního rizika)
Úroveň zátěže vysoce překračuje stanovené limitní hodnoty expozice, na pracovištích musí být dodržován soubor preventivních
opatření, častěji dochází k poškození zdraví.

Kvalifikace k výkonu povolání

Školní vzdělání

Nejvhodnější školní přípravu poskytují obory:

Typ Název Kód

RVP Zpracování usní, plastů a pryže 32-31-N/xx

KKOVTypeEnum.1 Bakalářský studijní program v oboru technologie a zařízení pro zpracování kůže, plastů a pryže 3201R

KKOVTypeEnum.1 Vyšší odborné vzdělání v oboru zpracování usní, plastů a pryže 3231N

KKOVTypeEnum.1 Bakalářský studijní program v oboru chemie a technologie materiálů 2808R

Vhodnou školní přípravu poskytují také obory:

Typ Název Kód

KKOVTypeEnum.1 Bakalářský studijní program v oboru textil 3107R

KKOVTypeEnum.1 Vyšší odborné vzdělání v oboru textil a oděvnictví 3131N

Kompetenční požadavky
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Odborné dovednosti

Kód Název Úroveň 1-8 Vhodnost

e24.Z.1210
Operativní řešení organizačních a provozních problémů v kožedělné
výrobě

6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e24.Z.1410
Určování optimálního využívání výrobních a pracovních kapacit na
pracovištích kožedělné výroby

6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e24.D.1510 Sestavování operativních plánů kožedělné výroby 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e24.D.3410 Provádění technického dozoru na pracovištích kožedělné výroby 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e23.D.3310 Kontrola plnění operativních plánů v kožedělné výrobě 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e24.Z.2130 Koordinace kožedělné výroby s ostatními útvary organizace 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e24.D.8120 Vedení provozní dokumentace v kožedělné výrobě 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e24.D.8320
Zpracování technických podkladů o kožedělné výrobě pro
marketingovou a obchodní činnost

6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e23.D.3130
Kontrola dodržování technologických postupů a bezpečnostních
předpisů v kožedělné výrobě

6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e24.D.6140
Zjišťování příčin snížené kvality kožedělné výroby a navrhování
opatření k dosažení žádoucí kvality

6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e24.Z.1910 Řízení kožedělné výroby 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e24.D.1005
Orientace v normách a v technických podkladech v kožedělné
výrobě

6 CompetenceSuitabilityEnum.2

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kód Název Úroveň 1-8 Vhodnost

e24._.0003 kůže a usně, druhy, vlastnosti, vady, způsoby rozborů a zkoušek 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e24._.0045 technologie výroby kožedělného zboží 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e24._.0042 technologie koželužského zpracování kůže 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e24._.0043 technologie zpracování kožešin 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e23._.0099 ekonomika a řízení kožedělné a obuvnické výroby 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e23._.0061
systémy a standardy jakosti a kvality v obuvnické a kožedělné
výrobě

6 CompetenceSuitabilityEnum.2

e23._.0002
materiály v obuvnické výrobě (druhy, vlastnosti, vady, způsoby
rozborů a zkoušek)

6 CompetenceSuitabilityEnum.1

e23._.0050 technologie výroby obuvi 6 CompetenceSuitabilityEnum.2
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e23._.0059 technologie výroby komponent a polotovarů pro výrobu 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

Odborné znalosti

Kód Název Úroveň 1-8 Vhodnost

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kód Název Úroveň 0-3

b01 Počítačová způsobilost 3

b02 Způsobilost k řízení osobního automobilu 0

b03 Numerická způsobilost 2

b04 Ekonomické povědomí 2

b05 Právní povědomí 2

b06 Jazyková způsobilost v češtině 2

b07 Jazyková způsobilost v angličtině 1

b08 Jazyková způsobilost v dalším cizím jazyce 0

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Měkké kompetence

Kód Název Úroveň 0-5

2.1 Kompetence k efektivní komunikaci 3

2.6 Kompetence k vedení lidí 3

3.3 Kompetence k objevování a orientaci v informacích 4

1.4 Kompetence ke zvládání stresu a zátěže 4

4.1 Kompetence k aktivnímu přístupu 4

1.1 Kompetence k celoživotnímu vzdělávání 4

4.2 Kompetence k plánování a organizování práce 4

4.4 Kompetence k řešení problémů 5

4.5 Kompetence k samostatnosti 4

4.6 Kompetence k výkonnosti 4

2.3 Kompetence k orientaci na zákazníka a uspokojování zákaznických potřeb 0
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1.2 Kompetence k flexibilitě 4

1.3 Kompetence ke kreativitě 4

2.2 Kompetence ke kooperaci 4

2.4 Kompetence k ovlivňování a rozvíjení ostatních 4

Měkké kompetence

Kód Název Úroveň 0-5

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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