
Zpěvák
Zpěvák interpretuje sborové skladby a kolektivní, či sólové party hudebních děl, připravuje umělce na technické zvládnutí pěveckých rolí
nebo vokálních partů, řídí (diriguje) pěvecký sbor.

Odborný směr: Umění a kultura
Odborný podsměr: hudba
Kvalifikační úroveň: Magisterský studijní program
Podřízené specializace: Hlasový pedagog, Sbormistr, Zpěvák sólista, Zpěvák člen sboru a souboru
Regulovaná jednotka práce: Ne

Pracovní činnosti
Nastudování kolektivních nebo sólových částí uměleckých děl podle pokynů vedoucích uměleckých pracovníků.
Interpretace sólových nebo kolektivních částí uměleckých děl.
Průběžné udržování interpretační úrovně cvičením.
Spolupráce s režisérem, dirigentem, choreografem a sbormistrem.
Udržování technické úrovně zpěvu podle potřeby sólistů i členů sboru.
Příprava, studium a tvorba umělecké koncepce pěveckého sboru včetně jeho řízení.
Příprava a sestavování koncertních plánů pěveckého sboru.
Zajišťování umělecké úrovně nastudovaných děl.
Účast na koncertech a představeních.
Dirigovaní pěveckého souboru.

CZ-ISCO
26521 - Zpěváci sólisté a zpěváci sboristé
2652 - Hudebníci, zpěváci a skladatelé

Hrubé měsíční mzdy podle krajů v roce 2024
Hudebníci, zpěváci a skladatelé (CZ-ISCO 2652)

Mzdová sféra Platová sféra

Kraj Od Medián Do Od Medián Do

Hlavní město Praha 33 157 Kč 34 795 Kč 41 348 Kč 42 811 Kč 51 805 Kč 63 450 Kč

Jihomoravský kraj - - - 36 578 Kč 44 146 Kč 51 220 Kč

Moravskoslezský kraj - - - 34 184 Kč 41 609 Kč 51 020 Kč

Hrubé měsíční mzdy v roce 2024 celkem
Medián za ČR celkem

CZ-ISCO Mzdová sféra Platová sféra

2652 Hudebníci, zpěváci a skladatelé 35 244 Kč 44 479 Kč

26521 Zpěváci sólisté a zpěváci sboristé - 43 416 Kč
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Kód podskupiny Název podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

2652 Hudebníci, zpěváci a skladatelé http://data.europa.eu/esco/isco/C2652

Pracovní podmínky
Rizikové faktory pracovních podmínek a vyskytující se druhy zátěže upravuje nařízení vlády č. 361/2007 Sb., kterým se stanoví podmínky
ochrany zdraví při práci, zákon č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví a zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce. Vždy vyplývají z
pracovních podmínek, které se vztahují ke konkrétnímu zaměstnavateli, tudíž se mohou u různých zaměstnavatelů lišit.

Určení míry výskytu faktorů, které mohou ovlivnit zdraví při práci vychází z druhu práce vykonávané na pracovišti. Faktory se zařazují do
čtyř kategorií dle míry zdravotního rizika a jeho vlivu na zdraví. O zařazení prací do třetí nebo čtvrté kategorie rozhoduje příslušný orgán
ochrany veřejného zdraví.

1. Stupeň zátěže (minimální zdravotní riziko)
Faktor se při výkonu práce nevyskytuje nebo je zátěž faktorem minimální, vliv faktoru je ze zdravotního hlediska nevýznamný.
2. Stupeň zátěže (únosná míra zdravotního rizika)
Ze zdravotního hlediska je míra zátěže faktorem únosná, nepřekračuje limity stanovené předpisy, vliv faktoru je akceptovatelný pro
zdravého člověka.
3. Stupeň zátěže (významná míra zdravotního rizika)
Úroveň zátěže překračuje stanovené limitní hodnoty expozice (zátěže), na pracovištích je nutná realizace náhradních technických a
organizačních opatření, nelze vyloučit negativní vliv na zdraví pracovníků.
4. Stupeň zátěže (vysoká míra zdravotního rizika)
Úroveň zátěže vysoce překračuje stanovené limitní hodnoty expozice, na pracovištích musí být dodržován soubor preventivních
opatření, častěji dochází k poškození zdraví.
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