Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 30815

4

Technolog specialista stavebné montazni ¢innosti v
energetice

Technolog specialista stavebné montézni ¢innosti v energetice komplexné stanovuje technologické postupy a jejich zmény, zajistuje
technologickou pfipravu stavebné montazni ¢innosti se zvySenymi technologickymi pozadavky.

Odborny smér: Energetika
Odborny podsmér: vyroba elektrické energie
Kvalifikaéni urover: Magistersky studijni program

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o UrCovani, zkouseni, pfipadné vyvijeni technologickych postupl na energetickych stavbach.

« Rizeni a zajistovani technologické pripravy stavebné-montaznich innosti.

e Stanovovani zplsobU usporadani, pribéhu a technickych podminek stavebné-montéaznich ¢innosti.
« Rizeni technickych a technologickych zkousek.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

o 21424 - Stavebni inzenyfi technologové, normovagi
e 2142 - Stavebni inzenyfi

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Stavebni inzenyfi (CZ-ISCO 2142)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Ood Median Do
Hlavni mésto Praha 46 395 K¢ 70 166 K¢ 113 710 K¢ - - -
StredocCesky kraj 44 756 K¢ 71 529 K¢ 109 396 K¢ - - -
JihoCesky kraj 48 479 K¢ 71 309 K¢ 113 060 K¢ - - -
Plzensky kraj 46 635 K¢ 54 611 K¢ 82907 K¢ - - -
Karlovarsky kraj 49 511 K¢ 61 819 K& 104 796 K& - - -
Kralovéhradecky kraj 50 295 K¢ 72 538 K¢ 104 295 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 36 366 K& 59 326 K¢ 93 897 K¢ - - -
Olomoucky kraj 34 452 K¢ 58 079 K¢ 82 393 K¢ - - -
Zlinsky kraj 36 916 K& 56 320 K¢ 102 837 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem
Cz-ISCO Mzdova sféra Platova sféra

2142 Stavebni inzenyfi 63 719 K& 51 627 K&
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2142 Stavebni inzenyfi

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Prace ve vyskach

Zatéz chladem

Z4téz teplem

Pracovni doba, sménnost

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Lokélni zatéz jemné motoriky

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Celkova fyzicka zatéz

Zrakova zatéz

Z4atéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Zatéz invazivnimi alergeny

Z&téz chemickymi latkami

Z4té7 prachem

Z&téz vibracemi

Zatéz hlukem

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C2142

30815
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2142

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

ID

30815

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého c¢loveka.

o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperni zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ

“vos

Nazev

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru strojirenska technologie

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

e82.Z2.2541

e82.C.2251

€82.2.1691

e82.D.8211

€82.D.7523

e82.D.2111

e82.D.1109

Nazev

Koordinace fizeni jakosti, normalizace a zkuSebnictvi v energetice
Spolupréace pfi feSeni a odstrafiovani poruch, havarii a neshod s
projektovou dokumentaci rozsahlych energetickych systému a

zarizeni

Rizenf praci pfi zpracovani technické dokumentace pro nové a
rozvojové vyrobni programy v energetice

Vedeni technické dokumentace v energetice

Vypracovavani vykresu a projekénich podkladi stavebnich objektd
energetickych technologickych zafizeni

Stanovovani mnozstvi a druhd materiald, kontroly jakosti a
technickych zkousSek pro vyrobu nebo provoz energetickych zafizeni

Orientace v normach a jakosti v energetice

Magistersky studijni program v oboru silnoproudé elektrotechnika

Magistersky studijni program ve skupiné obor( stavebnictvi, geodézie a kartografie

Uroven 1-8

Kod

2303T

Kod
36xxT

2642T

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Koéd Nazev
e82.D.3411 Provadeéni technického dozoru na energetickych pracovistich

Zpracovani odbornych stanovisek, posudkd a oponentur k

82.D.3951
© vyzkumnym Ukollm v oblasti energetiky

Orientace v technické dokumentaci a normach, pouzivani této

e81.D.1001 v
dokumentace pfi praci

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

122._.0078 pozarni prevence

122._.0079 zabezpe€ovani pozarni ochrany na pracovisti
f22._.0002 nakladani s odpady

e63._.0013 druhy a vlastnosti betonu

e81._.0091 systémy a standardy jakosti a kvality v elektrotechnice

kovové materidly a slitiny a jejich vlastnosti (napf. tvrdost, pruznost,
houzZevnatost aj.)

e71._.0003
e71._.0007 zasady tvorby technologickych postupt
e81._.0002 elektrotechnické materialy, vodiCe, kabely
e81._.0003 technické kresleni v elektrotechnice

e82. .0012 venkovni elektricka vedeni

j13._.0021 statika

konstruovani a tvorba technické dokumentace pomoci pocitace

j22._.0022 (CAD aj)

f22._.0001 druhy odpad, jejich vliv na Zivotni prostfedi

e82._.0076 zafizeni a systémy pro rozvod elektrické energie a jejich provoz

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Pocitaova zpusobilost

Uroven 1-8

Uroven 1-8

30815

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b02 Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu
b03 Numericka zpUsobilost

b04 Ekonomické povédomi

b05 Pravni povédomi

b06 Jazykova zpusobilost v ¢estingé

b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

b08 Jazykova zpUlsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha _c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitélniho obsahu
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
5.1 Reseni technickych problému

4.4 Ochrana zivotniho prostfedi

4.3 Ochrana zdravi a dusevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

41 Ochrana zafizeni

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitélniho obsahu

25 Netiketa

2.4 Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologii
2.2 Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii

2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
1.3 Spréava dat, informaci a digitélniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatk( v digitalnich kompetencich

30815

Uroveii 0-3

Uroven 1-4

5z6


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Méekké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

1.4

41

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problému

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DusSevni poruchy a poruchy chovani

30815

Uroven 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.

6z6


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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