Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Vedouci prestupkove sekce

30075

Jednotka prace bude aktualizovana v souladu s platnou legislativou v pribéhu roku 2013 — 2014. Vedouci prestupkové sekce zajistuje z

pozice zastupce velitele komplexni prace Usekl samospravy statutarniho mésta na Useku bezpecénosti a verejného poradku.

Odborny smér: Ozbrojené sily a bezpe€nostni sbory
Odborny podsmér: Obecni policie
Kvalifikaéni uroven: Bakalarsky studijni program; Vy$si odborné vzdélani

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Posuzovani oznameni a stiznosti obcant, zaznama svodnych udalosti a hlaseni hlidek.
« Prosetiovani a fegeni prestupki, oznamovani Policii CR pripady trestné ¢innosti.

o Provadéni odborné pfipravy straznikd v oblasti legislativy.

o Vedeni sluzebni dokumentace a evidenci provadénych Setfeni.

CZ-ISCO

e 33554 - Vrchni komisafi Policie CR
o 3355 - Policejni inspektofi, komisafi a radové Policie CR

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2024
Policejni inspektofi, komisafi a radové Policie CR (CZ-ISCO 3355)

Mzdova sféra

Kraj Od Median Do Od

Hlavni mésto Praha - - - 48 153 K¢
Karlovarsky kraj - - - 39 690 K¢
Ustecky kraj - - - 39 783 K¢
Pardubicky kraj - - - 36 416 K&
Zlinsky kraj - - - 37 914 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

Platova sféra

Median

63 429 K¢

52 243 K&

55 366 K&

49 814 K&

52 956 K¢

Do

83 269 K¢

69 714 K&

71311 K&

67 124 K&

70 268 K&

Cz-IsCcO Mzdova sféra Platova sféra
3355 Policejni inspektofi, komisafi a radové Policie CR - 56 797 K&
33554 Vrchni komisafi Policie CR - 70 213 K&
Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

3355 Policejni inspektofi a detektivové http://data.europa.eu/esco/isco/C3355
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Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika

ZvySené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Z4atéz teplem

Zatéz chladem

Z4téz hlukem

Z4téz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Z&téz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi €initeli zpUsobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Z4&té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatéz

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vySkach

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

30075

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce pirekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

2z5



Typ JP
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Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ

RVP

v s

Nazev

Bezpec€nostné pravni ¢innost

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru bezpecnostné pravni studia

KKOVTypeEnum.1  Vyssi odborné vzdélani v oboru bezpe€nostné pravni ¢innost

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

Nazev

KKOVTypeEnum.1 Vys$Si odborné vzdélani

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program

KKOVTypeEnum.1

Legislativni pozadavky

Vys$si odborné vzdélani ve skupiné obort pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost

Bakalarsky studijni program ve skupiné& oborl pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost

30075

Kod

68-42-N/xx

6806R

6842N

Kod

XXXXN

68xxN

xxxxR

68xxR

o QualificationRequirementGravityEnum.1 - Cinnosti straznika - odborna zpuisobilost pro vykon straznika podle zakona ¢. 553/1991
Sb., o obecni policii

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

121.C.3027

121.D.6023

121.D.6024

121.D.6025

121.D.6026

Nazev

Provadéni odborné pfipravy strazniku v oblasti legislativy, predpist
souvisejicich s vykonem sluzby apod.

Posuzovani oznameni a stiznosti ob&an(, zaznam( svodnych
udélosti a hlaseni hlidek

ProSetfovani a feseni prestupkll, oznamovani pfipadud trestné
ginnosti Policii CR
Provadéni analyz sluzebnich hlaSeni smén a hlidek, proSetfovani

vzniklych pfipadu

Vyhodnocovani ozndmeni a stiznosti obéant a zaznam( svodnych
udalosti, jejich posouzeni a feSeni v ramci pravomoci obecni policie

Uroven 1-8

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kéd

121.D.6028

121.D.8024

121.Z2.1035

Nazev
Zpracovani kone€nych feseni pfipadud zjisténych strazniky v pfimém
vykonu sluzby, které nebylo mozno na misté vyresit

Vedeni pfedepsané sluzebni agendy a dokumentace, dokumentace
provadenych Setfeni apod.

Komplexni zajisfovani prace Usekl samospravy statutarnich mést na
Useku bezpecnosti a vefejného pofadku

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
[21._.0001
121._.0006
h21._.0011

[21._.0003

Nazev

poradkova €innost policie

metody a postupy patrani a vysetfovani, prace s informacemi
fizeni osobnich automobil fidi¢sky prikaz sk. B

drzeni, no$eni a pouzivani stfelnych zbrani

Popisy durovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

53

52

5.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.2

3.1

2.5

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologii
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Uroven 1-8

Uroven 1-8

30075

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 30075

Digitalni kompetence

Kod Nazev Uroven 1-4
2.4 Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologif 2
2.2 Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii 2
2.1 Interakce prostfednictvim digitélnich technologif 2
1.3 Spréava dat, informaci a digitélniho obsahu 3
1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu 3
5.4 Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich 2

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Zavrat jakékoliv etiologie

o Dusevni poruchy a poruchy chovani

o Drogova zavislost v anamnéze

e Z&vazna nervova onemocneéni a psychosomaticka onemocnéni
Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

e Zachvatovité a kolapsové stavy

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporuc¢enim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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