Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Délnik ¢isténi a kontroly dilcu, baleni vyrobku

ID

101694

Délnik ¢isténi a kontroly dilcli, baleni vyrobkd kontroluje, Cisti a opravuje nabytkové dilce pred dilenskou montazi, Cisti, bali a pfipravuje k

expedici hotové vyrobky po provedené montazi, pfipravuje a bali komponenty, montazni navody, informace pro zékaznika, které jsou

expedovany se zakazkou.

Odborny smér: Drevarska vyroba a nabytkarstvi

Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:
Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Priprava pracovisté a naradi.

o Vybér opravnych a Cisticich prostfedkd.
o Kontrola nabytkovych dilcu.

e Oprava nabytkovych dilcU.

« Cisténi nybytkovych dilcu.

nabytkarské a truhlarské prace
Zakladni vzdélani; Stfedni vzdélani bez vyucniho listu; Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem dvouleté
Bali¢, Pracovnik v expedici

o Kompletace kovani, spojovaciho materidlu a jejich zabaleni.

o Kontrola a ocisténi hotového vyrobku.

o Kompletace montazniho navodu, informaci pro zékaznika a jejich zabaleni.

e Zabaleni hotového vyrobku.
o Vyplnéni privodni dokumentace.

CZ-ISCO

e 93210 - Ruéni bali¢i, pIni¢i a etiketovadi
o 9321 - Ruéni bali€i, plni¢i a etiketovadi

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Rucéni bali¢i, plni¢i a etiketovaci (CZ-ISCO 9321)

Kraj Od

Hlavni mésto Praha 20 112 K¢
StfedocCesky kraj 20 008 K¢
JihoCesky kraj 20 577 K¢
Karlovarsky kraj 16 705 K&
Ustecky kraj 17 498 K&
Liberecky kraj 19 002 K&
Kraj Vysoc€ina 20 537 K¢
Zlinsky kraj 14 761 K&

v

Mzdova sféra

Median

23 636 K¢

27 729 K¢

22 788 K¢

22 051 K¢

21 639 K¢

31780 K&

23 807 K¢

21 232 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Do

39 140 K&

47 197 K&

32 835 K&

32561 K&

30 889 K&

38 457 K&

49 084 K¢

27 928 K&

Platova sféra
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CZ-ISCO

9321 Ruéni bali¢i, pIni¢i a etiketovadi

Pracovni podminky

Nazev

Z&téz chemickymi latkami

Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zateéz

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z&téz hlukem

Z4téz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Z4atéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Prace ve vyskach

DuSevni zatéz

Zvysené riziko Urazu pracovnika

ZvysSené riziko obecného ohrozeni

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

ID

101694

Median za CR celkem

Mzdova sféra

23 241 K¢

Platova sféra

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého clovéka.
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o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

ID

101694

Uroveri z&téZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru truhlaf, truhlarské prace

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru truhl&f, truhlafské prace

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani bez maturitni zkousky i vyuéniho listu v oboru nabytkarstvi

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Délnik/délnice ¢isténi a kontroly dilcd, baleni vyrobkl (33-021-E)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kaéd Nazev

Dodrzovani bezpecnosti prace, spravné pouzivani pracovnich
pomucek v nabytkarstvi

e32.D.1031
e32.B.1011 Obsluha jednoduchych stroju a zafizeni v ndbytkarské vyrobé
e31.A.4070 Opravy a Cisténi nabytkovych dilcl, ndbytku a ndbytkovych sestav

Kontrola, baleni a expedice vyrobkl a materialtl v nabytkarské

e32.A.6017 L
vyrobé

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Kod

3356E

Kod
3356H

3342J

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné znalosti

Kod Nazev Uroven 1-8

materidly a polotovary pouzivané pro vyrobu nabytku a interiérovych

e32._.0040 .
prvka

e32._.0022 nabytek, druhy, tvary, zplsoby konstrukce, materialy 2

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Poditacovéa zpUsobilost

b02 Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu
b03 Numericka zpUsobilost

b04 Ekonomické povédomi

b05 Pravni povédomi

b06 Jazykova zpusobilost v ¢estineé

b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

b08 Jazykova zpusobilost v dalSim cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod Nazev

2.1 Kompetence k efektivni komunikaci

2.6 Kompetence k vedeni lidi

3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

41 Kompetence k aktivnimu pfistupu

1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani

4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace
4.4 Kompetence k feSeni problém

4.5 Kompetence k samostatnosti

4.6 Kompetence k vykonnosti

ID

101694

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum. 1

Uroveii 0-3

Uroven 0-5
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WorkUnitTypeEnum.2 101694

Mékké kompetence

Kod Nazev Uroven 0-5
23 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb 0
1.2 Kompetence k flexibilité 2
1.3 Kompetence ke kreativité 2
2.2 Kompetence ke kooperaci 2
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 0

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf
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