Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 101891

Technik PC a periférii

Technik PC a periferii zaji$tuje fungovani osobnich poditact typu PC, k nim pfislusejicich perifernich zafizeni a pogitacové sité malého
rozsahu. Do jeho ¢innosti patfi i instalace téchto zafizeni, jejich Udrzba a odstrafiovani béznych poruch. Ve firmach s pocitatovou siti
malého rozsahu pracuje samostatné, ve firmach s pocitaCovou siti vétsiho rozsahu a se servery se specializuje na klientské pracovni
stanice a periferie

Odborny smér: Informacni technologie
Odborny podsmér: Udrzba a sprava IT
Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
IT Helpdesk Hotline, Hot-line Helpdesk Operator, PC Technician, Service Desk Specialist/Agent, Servisni
Alternativni nazvy: technik pocitacu a periferii, Support Technician, Technik IT, Technik PC, Technik osobnich poéitacu,

Technik vypocetni techniky
Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Instalovani hardware PC, jeho ozivovani a uvadéni do provozu.

o Instalovani operacniho systému PC.

o Instalovani a konfigurovani perifernich zafizeni k PC

o Instalovani a konfigurovani pocitacové sité malého rozsahu.

o Udrzba PC, periferii a po&itatové sité malého rozsahu.

o Odstranovani béznych poruch PC, periferii a pocitatové sité malého rozsahu
o Vedeni dokumentace o PC, periferiich a pocitacové siti malého rozsahu

CZ-ISCO

e 35130 - Technici po¢itaovych siti a systéml

o 35110 - Technici provozu informacnich a komunikaénich technologii, technici programatofi
e 35120 - Technici uzivatelské podpory informacnich a komunikacnich technologif

e 3513 - Technici po&itaCovych siti a systému

e 3511 - Technici provozu informacnich a komunikacénich technologif

e 3512 - Technici uzivatelské podpory informacénich a komunikaénich technologii

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Technici pocitaGovych siti a systému (CZ-1ISCO 3513)

Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Od Median Do

Hlavni mésto Praha 20 794 K¢ 47 118 K& 87 702 K¢ 33492 K¢ 43 822 K¢ 60 293 K¢
StredocCesky kraj - - - 29 828 K¢ 37 842 K¢ 50 818 K¢
JihoCesky kraj - - - 31177 K¢ 40 503 K¢ 47 753 K¢
Plzensky kraj - - - 34 484 K¢ 40 563 K¢ 55 039 K¢
Ustecky kraj - - - 31485 K¢ 37 372 K& 48 915 K¢
Liberecky kraj - - - 31165 K¢ 38 195 K¢ 52 112 K¢
Kralovéhradecky kraj - - - 31552 K¢ 39 355 K¢ 47 913 K&
Pardubicky kraj - - - 31287 K¢ 36 954 K¢ 44 197 K¢
Jihomoravsky kraj - - - 30 669 K& 39 137 K¢ 52 341 K&
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Kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

18 009 K¢

23 693 K&

26 888 K¢

Mzdova sféra

Median

35239 K¢

36 847 K¢

34 725 K¢

Do

52 117 K&

62 859 K&

55 482 K&

Od

31013 K¢

30 650 K¢

29 304 K¢

Technici provozu informacnich a komunikacnich technologii (CZ-ISCO 3511)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Ustecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

20 020 K&

19 363 K¢

25 584 K¢

17 096 K&

24 683 K¢

20 402 K&

18 479 K&

30 103 K&

29 944 K¢

Mzdova sféra

Median

47 013 K¢

40 237 K¢

41 549 K¢

30917 K&

36 717 K&

45 410 K¢

36 814 K¢

45 560 K&

40 477 K&

Do

94 399 K¢

66 984 K&

67 500 K&

60 185 K¢

64 052 K&

68 421 K&

51 029 K&

56 302 K&

68 867 K&

Od

29 215 K¢

31 188 K¢

26 630 K¢

26 931 K¢

28 791 K¢

28 142 K¢

31 569 K¢

29 410 K¢

29 186 K¢

31 094 K¢

27 700 K¢

27 446 K¢

Platova sféra

Median

38 779 K&

37 313 K&

40 332 K&

Platova sféra

Median

38 863 K¢

38 471 K&

37 492 K&

35878 K&

35 844 K¢

32 833 K¢

36 940 K&

36 576 K&

39 050 K&

45 386 K&

34 278 K&

37 767 K&

Technici uzZivatelské podpory informacnich a komunika¢nich technologii (CZ-ISCO 3512)

Kraj

StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj

Kraj Vysocina

v

Od

33 036 K&

34 755 K&

29 443 K&

32 007 K&

35012 K&

Mzdova sféra

Median

45 390 K¢

47 623 K&

42 284 K¢

33 658 K¢

40 741 K&

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Do

71 606 K&

67 761 K&

67 711 K&

51 628 K&

55 040 K&

Od

Platova sféra

Median

ID

101891

Do

48 140 K¢

47 549 K¢

52 529 K&

Do

58 420 K&

45 268 K¢

49 574 K¢

45 082 K¢

43 730 K¢

39 742 K¢

47 809 K¢

45 542 K¢

60 259 K&

71 546 K&

44 895 K¢

48 963 K¢

Do
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Cz-

ISCO

3513 Technici po€itaCovych siti a systému

3511 Technici provozu informacénich a komunikacnich technologif
3512 Technici uzivatelské podpory informacénich a komunikaénich

technologif

Pracovni podminky

Nazev

Lokalni zatéz jemné motoriky

Dusevni zatéz

Z4téz teplem

Zatéz chladem

Z4téz hlukem

Z&téz vibracemi

Z4téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Z4atéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatez

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Z&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

ZvysSené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

ID

101891

Median za CR celkem

Mzdova sféra

42 348 K¢

43 143 K¢

44 302 K¢

Platova sféra

39615 K&

37 943 K&

41 460 K&
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Legenda:

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)

ID

101891

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatézZe faktorem tnosna, nepfekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stupern zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stupern zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

Stfedni vzdélani s vyuénim listem ve skupiné obor( elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni

KKOVTypeEnum.1 technika

Stredni vzdélani s vyuénim listem ve skupiné oborl elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni

KKOVTypeEnum.1 technika

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou v oboru vypocetni technika

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru vypocetni technika

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev

j21.A.4140 Instalace a konfigurace komponent a periferii PC
j21.A.4143 Instalace a konfigurace operacniho systému PC
j21.A.4142 Instalace a konfigurace malé sité a pfipojeni PC k siti
j21.A.4141 Instalace a konfigurace zabezpeceni PC a ochrany dat

j21.A.4150 Odstranovani poruch, tdrzba komponent a periferii PC

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Kod

Kod

26xxE

26xxH

2647L

2647M

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné znalosti

Koéd Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

j21._.0001 informatika 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
j21._.0013 softwarova prostfedi, operacni systémy 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
j21._.0021 vlastnosti informaénich systému 3 CompetenceSuitabilityEnum.1
j21._.0022 analyzy uzivatelskych pozadavku, podminek, prostiedi 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
j21._.0041 zajistovani provozuschopnosti pocitac 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
j21._.0042 sprava pocitacové sité 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
j21._.0044 ochrana dat, ochrana proti po¢ita¢ovym virim 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev Uroven 0-3
b01 Pocitaova zpusobilost 3
b03 Numericka zpUsobilost 2
b04 Ekonomické povédomi 1
b06 Jazykova zpusobilost v ¢estiné 1

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Koéd Nazev Uroven 0-5
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci 3
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb 3
4.5 Kompetence k samostatnosti 3
4.4 Kompetence k feSeni problém 4

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Dusevni poruchy
e Poruchy chovani
e ZAavazna psychosomaticka onemocnéni
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 101891

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporuc¢enim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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