Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102038

Aranzér

Aranzér zajistuje reklamni a aranzérské ¢innosti pro prezentaci zbozi a sluzeb.

Odborny smér: Obchod a marketing

Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru

Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté

Alternativni nazvy: Specialista vystavovani zbozi, Visual merchandiser, Decorator

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

Samostatné navrhovani a vykondvani aranzérskych praci.

e Zhotovovani prostorovych poutacd, napist a psani transparenti ozdobnym pismem.

e Samostatnd realizace vytvarné naro¢ného aranzovani a dekorace.

« Uprava zbozi a aranzovani vykladnich sk¥ini.

« Uprava prodejny a instalace prodejnich vystav resp. realizace specialniho vystaveni vyrobku.

e Aranzovani, dekorovani a vyzdoba ucelenych prostort expozic a vystav.

o Kresleni a psani pisma.

o Vytvéareni a tisk reklamnich a propagacnich materialG ur€enych pro prodejni plochu za pouZiti specializovanych pocitacovych
programu a tiskaren.

o Technické zpracovani materiall pfi aranzovani, napt. textil, papir, kovy, plasty.

o OSetfovani a udrzovani technickych pomucek pro aranzovani.

o Vyroba, sestaveni a instalace propagacnich prostredkl ploSnych i plastickych.

CZ-ISCO

o 34321 - AranZzéfi
o 3432 - Aranzéfi a pfibuzni pracovnici

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Aranzéfi a pfibuzni pracovnici (CZ-1ISCO 3432)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 29 822 K¢ 41 043 K& 62 575 K¢ - - -
StfedocCesky kraj 31317 K& 40 669 K¢ 65 935 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

CzZ-ISCO Mzdova sféra Platova sféra
3432 Aranzéfi a pfibuzni pracovnici 35 320 K¢ 37 136 K¢
34321 AranZzéfi 34 763 K¢ 34 960 K&

ESCO
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WorkUnitTypeEnum.1

Kod podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

3432 Aranzéfi a pfibuzni pracovnici

Pracovni podminky

Nazev

Z4téz chladem

Prace ve vyskach

Z4téz teplem

Zatéz hlukem

Zatéz vibracemi

Z4téz prachem

Z4téz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zaté7 biologickymi €initeli zpusobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz neionizujicim zafenim a elektromagnetickym polem véetné lasert
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Z&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Du8evni zatéz

ZvySené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C3432

ID

102038

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatézZe (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
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Uroveri z4téZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (z4téZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téze vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich
opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Kéd
RVP Aranzér 66-52-H/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru aranzér, propagacni prace 6652H

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Koéd
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem ve skupiné oborl polygrafie, zpracovani papiru, filmu a fotografie ~ 34xxH

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ve skupiné obor( polygrafie, zpracovani papiru, filmu a

KKOVTypeE A 4xxL
OVTypeEnum fotografie Baxx
KKOVTypeEnum.1 Stre,dnl deelanl s matyrltnl zkouskou (bez vyuceni) ve skupiné obort polygrafie, zpracovani 345xM
papiru, filmu a fotografie
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem ve skupiné obord uméni a uzité uméni 82xxH
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ve skupiné oborl uméni a uzité umeni 82xxL
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyu&eni) ve skupiné obor(i uméni a uzité uméni 82xxM
DalSi vzdélani
Profesni kvalifikace
o Aranzér/aranzérka v maloobchodu (66-024-H)
Kompetencni pozadavky
Odborné dovednosti
Kéd Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
m12.D.3011 Posuzovani vhodnosti zplsobu aranzovani zbozi v zavislosti na 3 CompetenceSuitabilityEnum. 1

druhu zboZi, prodejny a skupinach zakaznikd
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Odborné dovednosti

Kod Nazev

Uprava, vyzdoba a dekorovani prodejny, veletrznich a vystavnich
prostor

m12.A.3011

Navrh propagacnich prostfedkl tj. poutace, napisy, transparenty,
m12.D.7011 letéaky, plakaty, vyvésky, pozvanky, inzeraty, etikety, obaly v¢.
posouzeni vhodnych materiall

Zhotovovani a instalovani jednoduchych i slozitych propagacnich

m12.A.1001
prostfedkd z riiznych materidl(l (papir, textil, plasty, dfevo)

Zpracovani, skladovani a oSetfovani riznych materialt pouzivanych
m12.A.6011 pfi aranzovéani zbozi i pfi vyrobé dekoraci, ekologické likvidovani
nepouzitelného odpadu

Vykonavani administrativnich ¢innosti spojenych s aranzovanim a

m12.D0.8011 -
vystavovanim

Uprava a aranzovani exponatu ve veletrznich a vystavnich
m12.A.3013  prostorach s ohledem na typ exponatl, sezénu, spole¢enskou

pilezitost
m12.A.3010 Uprava a aranzovani zbozi v prodejnach a vykladnich skfinich s
o ohledem na sortiment zboZzi, sezénu, spole¢enskou pfilezitost
m12.F.1001 t(ovnst’ruc,wam gra’fvlcke’:ho pisma a jeho umisténi v ploSe, barevné
feSeni pismomalifstvi
h13.A.6030 Uprava a aranzovani zbozi v obchodné provozni jednotce a

vykladnich skfinich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

m16._.0004 reklamni grafika

m16._.0026 tisk na velkoformatovych strojich
mi12._.0011 aranzovani regall a vykladnich skfini
mi2._.0012 design a aranzovani vystavnich stanku

h11._.0011 reklama, jeji hlavni zasady

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102038

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Obecné dovednosti

Kéd

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitacova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

21

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologif
Re&eni technickych problémi

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

ID

102038

Uroveii 0-3

Uroveii 1-4
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Digitalni kompetence

Kod Nazev Uroven 1-4

5.4 Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich 2

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kéd Nazev Uroven 0-5
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci 3
2.6 Kompetence k vedeni lidi 0
3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich 3
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 3
4.1 Kompetence k aktivnimu pfistupu 3
1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani 3
4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace 3
4.4 Kompetence k feSeni problém 3
4.5 Kompetence k samostatnosti 3
4.6 Kompetence k vykonnosti 3
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb 0
1.2 Kompetence k flexibilité 4
1.3 Kompetence ke kreativité 4
2.2 Kompetence ke kooperaci 3
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 3

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Onemocnéni obéhové soustavy

e Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

e Zavazna onemocnéni ledvin, mo¢ovych cest

e Zavazna degenerativni a zanétlivd onemocnéni pohybového systému
o Zavrat jakékoliv etiologie

o DusSevni poruchy a poruchy chovani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporuc¢enim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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