Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 102812

Chemik pro vzorkovani

Chemik pro vzorkovani provadi prace spojené s odbé&rem vzorkd riiznych matric pro chemické a biologické analyzy a zaji$tuje pfedani do
laboratore.

Odborny smér: Chemie

Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru

Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté

Alternativni nazvy: Pracovnik pro odbér vzork(, Vzorkaf

Nadfizené povolani: Chemik

Pribuzné specializace: Chemik pro obsluhu zafizeni, Chemik laborant, Operator zpracovani dili z kompozitt

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Sestavovani planu vzorkovani na zakladé predlozeného projektu vzorkovani.

o Odbér vzorkl jednotlivych matric podle metodik pouzivanych pfi odbéru vzorka.

o Terénni méfeni fyzikalnich veli¢in jednotlivych matric.

e Zabezpecovani ulozeni vzork( a dopravy vzork( do laboratore.

o Vyhodnocovani vysledkl vzorkovani.

o Dodrzovani zasad bezpec€nosti a ochrany zdravi, hygieny prace a ochrany zZivotniho prostfedi pfi odb&ru vzorka.

CZ-ISCO

o 81319 - Obsluha ostatnich stroji a zafizeni pro chemickou vyrobu
e 8131 - Obsluha stroju a zafizeni pro chemickou vyrobu

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2024
Obsluha strojl a zafizeni pro chemickou vyrobu (CZ-ISCO 8131)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 33 363 K& 46 652 K¢ 62 445 K¢ - - -
StfedocCesky kraj 26 840 K¢ 48 923 K¢ 68 022 K¢ - - -
Jiho€esky kraj 38 300 K¢ 44 800 K¢ 55 690 K¢ - - -
Ustecky kraj 34 342 K¢ 44 888 K¢ 78 804 K¢ - - -
Liberecky kraj 39 519 K¢ 56 039 K¢ 70 441 K¢ - - -
Kralovéhradecky kraj 35062 K¢ 46 934 K¢ 60 759 K¢ - - -
Pardubicky kraj 27 156 K¢ 39 210 K¢ 48 754 K¢ - - -
Zlinsky kraj 35320 K¢ 49 473 K¢ 66 550 K¢ - - -
Moravskoslezsky kraj 31 818 K¢ 40 978 K& 52 252 K¢ - - -
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

CZ-ISCO
8131 Obsluha stroji a zafizeni pro chemickou vyrobu
81319 Obsluha ostatnich stroji a zafizeni pro chemickou vyrobu

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

8131 Obsluha strojli a zafizeni pro chemickou vyrobu

Pracovni podminky

ID

102812

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra
43 234 K¢ -

44 667 K& -

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C8131

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vliady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u rliznych zaméstnavateld lisit.

Uréeni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ

ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cElovéka.
o 3. Stupen zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (z4téZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a

organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.
o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

7 s

Skolni vzdélani

Vv s

Typ Nazev

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

RVP Aplikovana chemie

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru aplikovana chemie

Kod

Kod

28-44-M/01

2844L
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C8131
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru aplikovana chemie

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru analyticka chemie aplikovana

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru chemik, prace v chemické vyrobé

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev

e52.A.3012 Provadéni odbéru vzorkl
e52.D.1017 Sestavovani planu vzorkovani
e52.B.1003 Pouzivani zafizeni pro odbér vzorkd

652 B.1004 Pou2|Yan| m§r|0|ch pfistroju pro terénni méfeni fyzikalnich veli¢in v
oblasti chemie
e52.D0.1018 Vyhodnoceni vysledkt chemického vzorkovani

Dodrzovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, hygieny

124.D.1951 , “s s o . N
prace, pozarni prevence a ochrany zivotniho prostiedi

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

e52._.0002 laboratorni technika a laboratorni postupy v chemii
e52._.0031 zachazeni s nebezpenymi chemickymi latkami a pfipravky
124._.0001 bezpecnost prace

f21._.0090 pravni pfedpisy pro zivotni prostfedi

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kaéd Nazev

1.1 ProhliZzeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102812

Kod
2844M
2843L

2852H

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4

3
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP
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Digitalni kompetence

Kod Nazev

5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
5.1 Re&eni technickych problému

4.4 Ochrana zivotniho prostredi

43 Ochrana zdravi a dusevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

4.1 Ochrana zafizeni

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitalniho obsahu

2.5 Netiketa

2.4 Spolupréce prostfednictvim digitalnich technologii
2.2 Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif

2.1 Interakce prostfednictvim digitélnich technologii
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Koéd Nazev

2.2 Kompetence ke kooperaci

1.2 Kompetence k flexibilité

4.6 Kompetence k vykonnosti

4.5 Kompetence k samostatnosti

4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

ID

102812

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Typ JP ID
WorkUnitTypeEnum.2 102812

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Zavazna organova onemocnéni podle toxikologickych vlastnosti latek

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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