Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 30642

Kontrolor sluzeb zaméstnanosti expert

Kontrolor sluzeb zaméstnanosti expert fidi a organizuje komplexni odborné kontroly u externich kontrolovanych subjektt. Stanovi kontrolni
zamery, kontrolni postupy, zajistuje soudinnost s jinymi Gtvary, projednava vysledky kontrol a napravna opatfeni véetné pfislugnych sankci.

Odborny smér: Povolani vyfazena z kategorického tfidéni pro svoji neaktualnost

Odborny podsmér: statni sprava

Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program

Nadfizené povolani: Specialista sluzeb zaméstnanosti - expert

Pribuzné specializace: Specialista Evropského socialniho fondu, Vedouci Utvaru sluzeb zaméstnanosti

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Stanovovani metodickych postupud rozsahlych kontrolnich akci.

o Rizeni prace odbornych kontrolorti a kontrolnich skupin.

o Zajistovani soucinnosti se statnimi organy.

o Komplexni koordinace kontrolnich aktivit v daném Gzemnim celku.

o Stanovovani zamérd pro planovani kontrol dodrzovani zakona o zameéstnanosti a vefejnopravnich kontrol u pfijemcu verejné finanéni
podpory.

o Projednavani zavérd komplexnich kontrol u kontrolovanych osob, v€etné napravnych opatfeni , pfip. sankci.

o Roéni hodnoceni vysledkd finanénich kontrol v€etné projednavani zjisténi s pfisluSnymi organy.

CZ-ISCO

o 33336 - Odborni kontrolofi sluzeb zaméstnanosti
e 3333 - Odborni pracovnici Ufadl prace a pracovnich agentur

Hrubé mésicni mzdy podle kraji v roce 2020
Odborni pracovnici Ufadu prace a pracovnich agentur (CZ-ISCO 3333)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha - - - 29 932 K¢ 37 066 K& 47 228 K&
Ustecky kraj - - - 27 661 K& 32807 K& 36 083 K&
Jihomoravsky kraj - - - 26 939 K¢ 32 189 K¢ 35963 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Median za CR celkem

Cz-IsCcO Mzdova sféra Platova sféra
3333 Odborni pracovnici Ufadu prace a pracovnich agentur 32 403 K¢ 32 828 K¢
33336 Odborni kontrolofi sluzeb zaméstnanosti - 33 940 K¢

Pracovni podminky
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Nazev

Dusevni zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4téz hlukem

Z4té7 vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Z4&téz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Z4&téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatéz

Z4&té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokélni zatéz jemné motoriky

Z&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

ZvySené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pfi vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovén soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
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7 e

Skolni vzdélani

v s

30642

Typ Nazev Kaéd
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program ve skupiné obord ekonomie 62xxT
Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:
Typ Nazev Kéd
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program ve skupiné obord pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68xxT
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru teoretické pravni védy 6801T
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru pravo a pravni véda 6805T
Kompetencni pozadavky
Odborné dovednosti
Kod Nazev Uroveri 1-8 Vhodnost
Zajistovani soucinnosti s organy statni spravy pfi provadéni kontrolni o
k23.Z.4081 .. . i . . . 7 CompetenceSuitabilityEnum.2
¢innosti na Useku sluzeb zaméstnanosti
Zpracovavani planu kontrol dodrZzovani zakona o zaméstnanosti a
k23.D.2015 \v/’erejr’wpravmc':h kc’)nt’rol u pl’ljeI’T’ICU verejne, finan¢ni podpory, v rarI1C| 7 CompetenceSuitabilityEnum.2
fizeni a organizovani komplexnich odbornych kontrol v oblasti sluzeb
zameéstnanosti
Zpracovavani metodickych postupl rozsahlych kontrolnich akci v
k23.D.2081 ramci fizeni a organizovani komplexnich odbornych kontrol u 7 CompetenceSuitabilityEnum.2
externich subjektl v oblasti sluzeb zaméstnanosti
Zpracovavani koncepce hlavnich smeért rozvoje kontrolniho systému
k23.D.2082 sluzeb zaméstnanosti, v ramci fizeni a organizovani komplexnich 7 CompetenceSuitabilityEnum.2
odbornych kontrol u externich subjektt
Provadéni kontroly dodrzovani dota¢ni politiky pfi vyuzivani
Snich rodk( - ek L. L
k23.D.3001 gotacinlc progtred’ u dotovanyr’m subje ty’v daném uzemi, v r’amm 2 CompetenceSuitabilityEnum.2
fizeni a organizovani komplexnich odbornych kontrol u externich
subjektl v oblasti sluzeb zaméstnanosti
Posuzovani a vyhodnocovani G¢€innosti vnitfniho kontrolniho N
k23.D.3081 , . y . . 7 CompetenceSuitabilityEnum.2
systému sluzeb zaméstnanosti
P sni difslu&nvch Kladi 4ni roéniho h .
k23.D.3082 9SUZOYahI pnvs l’anyc podkladu p.ro z?racovanvl rocniho . odnoceni 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
vysledkd finan¢nich kontrol v oblasti sluzeb zaméstnanosti
Projednavani zavér komplexnich kontrol na Useku sluzeb
k23.C.2081 zaméstnanosti u kontrolovanych osob, véetné projednavani 7 CompetenceSuitabilityEnum.2

napravnych opatfeni, pfipadné sankci
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Odborné dovednosti

Kod Nazev
Rizeni prace odbornych kontrolor(i a kontrolnich skupin sluzeb
k23.Z2.1081 zameéstnanosti, v rdmci fizeni a organizovani komplexnich

odbornych kontrol u externich subjektt

Koordinovani prace kontrolniho tymu sluzeb zaméstnanosti pfi
k23.Z.2081 provadéni vysoce narocnych kontrol ve specializované oblasti v
daném Gzemnim celku

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Koéd Nazev
k23._.0001 zakon o zameéstnanosti

k23._.0008 metody a postupy zprostfedkovani prace

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DuSevni poruchy
e Poruchy chovéani
e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

Uroven 1-8

Uroven 1-8

30642

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporuc¢enim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po

konzultaci s Iékarem.
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