Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

ID

102771

Analytik obchodni provozovny

Analytik obchodni provozovny (maloobchod i velkoobchod) se specializuje na pfipravu financnich analyz a kalkulaci, zpracovava finanéni
hodnoceni jednotlivych obchodnich provozoven a navrhuje a vyhodnocuje investi¢ni zameéry spole¢nosti.

Odborny smér: Obchod a marketing

Odborny podsmér: nakup a prodej zboZi, sluzeb a nemovitosti

Kvalifikaéni uroven: Bakalarsky studijni program; Vy$si odborné vzdélani

Alternativni nazvy: Analytik obchodniho provozu, Analytik provozu obchodnich pobocek

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Finanéni analyza obchodnich provozoven.
o Analyza nékladovosti obchodnich provozoven.
o Analyza efektivnosti provozu obchodnich provozoven.

o Citlivostni analyza prodeje.

o Sledovani prodejnosti sortimentu dle stanovené metodiky.
« Vyhodnocovani efektivnosti provozu obchodnich provozoven dle stanovené metodiky.
o Vyhodnocovani nakladovosti obchodnich provozoven dle stanovené metodiky.

o Navrhy investi¢nich zameéra.

o Navrhy Uspornych opatfeni.

¢ Vyhodnocovani investi¢nich zamérd.
e Tvorba finan¢nich reportd.

o Tvorba kratkodobych a dlouhodobych finanénich prognéz.
e Spoluprace pfi tvorbé finan¢nich plant obchodnich provozoven.

CZ-ISCO

e 24136 - Finanéni analytici

e 2413 - Finanéni analytici a specialisté v penéznictvi a pojistovnictvi

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Finanéni analytici a specialisté v penéznictvi a pojistovnictvi (CZ-ISCO 2413)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj

Kraj Vysocina

Od

34 259 K&

35 387 K&

34 397 K&

36 591 K&

30 205 K&

32 606 K&

27 192 K&

33 307 K&

34 016 K&

33761 K¢

Mzdova sféra

Median

56 941 K¢

49 347 K¢

49 122 K¢

50 548 K¢

47 945 K¢

46 059 K¢

44 998 K¢

51 047 K&

48 922 K¢

44 365 K¢

Platova sféra

Do Od Median Do

110 675 K& - - -

90 495 K¢ - - -

83 228 K& - - -

82 644 K¢ - - -

73 689 K& - - -

77 978 K& - - -

82 148 K& - - -

90 452 K¢ - - -

83 964 K¢ - - -

74 063 K& - - -
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Mzdova sféra

Kraj Od

Jihomoravsky kraj 31 568 K&
Olomoucky kraj 28 133 K¢
Zlinsky kraj 30 091 K&
Moravskoslezsky kraj 28 431 K¢

v

Median

46 251 K¢

36 772 K&

44 612 K¢

41177 K&

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Cz-Isco
2413 Finan¢ni analytici a specialisté v penéZznictvi a pojistovnictvi
24136 Finanéni analytici

ESCO

Kod podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2413 Finanéni analytici

Pracovni podminky

Nazev

Zrakova zatéz

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Dusevni zatéz

Pracovni doba, sménnost

Celkova fyzicka zateéz

Lokalni zatéz jemné motoriky

Z4téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

ID

102771
Platova sféra
Do Ood Median Do
76 173 K& - - -
60 296 K¢ - - R
84 136 K& - - -
71542 K& - - R
Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra
54 408 K¢ 48 535 K¢
54 693 K& 48 545 K¢
URL - podskupiny v ESCO
http://data.europa.eu/esco/isco/C2413
1 2 3 4
X X
X X
X X
X X
X
X
X

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého c¢lovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.
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o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Kéd
RVP Ekonomika a podnikani 63-41-N/xx
KKOVTypeEnum.1 Bakaléfsky studijni program v oboru ekonomika a management 6208R

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Koéd
KKOVTypeEnum.1  Vyssi odborné vzdeélani v oboru ekonomika a podnikani 6341N
KKOVTypeEnum.1  Vyssi odborné vzdeélani ve skupiné oborl podnikani v oborech, odvétvi 64xxN

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni) ve skupiné obori ekonomika a administrativa ~ 63xxM

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program ve skupiné obor(i ekonomie 62xxR

DalsSi vzdélani

Profesni kvalifikace
o Analytik/analytiCka provozu prodejen maloobchodu (66-035-N)

Legislativni pozadavky

« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Rizeni osobnich automobilti - Fidigsky prikaz sk. B podle vyhlasky &. 31/2001 Sb., o
fidi¢skych prikazech a o registru fidicd

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
i32.D.2029 Predkladani navrh( opatreni ke zleps$eni finanéni situace spole¢nosti 6 CompetenceSuitabilityEnum.2
i32.D.5991 Vypracovani ekonomickych vypoctl rentabilnosti novych investic 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

Analyzovani vyvoje nakladl a jeho vlivu na v8echny ¢asti

i32.D.6322 obchodnich a finanénich plant

6 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kéd

i32.D.5931

i32.D.5945

i32.D.5921

i32.D.5922

i32.D.6211

i32.D.1007

i32.D.9107

Nazev

Posuzovani efektivnosti investic, provadeéni kalkulaci a rozpocta dle
pozadavk( managementu

Sestavovani rozpoctd pro jednotlivé organizaéni celky, jednotky Ci
Utvary, a to dle pozadovanych kritérii (kalkulaci, norem) nebo dle
vybranych ukazatel( (pfijmd, vydajl, nakladd, vynosl nebo jinych
ukazatel()

Zpracovavani dil¢ich ekonomickych rozbord a analyz dle potfeb
organizace

Vyhodnocovani a rozbor efektivnosti a navratnosti vynakladanych
financénich prostiedku

Zpracovavani finan€nich analyz a doporuceni pro rozhodovani
managementu organizace

Orientace v ekonomickych pojmech a struktufe nakladd v podniku

Pfedkladani navrh( opatfeni na zlepSeni efektivnosti provozu
obchodnich jednotek

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

i32._.0001
i32._.0002
i32._.0004

i32._.0005

i32._.0006

i32._.0021

i51._.0022

Nazev

ekonomika podnikatelského subjektu obecné

zakladni ekonomické ukazatele

ukazatele ekonomické efektivnosti investic a projektu
postupy tvorby kalkulaci, rozpo¢tli, ekonomické rozvahy

finanéni analyzy, vypocty a vyhodnocovani ekonomickych ukazateld,
ekonomickeé bilance

finanéni planovani

ekonomicky (finanéni) management, controlling

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

Nazev

Pocitacova zpUsobilost

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102771

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

3
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Obecné dovednosti

Koéd Nazev Uroven 0-3
b03 Numericka zpUsobilost 3
b04 Ekonomické povédomi 3
b05 Pravni povédomi 1
b06 Jazykové zpusobilost v ¢estiné 2
b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné 0

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kéd Nazev Uroven 0-5
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb 0
4.5 Kompetence k samostatnosti 4
4.4 Kompetence k feSeni problém 3
4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace 4
1.1 Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani 3
3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich 5

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Poruchy vidéni

e Zavazna onemocneéni patere

o DusSevni poruchy

o Poruchy chovani

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni
e Zavazna nervova onemocnéni

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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