Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Rybarsky specialista

Rybarsky specialista koordinuje a Fidi provoz rybni¢niho hospodarstvi a zafizeni pro chov ryb.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:

Regulovana jednotka prace:

Zemédeélstvi a veterinarni péce

zivocisna vyroba

Magistersky studijni program

Porybny, Inzenyr rybnikaf, Pond Manager
Ne

Pracovni ¢innosti

e Zpracovavani plana a programd rybni¢niho hospodarstvi.

« Rizeni chovu ryb v rybnicich a chovu vodni driibeze.

« Rizeni intenzivnich chovu ryb.

« Rizeni procesu zpracovani ryb.

o Organizace odbytu a prodeje trznich ryb a vodni driibeze.

o Vedeni vodohospodarské a pozemkové agendy rybnik( a ostatnich ploch.
o Vedeni pfislusné dokumentace, v€etné elektronického zpracovani dat.

CZ-ISCO

e 21324 - Specialisté v oblasti rybarstvi
e 2132 - Specialisté v oblasti zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a vodniho hospodérstvi

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2020

Specialisté v oblasti zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a vodniho hospodérstvi (CZ-ISCO 2132)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Mzdova sféra

Od Median Do

20 036 K& 43 053 K¢ 54 770 K&

34 326 K& 44 899 K¢ 52 913 K&

37 533 K& 44 845 K¢ 55 455 K¢

39 326 K& 44 797 K& 53 163 K&

32 322 K¢ 44 975 K¢ 51 635 K¢

36 378 K& 45 938 K¢ 60 378 K&

33 464 K& 46 510 K& 56 547 K&

34 259 K& 44 443 K¢ 52 249 K&

Od

35 306 K¢

31 110 K¢

33 619 K¢

33 798 K¢

29 943 K¢

30 980 K¢

32 731 K¢

31250 K¢

32796 K¢

32 723 K¢

33 727 K¢

30 829 K¢

32 939 K¢

Platova sféra

Median

44 523 K&

38 769 K&

40 929 K¢

38 871 K&

40 437 K&

36 370 K&

39 658 K&

40 614 K¢

40 636 K&

39 189 K¢

41 248 K&

36 951 K¢

39 490 K¢

6161

Do

59 888 K¢

47 061 K¢

48 649 K¢

47 437 K¢

48 092 K¢

46 563 K¢

48 162 K¢

47 502 K¢

47 656 K¢

47 261 K¢

47 305 K¢

45 462 K¢

47 577 K¢
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Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem
Cz-
ISCO
2132 hospodarstvi

21324 Specialisté v oblasti rybarstvi

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2132 Specialisté v oblasti zemédeélstvi, lesnictvi a rybarstvi

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Zatéz hlukem

Z4téz vibracemi

Z&téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Z4t87 biologickymi €initeli zptsobujicimi onemocnéni

Z4téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Specialisté v oblasti zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a vodniho

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra
42 796 K& 40 426 K¢

- 48 643 K¢
URL - podskupiny v ESCO
http://data.europa.eu/esco/isco/C2132

1 2 3
X

X X
X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

6161

2z7


https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2132
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WorkUnitTypeEnum.1

Nazev

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého clovéka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperni zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce pirekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, Casteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Kaéd

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru zootechnika 4103T

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kéd

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program ve skupiné obord ekologie a ochrana zivotniho prostfedi 16xxT

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru zemédgélské inzenyrstvi 4101T
Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Koéd Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

¢11.C.2095 Uzavirani obchodnich smluv Zivo¢isné vyrobé 7 CompetenceSuitabilityEnum.2

¢15.Z2.1350 Komplexni fizeni rybnié¢niho hospodarstvi 7 CompetenceSuitabilityEnum.2

3z7



Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Kéd

¢15.C.3011

¢15.D.2850

c15.D.2011

¢15.D.3933

c15.2.2011

¢15.C.2092

c15.D.4011

¢15.D.8095

¢15.D.3931

¢16.D.2013

Nazev

Dojednavani odbytu ryb a vodni dribeze a dalsi aktivity s cilem
uplatnit se na trhu

Zpracovavani komplexnich plant rybniéniho hospodarstvi

Provadéni melioraénich opatfeni (stanoveni davek vapnéni a
hnojeni) a vyhodnoceni jejich dopadu na stav zZivotniho prostfedi

Provadeéni technickobezpecénostniho dohledu jako prevence skod
Rizeni ginnosti v rybi lihni a pii odchovu ranych stadif pltidku
Vyfizovani nakupu krmiv, hnojiv a techniky pro rybniéni hospodarstvi

Provadéni odbérd vzorkl ryb a vody, terénni a laboratorni analyza
vlastnosti vody

Vedeni evidence o chovu ryb a jednotlivych vékovych kategorii
Posuzovani stavu rybni¢niho hospodarstvi a jeho vyvoje

Rozhodovani o zoohygienickych opatfenich v chovu ryb a vodni
dribeze

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
¢15._.0008
¢15._.0001

¢15._.0002

¢15._.0011

c15._.0003
j16._.0005
j14..0014
f21._.0003
c15._.0004
c15._.0005
c15._.0006

¢15._.0007

Nazev

rybarska legislativa

chov ryb a vodni driibeze
vylov rybnikd

ekonomika, planovani, fizeni a obchodni ¢innost v rybni¢nim
hospodafrstvi a ve zpracovani ryb

ichtyologie

hydrobiologie

hydrochemie

ekologie vodniho prostfedi

vyziva a krmeni ryb a vodni drabeze

organizace rybarské produkce

Slechténi ryb a vodni dribeze a zaklady genetiky

choroby ryb a vodni dribeze

Uroven 1-8

Uroven 1-8

6161

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kéd

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitacova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

53

52

5.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.2

3.1

2.4

2.3

2.2

2.1

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitélniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologii
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prosttednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif

Sprava dat, informaci a digitélniho obsahu

6161

Uroveii 0-3

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf
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Digitalni kompetence

Kéd

1.2

54

Nazev
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

21

2.6

3.3

1.4

41

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

24

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Zavazna endokrinni onemocnéni
Poruchy vidéni

Dusevni poruchy

Poruchy chovani

Zavazna psychosomaticka onemocnéni
Drogova zavislost v anamnéze
Epilepsie a jind zachvatova onemocnéni
Zavazna nervova onemocnéni

6161

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 6161

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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