Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Ucetni metodik

ID

103342

Ugetni metodik pfipravuje implementaci obecné zavaznych pravnich predpisti pro konkrétni potfeby Géetni jednotky a komplexné zajistuje

odborné metodické ¢innosti v Ucetni oblasti.

Odborny smér: Ekonomika, administrativa, personalistika
Odborny podsmér: ekonomika
Kvalifikaéni uroven: Bakalarsky studijni program; Vy$si odborné vzdélani

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Spoluprace se Samostatnym ucetnim pfi stanoveni G€etnich metod a zasad Ucetni jednotky.

e Tvorba a upfesifiovani metodiky G€etnich postupt pfi Uctovani operaci tykajicich se Gcetni jednotky.

o Poskytovani odbornych metodickych konzultaci.

o Kontrola Uc¢etnich dat z hlediska formalni spravnosti a vazeb pfedepsanych pravnimi predpisy.

o Rozhodovani o postupech G¢tovani v nestandardnich situacich.
o Optimalizace ucetnich procesu.

e Sprava smérnic tykajicich se Ucetnictvi.

o Provadeéni internich u€etnich Skoleni v ramci spole¢nosti.

CZ-ISCO

e 24114 - Metodici UCetnictvi
e 2411 - Specialisté v oblasti U¢etnictvi

Hrubé meésicni mzdy podle kraju v roce 2020
Specialisté v oblasti u¢etnictvi (CZ-ISCO 2411)

Mzdova sféra

Kraj Od Median Do
Hlavni mésto Praha 35 899 K¢ 60 308 K¢ 120 312 K¢
StfedocCesky kraj 26 568 K¢ 50 539 K¢ 93612 K¢
JihoCesky kraj 30 379 K& 49 652 K¢ 76 561 K&
Plzensky kraj 24 864 K¢ 41156 K¢ 68 727 K¢
Karlovarsky kraj 27 703 K& 43 022 K¢ 70 017 K&
Ustecky kraj - - -

Liberecky kraj - - -
Kralovéhradecky kraj 32 359 K& 41 519 K¢ 71 682 K&
Pardubicky kraj 29 967 K& 43 139 K¢ 66 267 K&

Kraj Vysocina - - -

Jihomoravsky kraj 27 861 K& 43 254 K¢ 73 382 K¢
Olomoucky kraj 31813 K¢ 43 097 K¢ 72 697 K¢
Zlinsky kraj 31 188 K¢ 49 174 K¢ 71 765 K&

Moravskoslezsky kraj - - -

Od

38 304 K¢

32 400 K¢

31 159 K¢

33 532 K¢

30 520 K¢

30 659 K¢

32 482 K¢

31825 K¢

29 667 K¢

28 946 K¢

30 131 K¢

31420 K¢

31271 K¢

31 419 K¢

Platova sféra

Median

49 790 K&

39 705 K&

38 942 K¢

43 652 K&

39 436 K&

40 419 K&

39 041 K&

38 705 K¢&

38 003 K¢

37 105 K&

39 842 K¢

41 379 K&

37 663 K&

40 257 K&

Do

68 506 K&

54 053 K&

51 968 K&

53 887 K&

47 421 K¢

52 128 K&

49 106 K¢

49 295 K¢

49 777 K&

50 013 K&

53 093 K&

55 882 K¢

49 102 K¢

54 734 K&
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WorkUnitTypeEnum.1

Mzdova sféra

Kraj Od Median

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

CZ-ISCO
2411 Specialisté v oblasti U¢etnictvi
24114 Metodici Getnictvi

ESCO

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2411 Specialisté v oblasti G¢etnictvi

Pracovni podminky

Nazev

Zrakova zatéz

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Dusevni zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z&téz hlukem

Z4téz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Z4&téz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Z4téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Celkova fyzicka zateéz

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)

ID

103342

Platova sféra

Do Od Median

Median za CR cel
Mzdova sféra
50 789 K¢

52 580 K&

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C2411

Do

kem

Platova sféra

42 040 K&
49 930 K¢
2 3
X
X
X
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2411
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WorkUnitTypeEnum.1

Nazev

Lokalni zatéz jemné motoriky

Z&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vySkach

Zvysené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

ID

103342

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatézZe (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stupern zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovnikd.
o 4. Stupen zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ Nazev
RVP Finanénictvi a bankovnictvi

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru ekonomika a management

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Bakalarsky studijni program v oboru ekonomické teorie
KKOVTypeEnum.1 Bakaléfsky studijni program v oboru kvantitativni metody v ekonomice
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru hospodarska politika a sprava

KKOVTypeEnum.1 Vys$Si odborné vzdélani v oboru ekonomika a podnikani

Kompetencni pozadavky

Kod

63-43-N/xx

6208R

Kéd

6201R

6207R

6202R

6341N
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Odborné dovednosti

Kod Nazev

Poskytovani metodické pomoci v oblasti G€etnictvi v ramci Géetni
jednotky

i33.C.1001
i33.D.2018 Tvorba a upfesnovani metodiky U¢etnich postupl v Ucetni jednotce
i33.D.2028 Upfesnovani obéhu tcetnich dokladl

i33.D.2041 Tvorba a udrzovani uctového rozvrhu

Vytvareni vnitfnich pfedpisd G€etni jednotky v souladu s obecné
zavaznymi pravnimi predpisy

i33.D.2017
i33.D.8038 Sestaveni ucetni zavérky
i33.D.8035 Vyplfiovani formulafl a hlaSeni pro statni organy

i33.D.8142 Ugtovani jednotlivych téetnich operaci finanéniho uéetnictvi

Inventarizace dlouhodobého majetku, zasob, finanénich prostiedkd,

i32.D.8205
' pohledéavek a zavazki

i33.D.3931 Provadeéni ucetnich kontrol
i33.D.5022 Vypocet odpist dlouhodobého majetku
i33.D.8014 Vedeni vnitropodnikového G¢etnictvi

i33.D.8015 Vedeni evidence o pohybu majetku a o zavazcich

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev
i32._.0001 ekonomika podnikatelského subjektu obecné
i33._.0014 finanéni Gcetnictvi

principy hospodareni podnikatelského subjektu, hospodarsky

i32._.0003
oe— vysledek

i33._.0002 Ucetni doklady a jejich evidence

i33._.0013 mzdové ucetnictvi
i33._.0031 podnikové Ucetni systémy, ekonomické informaéni systémy
i33._.0042 danova soustava ve vztahu k U¢etnictvi

styk s bankou, finanénim Gfadem, spravou socialniho zabezpeceni a

i31._.0003 L )
dalSimi institucemi

i33._.0012 vnitropodnikové Ucetnictvi

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

103342

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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Odborné znalosti

Kéd
i33._.0021

i33._.0057

i33._.0001

i51._.0004

Nazev
odvody zdravotniho a sociélniho pojisténi
mezinarodni standardy U¢etniho vykaznictvi (IFRS)

majetek podnikatelského subjektu (investice, zasoby, ceniny,
pohledavky), jeho inventarizace, odpisovani

manazerské Ucetnictvi

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b03

b04

b05

b06

b07

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Nazev

Pocitatovéa zplsobilost
Numericka zpUsobilost
Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Mékké kompetence

Kod

4.6

4.5

4.4

4.2

1.1

3.3

Nazev

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k feSeni problém

Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Uroven 1-8

ID

103342

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroven 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103342

e Poruchy vidéni

e Dusevni poruchy

e Poruchy chovani

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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