Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 5334

Komanduijici

Komanduijici fidi a zabezpecuje efektivni hospodareni s fondem pracovni doby zaméstnancl stani¢ni sluzby, vlakovych ¢et a obsluhy vlakd
pfi obsazovani pracovnich mist ve svéfeném provoznim obvodu.

Odborny smér: Doprava a logistika

Odborny podsmér: zelezni¢ni a kolejova doprava a preprava

Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Commandeering in rail transport, Kommandantin des Eisenbahnverkehrs

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Odpoveédnost za racionalni vyuzivani fondu pracovni doby pracovnikl ve svéfeném provoznim obvodu.

o Sestavovani sluzebnich rozvrhd (turnust).

o Vedeni evidence a prehledu o vykonech pfidélenych zaméstnanct v ramci svéfeného provozniho obvodu.
o Komplexni fizeni a koordinace ¢innosti uréenych smén svéfeného provozniho obvodu.

o Planovani smén, dovolenych a dalSich nepracovnich stavu.

o Evidence zdravotni zpUsobilosti pfidélenych zaméstnancu.

o PrihlaSovani zameéstnancl na Skoleni a zkousky.

o Odpoveédnost za obsazovani smén zaméstnanci s odpovidajici zdravotni zplsobilosti.

o Zajistovani ¢innosti pfi vylukach a jinych mimoradnostech.

CZ-ISCO

e 43237 - Komandujici
e 4323 - Pracovnici v dopravé a pfepravé

Hrubé mésicni mzdy podle kraji v roce 2020
Pracovnici v dopraveé a pfepravé (CZ-ISCO 4323)

Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 19 033 K¢ 40 397 K¢ 57 327 K¢ 32567 K¢ 39 279 K¢ 52 302 K¢
StfedoCesky kraj 26 147 K¢ 41 215 Ke 53 445 K¢ 30 157 K¢ 46 021 K¢ 50 994 K¢
Jiho€esky kraj 17 995 K¢ 38 443 K¢ 51916 K¢ 34911 K¢ 44 469 K¢ 53 961 K¢
Plzensky kraj 17 937 K& 34 380 K¢ 51 373 K¢ - - -
Karlovarsky kraj 25 220 K¢ 37 595 K¢ 50 266 K¢ - - -
Ustecky kraj 18 725 K¢ 36 414 K¢ 49 795 K¢ 28 502 K¢ 37 138 K¢ 49 270 K¢
Liberecky kraj 25019 K¢ 40 133 K¢ 51 597 K¢ - - -
Kralovéhradecky kraj 16 772 K& 37 522 K¢ 48 205 K¢ - - -
Pardubicky kraj 27 082 K¢ 41 025 K¢ 52 661 K¢ 31234 K¢ 39 472 K¢ 47 151 K¢
Kraj Vysocina 28 631 K¢ 40 155 K¢ 50 123 K¢ 28 862 K¢ 37 148 K¢ 47 707 K&
Jihomoravsky kraj 22 633 K¢ 39 493 K¢ 54 095 K¢ 32 703 K¢ 44 060 K¢ 52 795 K¢
Olomoucky kraj 29 111 K¢ 42 239 K¢ 55 562 K¢ 32 594 K¢ 39 633 K& 51 627 K¢
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mzdova sféra

Kraj Od Median
Zlinsky kraj 21 495 K¢ 40 105 K¢
Moravskoslezsky kraj 21126 K¢ 34 167 K&

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

CZ-ISCO
4323 Pracovnici v dopravé a preprave
43237 Komandujici

ESCO

Kod podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

4323 Ufednici v dopravé a prepravé

Pracovni podminky

Nazev

Du$evni zatéz

Zatéz teplem

Z&téz chladem

Z4té7 hlukem

Zatéz vibracemi

Z4téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi ¢initeli zptisobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zateéz

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)

5334

Platova sféra
Do Od Median Do
49 189 K¢ - - -

48 167 K& 30 912 K¢ 37 078 K& 43 767 K&

Median za CR celkem

Mzdova sféra Platova sféra
38 351 K¢ 39 271 K¢
41 881 K¢ -

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C4323
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C4323

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Nazev

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

Zvysené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého clovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.
o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich

opatfeni, ¢asteji dochdzi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev

RVP Provoz a ekonomika dopravy

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyu€eni) v oboru provoz, organizace a ekonomika

KKOVTypeE A
ypeEnum dopravy

KKOVTypeEnum.3 Provoz a ekonomika dopravy

KKOVTypeEnum.3 Provoz a ekonomika dopravy

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru provoz, organizace a ekonomika dopravy

KKOVTypeEnum.3 Dopravni provoz

Kod

37-41-M/01

3741M

3741M006

3741MO01

3741L

3741L503
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

Nazev

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni)

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace
o Komandujici (37-034-M)

Dalsi vhodné kvalifikace

o QualificationRequirementGravityEnum.1 - Odborna zpusobilost k pfislusnym €innostem podle pfedpisti dopravce nebo Spravy
Zeleznic, statni organizace

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod
h22.Z2.1051
h22.D.8007
h22.D.8009
h22.Z.1034
h22.Z.1035

h22.Z.1002

i52.C.1016

j41.D.1144

i31.A.8219

Nazev

Rizeni smény viakové &ety

Evidovani obsazeni vlakd vlakovymi ¢etami a obsluhami vlaku
Evidovani obsazeni staniéni sluzby v Zelezniéni stanici
Sestavovani sluzebnich rozvrh( vlakovych €et a obsluhy viak
Sestavovani sluzebnich rozvrh( stani¢ni sluzby v Zelezni¢ni stanici
Koordinace €innosti vlakovych ¢et a jednotlivych obvodu

Prace s lidskymi zdroji v souladu s pravnimi pfedpisy véetne
ochrany zdravi pfi praci

Zajistovani $koleni zaméstnancu

Evidence dochazky zaméstnancu a vypliiovani podkladd pro
mzdovou Uctarnu spolecnosti

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
i51._.0021
124._.0099

124._.0003

Nazev
personélni management
legislativa BOZP

pracovni prostfedi a pracovni podminky

5334
Kod
XXXXM
Uroven 1-8 Vhodnost
4 CompetenceSuitabilityEnum.2
4 CompetenceSuitabilityEnum.2
4 CompetenceSuitabilityEnum.2
4 CompetenceSuitabilityEnum.2
4 CompetenceSuitabilityEnum.2
4 CompetenceSuitabilityEnum.2
4 CompetenceSuitabilityEnum.2
4 CompetenceSuitabilityEnum.2
4 CompetenceSuitabilityEnum.2
Uroven 1-8 Vhodnost
4 CompetenceSuitabilityEnum.2
4 CompetenceSuitabilityEnum.2
4 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kod
j22._.0023
i51._.0002
124._.0018
h22._.0093

h22._.0002

Nazev

prace se softwarem pro odborné aplikace
z&sady vedeni pracovniho kolektivu
bezpecnost prace a pozarni ochrana

interni normy Zelezni¢ni dopravy a pfepravy

predpisy Zelezni¢ni dopravy a prepravy

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b03

b05

b06

Nazev

Pocitaova zpusobilost
Numericka zpUsobilost
Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

52

5.1

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.4

2.3

2.2

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Re&eni technickych problému

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Spoluprace prostfednictvim digitalnich technologii

Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif

Uroven 1-8

5334

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroven 1-4
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 5334

Digitalni kompetence

Kéd Nazev Uroven 1-4
2.1 Interakce prostfednictvim digitélnich technologif 2
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu 2
1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu 2
5.4 Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich 2

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kéd Nazev Uroven 0-5
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci 3
4.5 Kompetence k samostatnosti 3
4.4 Kompetence k feseni problém0 3
4.1 Kompetence k aktivnimu pfistupu 3
2.6 Kompetence k vedeni lidi 4

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Tezkd, prognosticky zavazna onemocnéni obéhové soustavy

o Prognosticky zavazné poruchy sluchu

e Prognosticky zavazna onemocnéni cév a nervl hornich koncetin

o Prognosticky zavazné onemocnéni dychacich cest a plic

o Astma bronchiale &i jina prognosticky zavazna alergicka onemocnéni

o Prognosticky zavazné imunodeficitni stavy

o Prognosticky zavazné poruchy vidéni

o Prognosticky zavazna onemocnéni pohybového systému, znemoziujici zatéz patere a trupu
o Prognosticky zavazna onemocnéni koncetin, znemoznujici jemnou motoriku

e Prognosticky zavazna onemocnéni koncetin, znemoznujici jemnou motoriku a koordinaci pohybd
o Prognosticky zavazna chronicka onemocnéni pohybového systému, zamezujici praci ve vynucené poloze
e Zachvatovité a kolapsové stavy

o Onemocnéni obéhové soustavy

e Onemocnéni ledvin

e Zavazna endokrinni onemocnéni

e Zavazna onemocneni dychacich cest a plic

e Zavazna onemocneéni ledvin, mocovych cest

e Poruchy sluchu

o Chronické zanéty stfedousi

e Tinnitus

e Zavazna degenerativni a zanétliva onemocnéni pohybového systému

o Nemoci cév a nervd hornich koncetin
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Prognosticky zavazna endokrinni onemocnéni v€etné diabetes mellitus

5334

Chronickéa onemocnéni dychacich cest s poruchou funkce véetné alergickych onemocnéni a téz8ich funkéné vyznamnych deformit

hrudniku

Zavazna chronickd onemocnéni klize a spojivek

Imunodeficitni stavy

Chronické& onemocnéni jater

Kozni prekancerozy

Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

Klaustrofobie

Drogova zavislost v anamnéze

Nemoci pohybového systému, omezujici pohyblivost a svalovou silu
Poruchy prokrveni kon¢etin

Onemocnéni vyluCujici vykon povolani

Z&vazneé dusevni poruchy, téZké poruchy chovani

Poruchy vidéni

Onemocnéni obéhové soustavy s funkénim omezenim

Chronicka onemocnéni dychacich cest a plic s t€zsi poruchou funkce

Zavazna onemocnéni patefe

Onemocnéni koncetin s poruchou funkce véetné polrazovych stavl

Zavazna onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku a koordinaci pohybl
Zavazna onemocnéni pohybového systému omezuijici praci ve vynucené poloze
Zavraf jakékoliv etiologie

Du$evni poruchy

Poruchy chovani

Z&vazna psychosomatickd onemocnéni

Epilepsie a jind zachvatova onemocnéni

Zavazna nervova onemocnéni

Zavazné stavy po Urazech i operacich pohybového systému

Poznamka ke zdravotnim podminkam:

Zdravotni zptsobilost pro vykon povolani je stanovena vyhlagkou Ministerstva dopravy &. 101/1995 Sb., kterou se vydava Rad pro

zdravotni zpusobilost osob pfi provozovani drahy a drazni dopravy.

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporuc¢enim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po

konzultaci s Iékarem.
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