Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 103061

Jerdbnik sloupovych a vézovych jerabu

Jerabnik sloupovych a vézovych jefabl obsluhuje uvedené druhy jefabl z kabiny, nebo ze zemé.

Odborny smér: Stavebnictvi a zemeémeéfictvi

Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru

Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: Jetabnik tfidy B, Ridi¢ sloupovych a vézovych jefabul
Nadfizené povolani: Jefabnik

Jefabnik pro automobilni jefaby, Jefabnik pro nakladaci jefaby, Jefabnik pro zdvihadla a mostove,
portalové a konzolové jefaby,
Regulovana jednotka prace: Ne

Pribuzné specializace:

Pracovni ¢innosti

o Kontrola jefabové drahy, pfistupli na jeféb a jefabu pred zapocetim prace.

o Kontrola hlavnich mechanismu a zabezpecovacich zafizeni jefabu pfed zapocetim prace v€etné funkéniho pfezkouseni.
o Jefabové manipulace.

e Spoluprace s vazacem.

o Vedeni potfebnych doklad(l a dokumentace k provozu jefabu.

CZ-ISCO

e 83431 - Obsluha jefabu
e 8343 - Obsluha jerabu, zdvihacich a podobnych manipulaénich zafizeni

Hrubé meésicni mzdy podle kraji v roce 2024
Obsluha jefabu, zdvihacich a podobnych manipulaénich zafizeni (CZ-1ISCO 8343)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
StredocCesky kraj 28 693 K¢ 49 634 K¢ 78 074 K¢ - - -
JihoCesky kraj 29 809 K¢ 44 251 K¢ 62 201 K¢ - - -
Plzensky kraj 32 489 K¢ 44 315 K¢ 56 503 K¢ - - -
Ustecky kraj 35940 K& 43909 K¢ 58 994 K¢ - - -
Olomoucky kraj 29 079 K¢ 39 140 K¢ 58 693 K¢ - - -
Zlinsky kraj 24 940 K¢ 41 497 K¢ 53 184 K¢ - - -
Moravskoslezsky kraj 31274 K& 40 664 K¢ 50 544 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

CZ-ISCO Mzdova sféra Platova sféra
8343 Obsluha jefabu, zdvihacich a podobnych manipula¢nich zafizeni 40 489 K¢ 34 245 K¢
83431 Obsluha jerabl 40 660 K¢ -
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 103061
Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO
8343 Obsluha jefabu, zdvihacich a podobnych manipulaénich zafizeni http://data.europa.eu/esco/isco/C8343

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého CElovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperni zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ Nazev Kod

RVP Strojirenstvi a strojirenska vyroba 23-xx-H/xx
RVP Strojnik 23-65-H/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem ve skupiné obor0 strojirenstvi a strojirenska vyroba 23xxH

Vhodnou $Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod

KompetencCni pozadavky
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C8343

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné dovednosti

Kéd

e81.D.2114

g12.D.2554

g12.D.2555

912.D.2556

g12.B.5554

g12.D.2557

912.D.2620

912.D.2621

h27.B.0003

Nazev

Orientace v zakazanych a rizikovych manipulacich a postupech pfi
Urazu elektrickym proudem

Orientace v pozadavcich na hlavni mechanismy jefabu a ozubené a
lanové prevody, na ocelova lana, pfisluSenstvi

Orientace v pozadavcich na zabezpec€ovaci zafizeni

Orientace v pozadavcich na elektricka zafizeni a dalkova ovladani
jefabu

Aplikovani spoluprace jefabnika a vazace

Aplikovani pozadavk( na kontrolu jefabu pred zapocetim prace a
vlastni jefabové manipulace

Orientace v dokladech a technické dokumentaci a v hodnoceni
technického stavu zdvihaciho zarizeni

Dodrzovani zdsad BOZP pfi provozu jefabu

Obsluha sloupovych a vézovych jefabl

Popisy drovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

h27._.0001
h27._.0006
h27._.0007
h27._.0008

h27._.0004

h27._.0012

h27._.0005

Nazev

provozni dokumentace zdvihacich zafizeni

hlavni mechanismy jefabu, hydraulické systémy, ocelova lana
zabezpeCovaci zafizeni zdvihacich zafizeni

zakazané a rizikové manipulace u zdvihacich zafizeni
v8eobecné pojmy z oblasti zdvihacich zafizeni

pozadavky na jefabové a pojizdéci drahy, ocelové konstrukce a
kabiny zdvihacich zafizeni

bezpecnost prace u zdvihacich zafizeni

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

Nazev

ProhliZzeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

103061

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Digitalni kompetence

Kéd

2.5

2.4

2.2

21

52

5.1

4.2

41

4.3

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Nazev

Netiketa

Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.2

4.6

4.5

4.4

41

1.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci
Kompetence ke kooperaci
Kompetence k vykonnosti
Kompetence k samostatnosti
Kompetence k feSeni problému
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Onemocnéni obéhové soustavy

Poruchy termoregulace

Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

Zavazna onemocnéni ledvin, mocovych cest

Zavazna degenerativni a zanétliva onemocnéni pohybového systému
Zavrat jakékoliv etiologie

ID

103061

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 103061

o Dus8evni poruchy a poruchy chovani

o Drogova zavislost v anamnéze
Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

o Zachvatovité a kolapsové stavy

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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