Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102498

Kontrolor kvality

Kontrolor kvality je pracovnik, odpovédny v organizaci za specifikované ¢innosti v oblasti kontroly a fizeni kvality.

Odborny smér: Povolani bez oboru a mezioborova

Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru

Kvalifika¢ni uroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Technik fizeni jakosti, Technik kontrolor jakosti

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

Podileni se na procesu budovani, udrzovani a rozvoji systému kvality dle norem ISO nebo odvétvovych standardli na konkrétnim
pracovisti.

Spolupréace pfi tvorbé internich smérnic a norem kvality a kontrola jejich dodrzovani.

Zpracovavani postupt kontroly a zkou$ek dle instrukci nadfizeného pracovnika.

Resgeni stanovenych tkol(i pfi provadéni procest fizeni kvality.

Provadéni vstupni, mezioperacni a vystupni kontroly.

Analyza neshod v procesech, jichZ je G€asten, podavani vlastnich navrhd na zlepSeni.

Analyza a podavani navrhli na opatfeni na zakladé zjisténi spokojenosti zakaznikl a zaméstnancd.
Podileni se na napravnych a preventivnich opatfenich pfi fizeni kvality neshodného produktu.
Jednani s dodavateli a dalSimi subjekty.

Péce o provozni a technickou dokumentaci pracovisté ve vazbé na kvalitu.

Péce o méfici a kontrolni techniku.

Predavani podklad(, zprav a reportl pro vedeni Useku kvality a vedeni organizace.

Spoluprace s ostatnimi Utvary na pracovisti.

CZ-ISCO

31125 - Stavebni technici kontroly kvality, laboranti

31135 - Elektrotechnici a technici energetici kontroly kvality, laboranti

31145 - Technici elektronici kontroly kvality, laboranti

31155 - Strojirensti technici kontroly kvality, laboranti

31165 - Chemicti technici kontroly kvality, laboranti a pracovnici v pfibuznych oborech
31175 - DuIni a hutni technici kontroly kvality, laboranti a pracovnici v pfibuznych oborech
31195 - Technici kontroly kvality, laboranti v ostatnich primyslovych oborech

33435 - Odborni pracovnici v oblasti kvality a certifikace systému Fizeni (ISO)

3112 - Stavebni technici

3113 - Elektrotechnici a technici energetici

3114 - Technici elektronici

3115 - Strojirensti technici

3116 - Technici v chemickém inZenyrstvi a pfibuznych oborech

3117 - DdIni a hutni technici a pracovnici v pfibuznych oborech

3119 - Technici v ostatnich primyslovych oborech

3343 - Odborni pracovnici v administrativé a sprave organizace

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Stavebni technici (CZ-ISCO 3112)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 18 028 K¢ 40 984 K¢ 64 475 K¢ 31991 K¢ 39579 K¢ 52 420 K¢
StfedocCesky kraj 17 717 K& 34 579 K¢ 57 005 K¢ 31225 K¢ 38 650 K¢ 49 997 K¢
JihoGesky kraj 22 958 K¢ 35724 K¢ 62 727 K¢ 30 802 K¢ 37 969 K¢ 47 409 K¢
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Kraj

Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

30 126 K&

25 301 K&

28 758 K¢

24 667 K&

16 809 K¢

17 972 K&

23 548 K¢

Mzdova sféra

Median

42 400 K¢

36 609 K&

36 473 K&

38 074 K¢

34 913 K¢

33 503 K¢

36 327 K¢

Elektrotechnici a technici energetici (CZ-ISCO 3113)

Kraj

Hlavni mésto Praha
JihoCesky kraj
Plzerisky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

33 169 K&

34 969 K&

28 385 K¢

21 428 K&

33 314 K&

26 898 K¢

34 687 K&

29 852 K¢

14 609 K¢

26 677 K&

25 631 K&

Technici elektronici (CZ-ISCO 3114)

Kraj

Hlavni mésto Praha

Od

25 737 K&

Mzdova sféra

Median

48 262 K¢

56 287 K¢

40 509 K¢

45 942 K¢

53 945 K¢

39 678 K&

46 943 K¢

43 413 K¢

40 270 K¢

40 986 K¢

43 070 K&

Mzdova sféra

Median

42 537 K¢

Do

67 457 K&

58 207 K¢&

56 506 K&

50 454 K&

52 277 K&

54 858 K¢

50 554 K¢

Do

75 449 K&

74 840 K&

58 699 K¢&

65 635 K¢

70 726 K&

68 720 K&

68 527 K&

66 388 K&

69 118 K&

65 056 K&

64 208 K&

Do

75593 K&

Od

30 651 K&

30 253 K¢

30 985 K¢

30 688 K&

30 820 K¢

28 920 K¢

28 970 K¢

31517 K¢

31 663 K¢

30 948 K¢

28 868 K¢

Od

Od

Platova sféra

Median

39 271 K&

36 927 K&

37 971 K&

37 646 K&

37 784 K&

35661 K¢

37 207 K&

39 722 K&

38 058 K¢

37 242 K&

37 545 K&

Platova sféra

Median

Platova sféra

Median

ID

102498

Do

52 725 K&

43 746 K¢

49 101 K¢

45 867 K¢

47 360 K¢

44 598 K¢

45 609 K¢

52 099 K&

48 585 K¢

44 114 K¢

46 096 K¢

Do

Do
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Kraj

StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

27 461 K&

29 619 K&

29 366 K&

28 569 K¢

30 337 K&

39 776 K&

22 922 K¢

25 636 K&

33 113 K¢

28 875 K¢

22 478 K&

36 087 K&

27 045 K¢

Strojirensti technici (CZ-1ISCO 3115)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StredocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

26 103 K&

25 801 K&

22 304 K&

29 300 K&

27 795 K&

26 732 K&

28 736 K&

24 844 K&

15310 K&

26 178 K&

25 522 K¢

26 017 K&

23 329 K¢

24 148 K&

Mzdova sféra

Median

43 459 K¢

40 976 K¢

40 120 K¢

44 259 K¢

43 436 K&

57 610 K&

44 222 K¢

34 174 K&

42 483 K¢

44 665 K¢

37 318 K&

50 324 K¢

36 311 K&

Mzdova sféra

Median

41 858 K¢

45 290 K¢

37 000 K&

41 149 K¢

36 048 K&

41 090 K¢

40 438 K¢

39 486 K¢

36 530 K&

38 348 K¢

36 474 K¢

36 974 K¢

35201 K¢

36 269 K¢

Do

77 662 K&

56 329 K&

52 407 K&

57 691 K&

65 881 K¢

103 832 K¢

71 266 K&

43 559 K¢

55 947 K&

67 475 K&

54 332 K&

71120 K&

48 168 K&

Do

61 983 K&

70 871 K&

58 074 K&

60 540 K&

50 326 K&

63 099 K&

64 097 K&

69 415 K¢

51 656 K&

59 041 K&

55 717 K&

52 755 K&

52 200 K¢

53 128 K&

Od

Od

Platova sféra

Median

Platova sféra

Median

ID

102498

Do

Do
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Technici v chemickém inzenyrstvi a pfibuznych oborech (CZ-ISCO 3116)

Kraj

JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Olomoucky kraj

Zlinsky kraj

Od

24 912 K&

26 484 K&

30 015 K&

21 971 K&

26 747 K&

24 664 K&

28 252 K¢

25 640 K&

28 339 K&

Mzdova sféra

Median

31 089 K¢

37 689 K¢

44 650 K¢

37 581 K¢

41 914 K¢

31 859 K¢

40 869 K¢

35 249 K¢

42 738 K&

Do

49 255 K¢

61701 K&

60 664 K&

56 904 K¢

64 793 K&

50 021 K¢&

60 111 K&

54 447 K&

67 661 K&

Od

Ddini a hutni technici a pracovnici v pfibuznych oborech (CZ-ISCO 3117)

Kraj

StfedocCesky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Jihomoravsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

29 078 K¢

34 153 K&

33512 K¢

31181 K&

28 781 K¢

30 250 K&

Mzdova sféra

Median

38 362 K¢

45172 K¢

46 131 K¢

38 084 K¢

40 279 K¢

43 007 K&

Do

60 895 K¢

55 563 K&

54 823 K¢

84 565 K&

63 382 K¢

61 400 K&

Technici v ostatnich priimyslovych oborech (CZ-ISCO 3119)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj

Kralovéhradecky kraj

Od

26 403 K&

27 266 K&

24 628 K&

30 845 K¢

30 716 K&

26 510 K&

27 153 K¢

Mzdova sféra

Median

38 356 K¢

40 020 K¢

42126 K¢

41 238 K¢

42 189 K¢

40 891 K¢

38 236 K¢

Do

59 218 K&

66 341 K&

59 824 K¢

62 522 K&

76 827 K&

68 259 K¢

53 162 K&

Od

Od

27 548 K¢

26 464 K¢

24 932 K¢

29 186 K¢

32 037 K¢

29 662 K¢

27 072 K¢

27 854 K¢

Platova sféra

Median

Platova sféra

Median

Platova sféra

Median

32 499 K&

34 246 K&

33 351 K¢

38 738 K&

38 407 K&

37 761 K&

34 717 K&

34 456 K&

ID

102498

Do

Do

Do

54 359 K&

47 486 K¢

46 629 K¢

54 244 K&

54 438 K&

46 885 K¢

53 835 K&

43 433 K¢
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Kraj

Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

23 776 K&

24 740 K&

23 127 K&

28 423 K&

17 692 K&

Mzdova sféra

Median

33 909 K&

36 979 K¢

37 118 K&

34 510 K&

36 147 K&

Do

54 677 K&

60 180 K&

60 178 K&

58 620 K&

53 772 K&

Od

27 966 K¢

26 538 K¢

27 442 K¢

29 050 K¢

24 133 K¢

30519 K¢

Odborni pracovnici v administrativé a sprave organizace (CZ-ISCO 3343)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

v

Od

24 816 K&

21 505 K¢

20 623 K&

19 403 K¢

23 103 K¢

23 897 K&

22 915 K¢

16 779 K&

20 841 K&

20 703 K&

15 423 K&

19 326 K¢

Mzdova sféra

Median

38 735 K¢

36 474 K&

28 970 K¢

27 318 K&

34 937 K¢

31813 K¢

34 955 K¢

32 131 K¢

34 640 K&

32 291 K¢

29 878 K¢

32 140 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Cz-
ISCO

3112 Stavebni technici

Do

61 760 K&

59 451 K&

43 447 K&

50 272 K&

59 387 K&

50 301 K¢&

59 218 K&

51 973 K&

53 663 K&

48 622 K&

46 432 K&

52 388 K¢

Od

28 426 K¢

28 864 K¢

28 449 K¢

28 948 K¢

27 404 K¢

28 295 K¢

27 365 K¢

28 738 K¢

28 198 K¢

27 666 K¢

27 904 K¢

28 189 K¢

28 416 K¢

27 841 K¢

ID

102498

Platova sféra

Median

35610 K&

34 588 K&

35 997 K&

37 908 K¢&

29 119 K¢

38 417 K&

Do

48 448 K¢

47 482 K¢

49 320 K¢

45792 K¢

39 000 K¢

44 311 K¢

Platova sféra

Median

39 739 K&

35 795 K&

35661 K&

37 231 K&

33 325 K¢

35714 K&

34 529 K&

35 167 K&

35242 K&

35 105 K&

35216 K&

36 304 K&

36 383 K&

35279 K&

Do

57 604 K&

49 058 K¢

46 191 K¢

49 280 K¢

46 470 K¢

52 672 K&

47 303 K¢

47 447 K&

48 837 K¢

51 401 K&

46 570 K&

51 840 K&

49 433 K¢

49 697 K¢

Median za CR celkem

Mzdova sféra

36 189 K¢

Platova sféra

38 192 K&
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102498

Median za CR celkem

IC;ZC o Mzdova sféra Platova sféra
3113 Elektrotechnici a technici energetici 44 996 K¢ 38 776 K¢
3114 Technici elektronici 40 163 K¢ 36 476 K&
3115 Strojirensti technici 38 948 K¢ 37 124 K¢
3116 Technici v chemickém inZzenyrstvi a pfibuznych oborech 36 026 K& 37 954 K¢
3117 DdlIni a hutni technici a pracovnici v pfibuznych oborech 43 314 K¢ 46 924 K&
3119 Technici v ostatnich priimyslovych oborech 37 991 K¢ 35814 K¢
3343 Odborni pracovnici v administrativé a sprave organizace 35 237 K¢ 36 463 K¢
31125  Stavebni technici kontroly kvality, laboranti - 34 060 K¢
31135  Elektrotechnici a technici energetici kontroly kvality, laboranti 38 494 K¢ -
31145  Technici elektronici kontroly kvality, laboranti 38 073 K& -
31155  Strojirensti technici kontroly kvality, laboranti 37 770 K¢ -
31165 Sg;rgicéhtl’ technici kontroly kvality, laboranti a pracovnici v pfibuznych 30 803 K& 36 976 K&
31175 vaflnl’ a hutni technici kontroly kvality, laboranti a pracovnici v 34 383 K& i
pfibuznych oborech
31195  Technici kontroly kvality, laboranti v ostatnich primyslovych oborech 35 857 K¢ 39 010 K¢
33435  Odborni pracovnici v oblasti kvality a certifikace systému fizeni (ISO) 42 587 K¢ 42 616 K¢
ESCO
Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO
3343 Odborni asistenti v administrativé http://data.europa.eu/esco/isco/C3343
Pracovni podminky
Nazev 1 2 3 4
Du8evni zatéz X
Zrakové zatéz X
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin X
Lokalni zatéz jemné motoriky X
Zatéz prachem X
Zatéz chemickymi latkami X
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102498
Nazev 1 2 3 4
Zatéz invazivnimi alergeny e

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni X

Zatéz ionizujicim zafenim X

Z4atéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser( X

Celkova fyzicka zatéz X

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny) X

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru X

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach X

Prace ve vyskach X

ZvysSené riziko Urazu pracovnika X

ZvySené riziko obecného ohrozeni X

Pracovni doba, sménnost X

Z4téz teplem X

Z4téz chladem X

Z&téz hlukem X

Z4téz vibracemi X

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatézZe faktorem tunosna, nepfekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého Clovéka.

o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stupern zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéze vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv s

Typ Nazev Kod
RVP Strojirenstvi 23-41-M/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) XxxxM
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Typ

KKOVTypeEnum.1

tvos

Nazev

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Vyssi odborné vzdélani

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Kontrolor/kontrolorka kvality (62-003-M)
« Kontrolor/kontrolorka kvality dopravy (37-028-M)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd

j13.D.6232
j13.D.8232
j13.D.8233
j13.D.6231

i54.D.1078

i54.D.6134

i54.2.2064

i54.2.2065

i54.D.1087

j13.D.1012

j13.D.8229

i54.D.1079

Nazev

Hodnoceni vysledkll zkousek vyrobku, hodnoceni jejich zplsobilosti
Vedeni dokumentace o provedenych zkouskach vyrobki
Vypracovavani protokold o vysledcich zkousek vyrobku

Hodnoceni vysledkl zkousek slozitych vyrobkd

Orientace v norméach kvality

Analyzovani pfi€in snizené kvality produkce a navrhovani opatfeni k
naprave

Uplatfiovani zakladd managementu kvality
Uplatiovani pfistupt k zabezpecovani kvality

Orientace v normach ISO 19011, ISO 9001, ISO 14001, ISO
45001:2018

Orientace v terminologii, znalost zékladnich pojmu a fyzikalnich
vztah(, zékladnich jednotek a jejich vzajemnych souvislosti

Evidence namérenych vysledku

Provadéni kontrol kvality a audit(i dle norem kvality

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroveii 1-8

ID

102498

Kod

xxxxL

Kod

xxxxN

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetencesSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kéd
i54._.0023
e74._.0010
i51._.0029

i54._.0024

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Nazev

management kvality

z&sady kontroly a sefizovani méfidel
integrované systémy fizeni

bezpecnost materiall

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Nazev

Poditadovéa zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpusobilost v dalSim cizim jazyce

Mekké kompetence

Kod

21

2.6

3.3

1.4

41

1.1

4.2

4.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace

Kompetence k feSeni probléma

Uroven 1-8

ID

102498

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroven 0-5
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102498

Mékké kompetence

Kod Nazev Uroven 0-5
4.5 Kompetence k samostatnosti 3
4.6 Kompetence k vykonnosti 3
23 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb 0
1.2 Kompetence k flexibilité 3
1.3 Kompetence ke kreativité 3
2.2 Kompetence ke kooperaci 3
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 3

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Poruchy vidéni

o Onemocnéni koncetin s poruchou funkce véetné polrazovych stav(

e Z&vazna onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku a koordinaci pohybu
o DuSevni poruchy

o Poruchy chovéani

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporuc¢enim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lIékarem.
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