Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103550

Degustator potravin a napoju

Degustator potravin a napoju senzoricky hodnoti potraviny a napoje na zékladé poznani zakladnich kvalitativnich parametrd, znalecky
hodnoti jejich kvalitu a chut podle oéekavanych, typickych a uréenych charakteristik.

Odborny smér: Potravinarstvi a krmivarstvi
Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru
Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou

Degustator, Ochutnavac, Ochutnavac potravin a napojl, Senzoricky kontrolor potravin a napojd, Food and
beverage taster
Regulovana jednotka prace: Ne

Alternativni nazvy:

Pracovni ¢innosti

e Analyza vliva pusobicich na kvalitu surovin, polotovar( a vyrobk( v potravinarské vyrobé.

o Senzorické hodnoceni vstupnich surovin, polotovaru a finalnich produktt v potravinafské vyrobé.
o Provadéni kvalitativnich zkou$ek surovin, polotovard a vyrobkud v potravinarské vyrobé.

o Posuzovani hodnot parametr( vyrobniho procesu pfi vyrobé potravinarskych vyrobku.

o Posuzovani trovné shody potravin s platnymi pravnimi a internimi predpisy.

o Ovladani a pouzivani degustacnich postupt a metod.

o Zjistovani pricin snizené kvality potravinafskych vyrobku.

« Navrhovani opatfeni k dosazeni zadouci kvality potravinarskych vyrobka.

o Vyhodnocovani vysledk(, formulace zavérl a vydavani posudka.

CZ-ISCO

e 75151 - Ochutnavaci, degustatofi
e 7515 - Ochutnavadi, degustatofi a kontrolofi kvality potravin a napojl a pfibuzni pracovnici

Hrubé mésicni mzdy podle kraji v roce 2024
Ochutnéavadi, degustatofi a kontrolofi kvality potravin a napoju a pfibuzni pracovnici (CZ-ISCO 7515)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 38 171 K¢ 50 265 K¢ 100 144 K¢ - - -
StfedocCesky kraj 32 683 K& 44 722 K¢ 72 620 K& - - -
Plzensky kraj 39 019 K¢ 52 525 K¢ 63 540 K¢ - - -
Moravskoslezsky kraj 23 920 K¢ 42 535 K¢ 59 257 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

Cz-

Mzdova sféra Platova sféra
ISCO
7515 Ochutnavaci, degustatofi a kontrolofi kvality potravin a napoju a 38 504 K& i

pfibuzni pracovnici

ESCO
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103550
Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO
7515 Ochutnéavaci, degustatofi a kontrolofi jakosti potravin a napojl http://data.europa.eu/esco/isco/C7515

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého Clovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ Nazev Kod
RVP Analyza potravin 29-42-M/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru analyza potravin 2942M

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kéd

RVP Technologie potravin 29-41-M/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuc€eni) v oboru potravinarstvi 2941M
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru potravinarstvi 2941L
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou v oboru analyza potravin 2942L
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru primyslova chemie 2842M
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru primyslova chemie 2842L
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru chemicka technologie 2841M
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C7515
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WorkUnitTypeEnum.1

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

ID

103550

Typ Nazev Kaéd

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru aplikovana chemie 2844M

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru aplikovana chemie 2844L

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru analyticka chemie aplikovana 2843M

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru analyticka chemie aplikovana 2843L

KKOVTypeEnum.1 StFedn.i \{%dé!éni s maturitni zkouskou (bez vyuceni) ve skupiné oborl potravinarstvi a 29xxM

potravinafska chemie
Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Koéd Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

¢11.D.6120 A/nalyz?vém’ invq p,fvjso?ic,ich nva kvalitu surovin, polotovart a 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
vyrobku v potravinarské vyrobé
Zjistovani pfici izené kvali inarskych vyrobk

11.D.6140 Jlstovarjl ;,)rlcm vsnllzene vevl |ty,;3c3travm’ars ){c vyrobkl a 4 GCompetenceSuitabilityEnum.2
navrhovani opatfeni k dosazeni zadouci kvality

e11.D.3922 Senzorické hodnoceni surovin a finalnich produktd 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

c12.D.6101 Senzorické posuzovani vin 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

11.D.4120 Kvalita.ti\{rji zkmfékyvsurovin, materialll, polotovard a vyrobkd v 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
potravinarské vyrobe

e11.D.2510 Volba metod kontroly kvality potravinafskych vyrobku 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

e11.D.1115 Posuzovani kvality surovin, polotovar(i a hotovych pokrmu 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
P ani kvali . | , robkil b VITObé

11.D.3908 osuzgv’aim ,va |t¥ suro;nn, polotovar( a vyrobkul pfi vyrobé 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
potravinarskych vyrobku

e11.D.8812 Posuzovani trovné shody potravin s platnymi pravnimi pfedpisy 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

h31.A.5112 Provadéni hygienicko-sanitacni €innosti 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kéd Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

el11._.0094 metody hodnoceni potravin 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

el15._.0094 metody hodnoceni napojl 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné znalosti

Kéd
c12._.0024
el11._.0095
el11._.0093
el11._.0003
el11._.0005
el1._.0091
el11._.0004
el11._.0092
el1._.0001
el1._.0061
124._.0018
124._.0002

Nazev

zésady a postupy hodnoceni vina nebo piva
legislativa souvisejici s vyrobou potravin
zasady raciondlni vyzivy

potravinarska chemie

technologie potravinafské vyroby

zasady spravné hygienické a vyrobni praxe
sanitaéni chemie

hygiena potravin

potravinafské suroviny, jejich skladovani
systémy a standardy kvality v potravinarstvi
bezpecnost prace a pozarni ochrana

zdravi a hygiena pfi praci

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

52

5.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.1

2.5

2.4

2.2

21

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostfedi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Spoluprace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii

Interakce prostfednictvim digitalnich technologii

Uroven 1-8

ID

103550

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kéd

54

Nazev
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

21

1.3

2.3

4.6

4.5

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence ke kreativité

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zédkaznickych potreb
Kompetence k vykonnosti

Kompetence k samostatnosti

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic
o DusSevni poruchy a poruchy chovani

ID

103550

Uroven 1-4

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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