Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Elektroinzenyr dispecer

ElektroinZzenyr dispecer zajidtuje dispecerské Fizeni rozsahlych a slozitych elektrotechnickych vyrob nebo komplexnich externich montazi

ucelenych soubort staveb a zafizeni v elektrotechnice.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:

Regulovana jednotka prace:

Elektrotechnika

vyroba a opravy elektrotechnickych zafizeni
Magistersky studijni program

Electrical manager, Vedouci dispecer, Koordinator provozu

Ne

Pracovni ¢innosti

zarizeni.

o Optimalizace vyuzivani vyrobnich, provoznich a pracovnich kapacit.

ID

103395

o Organizace pribézného sledovani a kontrol plnéni operativnich pland a fizeni realizace potfebnych zmén.

o Zabezpec€ovani plynulosti a rovhomérnosti organizacné narocnych a slozitych elektrotechnickych vyrob a provoz( se znaénymi
pozadavky na technické parametry, pfesnost a spolehlivost.

o Dispecerské fizeni vyroby a distribuce elektfiny v distribu¢ni soustavé.

o Spoluprace s dispecinkem provozovatele pfenosové soustavy.

o Koordinace operativnich vyrobnich a provoznich pland s ostatnimi Gseky ¢innosti podniku, napf. se zasobovanim, expedici,

dopravou, energetikou, technickou a technologickou pfipravou elektrotechnické vyroby.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

o 21519 - Ostatni inzenyfi elektrotechnici a energetici

o 21517 - InZenyfi energetici vyroby energie
o 2151 - Inzenyfi elektrotechnici a energetici

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Inzenyfi elektrotechnici a energetici (CZ-1ISCO 2151)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj

Olomoucky kraj

Od

41 263 K¢

39 796 K&

41 528 K¢

35011 K&

37 749 K&

35 403 K&

37 700 K&

37 851 K&

48 349 K¢

32 047 K&

35 097 K&

Mzdova sféra

Median

62 124 K&

62 889 K&

65 651 K&

52 934 K¢

50 811 K¢

58 659 K¢

50 772 K&

55 469 K¢

75572 K&

49 491 K¢

44 431 K&

Do

102 138 K¢

99 289 K¢

111 552 K¢

78 124 K&

81311 K¢

92 827 K&

80 840 K¢&

94 954 K¢

126 384 K¢

85 722 K&

71 993 K&

Platova sféra

Od Median Do

127
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Mzdova sféra
Kraj Od Median

Moravskoslezsky kraj 35 838 K& 48 946 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Cz-Isco

2151 InZenyfi elektrotechnici a energetici

21517 InZzenyfi energetici vyroby energie

21519 Ostatni inZzenyfi elektrotechnici a energetici

ESCO

Kod podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2151 InZenyfi elektrotechnici a energetici

Pracovni podminky

Nazev

Du$evni zatéz

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4téz hlukem

Z4téz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Z4&téz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Z4&téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(

ID

103395
Platova sféra
Do Od Median Do
75 886 K¢ - - -
Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra
57 070 K¢ 42 816 K&
85 837 K¢ -
59 245 K¢ -

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C2151
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Nazev
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatez

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)

Lokalni zatéz jemné motoriky

Z4téz praci v omezen

ém nebo uzavieném prostoru

Z4&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

ZvysSené riziko Urazu pracovnika

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého clovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich

opatfeni, casteji

Kvalifikace

Skolni vzdélani

Vv,

Typ

KKOVTypeEnum.1

dochézi k poskozeni zdravi.

K vykonu povolani

Ve

Nazev

Magistersky studijni program v oboru elektrotechnika se zamérenim na ekonomiku a fizeni

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Magistersky studijni program v oboru energetika

Magistersky studijni program v oboru elektrotechnicka specializace
Magistersky studijni program v oboru vojenska logistika

Magistersky studijni program v oboru vojenska technika - elektrotechnicka

Magistersky studijni program v oboru silnoproudé elektrotechnika

ID

103395

Kod

2608T

Kéd

3907T

2609T

9108T

2611T

2642T
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Legislativni pozadavky

o QualificationRequirementGravityEnum.2 - Odborna zpusobilost k zajisfovani Ukolt v prevenci rizik BOZP dle zékona ¢. 309/2006 Sb.,
kterym se upravuji dal§i pozadavky bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci v pracovnépravnich vztazich a o zajisténi bezpecnosti a

ochrany zdravi pfi ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy

Magistersky studijni program v oboru elektrotechnika a informatika

Magistersky studijni program v oboru slaboprouda elektrotechnika

Magistersky studijni program v oboru ekonomika a fizeni v dopravé a spojich

ID

103395

Kod

2612T

2601T

3707T

¢ QualificationRequirementGravityEnum.1 - Odbornéa zpusobilost podle zdkona ¢. 250/2021 Sb., o bezpecnosti prace v souvislosti s
provozem vyhrazenych technickych zafizeni a nafizeni viady ¢. 194/2022 Sb., o pozadavcich na odbornou zplsobilost k vykonu
¢innosti na elektrickych zafizenich a na odbornou zpusobilost v elektrotechnice

« QualificationRequirementGravityEnum.1 - Autorizace autorizovaného inzenyra CKAIT podle zakona ¢&. 360/1992 Sb., o vykonu
povolani autorizovanych architektti a o vykonu povolani autorizovanych inzenyrd a technikd ¢innych ve vystavbé - § 3—6

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

€81.D.3310

e81.Z.1110

e81.Z2.1410

e81.Z2.1510

e81.2.1990

e81.2.2150

e81.2.2160

€81.2.1950

e81.2.1250

e81.2.2170

e81.D.4001

Nazev
Kontrola pInéni operativnich planu elektrotechnické vyroby

Koordinace priibéhu a vazeb vyrobnich ¢innosti v elektrotechnické
vyrobé

Ur€ovani optimalniho vyuzivani vyrobnich a pracovnich kapacit na
pracovistich elektrotechnické vyroby

Sestavovani operativnich planl elektrotechnické vyroby

Rizeni praci pfi vypracovani provozni dokumentace elektrotechnické
vyroby

Koordinace operativnich plant elektrotechnické vyroby s ostatnimi
Utvary organizace

Koordinace provozniho Useku s ostatnimi Gtvary podniku
elektrotechnické vyroby

Komplexni dispecerské fizeni elektrotechnické vyroby s naroénou
organizaci prace

Operativni feSeni organiza¢nich a provoznich probléma v
elektrotechnické vyrobée

Zajistovani mezipodnikové kooperace v elektrotechnické vyrobé

Méreni elektrickych veli€in, vyhodnoceni naméfenych hodnot

Uroven 1-8

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kéd

e81.D.8010

Nazev

Vyhotovovani zaznaml a dokumentace

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
e81._.0091
e81._.0099
e81._.0002
e81._.0003
e81._.0004
e81._.0011
e81._.0015
e81._.0021
e82._.0076
124._.0009
e81._.0045

Nazev

systémy a standardy jakosti a kvality v elektrotechnice
ekonomika a fizeni elektrotechnické vyroby

elektrotechnické materialy, vodiCe, kabely

technické kresleni v elektrotechnice

méreni elektrickych veli€in

vnitfni elektrické rozvody a silnoproudé zafizeni

elektrické stroje a pfistroje

elektronika obecné

zafizeni a systémy pro rozvod elektrické energie a jejich provoz

bezpec&nost prace, pozarni ochrana a prvni pomoc pfi Urazu
elektrickym proudem

predpisy a technické normy v elektrotechnice

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b06

b07

Nazev

Poditacovéa zpusobilost

Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

103395

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 0-3
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103395

Digitalni kompetence

Kod Nazev Uroven 1-4
1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu 2
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologii 3
5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii 3
5.1 Reseni technickych problém(i 3
4.4 Ochrana zivotniho prostredi 2
4.3 Ochrana zdravi a dusevni pohody 2
4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi 2
41 Ochrana zafizeni 2
3.3 Autorska prava a licence 2
3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu 2
3.1 Tvorba digitalniho obsahu 2
2.4 Netiketa 2
2.3 Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologif 3
2.2 Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii 2
2.1 Interakce prostrednictvim digitalnich technologif 3
1.3 Sprava dat, informaci a digitéalniho obsahu 3
1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu 3
5.4 Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich 3

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kéd Nazev Uroven 0-5
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci 3
1.2 Kompetence k flexibilité 4
4.5 Kompetence k samostatnosti 3
4.4 Kompetence k feSeni problém 3
4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace 4
41 Kompetence k aktivnimu pfistupu 4
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 3
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103395

Mékké kompetence

Kod Nazev Uroven 0-5

3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich 3

Popisy durovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Zavazna endokrinni onemocnéni

o Poruchy vidéni

e Dusevni poruchy

e Poruchy chovani

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni
o Drogova zavislost v anamnéze

o Epilepsie a jina zachvatova onemocnéni
e ZAavazna nervova onemocnéeni

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

e Zachvatovité a kolapsové stavy
o Z&vazné duSevni poruchy, tézké poruchy chovani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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