Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102792

Prodavac

Prodavac¢ vykonava prodejni a pokladni ¢innosti v oblasti prodeje zboZi pfi pouziti vhodného vybaveni a systémU ve spojeni se zakazniky a
dodavateli.

Odborny smér: Obchod a marketing

Odborny podsmér: nakup a prodej zboZi, sluzeb a nemovitosti
Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: Asistent prodeje, Pracovnik obchodniho provozu
Podfizené specializace: Drogista, Pokladni

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o ZajiSténi pfipravy a Upravy zbozi k prodeji podle specifikace prodavaného zbozi.
o Prace na pokladnich systémech.

o Vedeni kontrolni pokladny, obstaravani hotovostnich a bezhotovostnich plateb.
o Uzavirani prodejnich transakci o zbozi a sluzbach se zakaznikem.

o Prijem zbozi a zajisténi kontroly pfi pfejimce.

o Udrzovani a posilovani kontakt( se zakazniky.

o Poskytovani efektivnich sluzeb zakaznikim, vyfizovani dotazl a stiznosti.

o Poskytovani kvalifikované poradenské ¢innosti a nezbytnych informaci zékaznikovi.
o Prijimani objednavek zakaznikl a jejich vyfizovani.

o Prejimka, kontrola, skladovani, oSetfovani a dohlizeni na zbozi.

o Inventarizace a pomoc pfi identifikaci a planovani pozadavku na nakup zbozi.

CZ-ISCO

e 5223 - Prodavadi v prodejnach

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Prodavadi v prodejnach (CZ-ISCO 5223)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 16 541 K¢ 26 446 K¢ 37 284 K¢ - - -
StfedocCesky kraj 16 544 K& 23 090 K¢ 34 040 K¢ - - -
Jiho€esky kraj 17 528 K¢ 24 876 K¢ 32289 K¢ - - -
Plzensky kraj 16 868 K¢ 25030 K¢ 35 485 K¢ - - -
Karlovarsky kraj 14 891 K& 22 442 K¢ 33 320 K¢ - - -
Ustecky kraj 16 609 K¢ 22 665 K¢ 34 672 K¢ - - -
Liberecky kraj 17 290 K¢ 22 673 K¢ 33385 K¢ - - -
Kralovéhradecky kraj 17 000 K& 22 954 K¢ 33 700 K¢ - - -
Pardubicky kraj 17 070 K& 23 156 K¢ 33007 K¢ - - -
Kraj Vysocina 17 234 K& 22 542 K¢ 32119 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 16 572 K& 23 044 K¢ 32 453 K¢ - - -
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102792
Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Ood Median Do

Olomoucky kraj 15 442 K& 21 714 K¢ 31434 K¢ - - -

Zlinsky kraj 16 872 K¢ 20916 K¢ 31 422 K¢ - - -

Moravskoslezsky kraj 16 612 K& 22 909 K¢ 33 559 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Median za CR celkem
Cz-ISCO Mzdova sféra Platova sféra

5223 Prodavacdi v prodejnach 23692 K¢ 25 148 K¢

ESCO

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

5223 Prodavaci v prodejnach http://data.europa.eu/esco/isco/C5223

Pracovni podminky

Nazev 1 2 3 4
Pracovni doba, sménnost X X
Zrakova zatéz X X
Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny) X X
DuSevni zatéz X X
Zvys$ené riziko Urazu pracovnika X
Zvysené riziko obecného ohrozeni X
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach X
Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru X
Lokalni zatéz jemné motoriky X
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin X
Prace ve vySkach X
Celkova fyzicka zatéz X
Zatéz chladem X
Z4té7 hlukem X
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102792
Nazev 1 2 3 4
Z4téz vibracemi X

Z&téz prachem X

Zatéz chemickymi latkami X

Zatéz invazivnimi alergeny X

Z4té7 biologickymi €initeli zptsobujicimi onemocnéni X

Z4&téz ionizujicim zafenim X

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser( X

Zatéz teplem X

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého clovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochdzi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev Kaéd
RVP Prodavac 66-51-H/01
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru prodavag, obchodnik, obchodni provoz 6651H

Vhodnou $Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod

RVP Obchodnik 66-41-L/01

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace
e Prodavad/prodavacka (66-003-H)
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

o Prodejce/prodejkyné v zahradnim centru (66-040-H)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev
h13.D.5011 Kalkulace ceny a vyuctovani trzeb
h13.B.4011 Obsluha pokladny a pokladnich systém(

Zajisfovani a poskytovani dopliikovych sluZzeb spojenych s prodejem
a odbérem zbozi zakaznikovi

h13.C.1012
h13.D.3012 Posuzovani kvality zboZzi (pfi pfejimce, pfi reklamacich zéakazniku)
h13.A.6013 Pfiprava a Uprava zbozi k prodeji

Pfepocet cen zbozi a sluzeb na cizi ménu pfi platbach na

h13.D.5012
pokladnach
h14.C.1992 Poskytovani odbornych rad a informaci zékaznikim tykajicich se
o prodavaného sortimentu v€etné sortimentu doplfikového
h14.D.8001 Vedgnl pozadované evidence a zaznamu v oblasti zakaznického
servisu
h13.D.8010 Vyplhovani prodejni dokumentace, napf. zaruénich listd, paragonu a
o priprava pfislusnych dokumentt v maloobchodni jednotce
h13.D.8020 Inventarizace zboZzi v maloobchodni jednotce
h13.A.6030 Uprava a aranzovani zbozi v obchodné provozni jednotce a

vykladnich skfinich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

h13._.0001 provoz velkoobchodu

h13._.0002 provoz maloobchodu

h13._.0012 prejimka zbozi

h13._.0013 inventarizace

h13._.0024 postupy pfi reklamacich, prava spotrebitele
h13._.0031 skladovani a ochrana zbozi

h13._.0032 baleni zbozi

h13._.0051 hygienické zasady v obchodé

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102792

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kéd

h14._.0001

Nazev

zboziznalstvi obecné

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitacova zpusobilost
Numericka zpUsobilost
Ekonomické poveédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné
Jazykova zpUsobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: httos://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.2

3.1

2.4

2.3

2.2

2.1

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii

Interakce prostfednictvim digitélnich technologif

Uroven 1-8

ID

102792

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroven 1-4
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu
5.1 Re&eni technickych problému

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod Nazev

2.1 Kompetence k efektivni komunikaci

2.2 Kompetence ke kooperaci

1.2 Kompetence k flexibilité

2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
4.6 Kompetence k vykonnosti

4.1 Kompetence k aktivnimu pfistupu

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Zavazna onemocneni patere
o DusSevni poruchy
o Poruchy chovani

ID

102792

Uroven 1-4

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po

konzultaci s Iékarem.
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