Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 79

Malir skla

Malif skla provadi zdobeni a zuslechfovani skla a bizuterie riznymi malifskymi technikami a rtiznymi dekoraénimi materialy.

Odborny smér: Sklarska, keramicka vyroba

Odborny podsmér: vyroba a zuslechtovani skla

Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: Malif bizuterie, Smaltér, Glass decorative painter

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Vytvareni dekoraci véech druhi malbou, tiskem, lazurou, vy$krabovanim jehlou, vytukavanim diamantem, vysokym smaltem a
matovacimi materidly.

o Malovani bizuternich vyrobkl a tvarové naro¢nych polotovarl z volné ruky.

e Malovani vanocnich ozdob z volné ruky, michani barev a pfiprava roztoku.

o Zuslechfovani dekora¢niho skla naro¢nymi malifskymi technikami pfi pouziti vSech druht malifskych materiald (napf. barev, emaill a
emulzi drahych kovi).

o Kresleni jemnych detailnich kreseb (krajin a portrétti) na rdznych vyrobcich.

o Kresleni, vyfezavani a piskovani unikatnich sklenénych vyrobka podle vlastnich navrhit nebo ve spolupraci s vytvarnikem.

CZ-ISCO

e 73161 - Malifi skla a keramiky
o 7316 - Malifi, rytci a pfibuzni pracovnici pro zdobeni skla, keramiky, kovu, dfeva a jinych materialt

ESCO

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

7316 Malifi a rytci skla a keramiky a pracovnici v pfibuznych oborech http://data.europa.eu/esco/isco/C7316

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zameéstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéZe (unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého CElovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace néhradnich technickych a
organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C7316

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

7 s

Skolni vzdélani

Typ

RVP

v s

Nazev

Sklar - vyrobce a zuslechfovatel skla

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru malif skla a keramiky

Vhodnou $Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

Nazev

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem v oboru vytvarné a uméleckofemesiné prace

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru vytvarné a uméleckofemesiné prace

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem v oboru sklaf, sklafské prace

KKOVTypeEnum.1 Vzdélani nizsi nez stfedoskolské, které neposkytuje ani vyuéni list

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Malif skla dekoratér / malitka skla dekoratérka vano¢nich ozdob (28-088-H)

o Malif skla reliéfni malbou smaltaf / malitka skla reliéfni malbou smaltarka (28-089-H)
o Malif skla podkladar / malitka skla podkladarka (28-090-H)

o Malif skla dekoratér / malitka skla dekoratérka pestrou malbou (28-091-H)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

€61.D.2939

€61.D.3948

e61.A.2019

e61.A.4013

€61.D.1010

Nazev Uroven 1-8

Volba postupu prace, volba a pfiprava barev, dalSich surovin a

3
pomucek pro malbu skla a bizuternich polotovart
Posuzovani kvality polotovart a hodnot parametrd pro malbu skla a 3
bizuternich polotovard
Dekorovani skla a bizuternich polotovar( rdznymi technikami 3
Sefizovani, oSetfovani, idrzba a obsluha zafizeni, naradi a 3
pomucek pro malbu skla
Orientace v technickych a vytvarnych podkladech pro vyrobu a 3

zpracovani skla a bizuternich polotovart

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

79

Kod
28-58-H/01

2862H

Kod

8251H
8251L
2858H

xxxxC

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kéd
e61._.0047

e61._.0031

Nazev
malifské techniky na sklo

sklarskeé suroviny, jejich vlastnosti

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

25

2.4

2.2

2.1

1.2

5.4

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologii
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologif
Regeni technickych problémi

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Netiketa

Spolupréce prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

21

2.6

3.3

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich

Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

Uroven 1-8

79

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mékké kompetence

Kéd

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k aktivnimu pfistupu
Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy drovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e ZAavazna chronicka onemocnéni kiiZze a spojivek
e ZAavazna organova onemocnéni podle toxikologickych vlastnosti latek
o Alergickd onemocnéni

o« Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybut a svalovou silu

79

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.

4z4


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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