Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103485

Obsluha stroju pro zpracovani materialu ve vyrobé
nabytku

Obsluha stroji pro zpracovani materiald ve vyrobé nabytku upravuje rozmérové, tvarové a vzhledové material a polotovary pro dalsi
zpracovani.

Odborny smér: Drevarska vyroba a nabytkarstvi
Odborny podsmér: nabytkarské a truhlarské prace
Kvalifikaéni urover: Stfedni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: Stolaf, Strojnik

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

e Stanoveni pracovnich postupt, prostfedkll a metod dle zadani vyroby.

o Vybér a kontrola vychoziho materialu a polotovar.

o Nastaveni parametr( obrabéni dieva.

o Uprava materialu a polotovarti fezanim, hoblovanim, frézovanim, vrtanim, dlabanim, brousenim, olepovanim hran.
« Manipulace s materidlem, polotovary a vyrobky a jejich znaceni pfi vyrobé nabytkarskych vyrobku.

o Kontrola hotového polotovaru &i dilce.

o Kontrola strojl a nastroju z hlediska bezpec¢nosti prace.

o Zakladni Udrzba stroji a nastroju.

o VypInéni privodni dokumentace.

CZ-ISCO

e 75231 - Sefizovaci a obsluha konvenc¢nich dfevoobrabécich stroju na vyrobu difevénych vyrobkd
o 7523 - Sefizovadi a obsluha dfevoobrabécich strojd na vyrobu dfevénych vyrobkl

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024

Sefizovaci a obsluha dfevoobrabécich stroju na vyrobu dfevénych vyrobkl (CZ-ISCO 7523)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Ood Median Do
JihoCesky kraj 37 404 K& 48 895 K¢ 60 297 K& - - -
Plzensky kraj 35297 K¢ 40 327 K¢ 45 726 K¢ - - -
Kraj Vysocina 25 277 K& 34 332 K¢ 46 382 K& - - -
Moravskoslezsky kraj 23 399 K¢ 27 982 K¢ 38 238 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

Z-

|csco Mzdova sféra Platova sféra

7503 S’eFiZO\iaéi a obsluha dfevoobrabécich stroju na vyrobu dievénych 30 185 K& i
vyrobku

75931 Sefizovaci a obsluha konvenénich dfevoobrabécich strojd na vyrobu 31 779 K& i

dfevénych vyrobku
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

7523 Sefizovaci a obsluha dievoobrabécich strojl

Pracovni podminky

Nazev

Zvysené riziko Urazu pracovnika

Pracovni doba, sménnost

Z4té7 hlukem

Z4téz vibracemi

Z4téz prachem

Z4téz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Celkova fyzicka zatéz

Z4atéz trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

Dusevni zatéz

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(

Zrakova zatéz

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C7523

1 2 3
X X
X X
X X
X X
X
X X
X X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

ID

103485

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C7523

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

ID

103485

Ze zdravotniho hlediska je mira zatézZe faktorem tunosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého Cloveka.

o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich
opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Typ

RVP

v s

Nazev

Truhlar

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuc¢nim listem v oboru truhléf, truhlafské prace

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ
RVP
RVP

RVP

Nazev
Nabytkarska a drevarska vyroba
Operator dfevarské a nabytkarské vyroby

Drevarska vyroba

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru nabytkarstvi

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru dfevarstvi

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd

e31.B.1001

e32.B.1011

e32.A.1004

e31.B.4001

e32.A.6004

Nazev Uroveni 1-8
Obsluha dfevoobrabécich strojl a strojnich zafizeni 3
Obsluha jednoduchych stroju a zafizeni v ndbytkarské vyrobé 3

Obrabéni a spojovani materialll ze dreva, plastu apod. (fezani,

hoblovani, tvarovani, dlabani, vrtani, brouseni, lepeni, dyhovani 3
atd.)
Sefizovani a udrzba difevoobrabécich strojd a nastroju 3

Manipulace s materialem, polotovary a vyrobky a jejich znac¢kovani v
dfevafrstvi, pfi vyrobé nabytkarskych vyrobku

Kod
33-56-H/01

3356H

Kod
33-42-M/01
33-41-L/01
33-57-E/01
3342L

3341L

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

3z5



Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Kéd

e75.D.1002

Nazev

Cteni a pouzivani technickych podkladti — vykres(, navodu a
pracovnich postupl

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

e72._.0062
e74._.0002
e32._.0002
e32._.0008

e31._.0003

e32._.0040

f22._.0002
124._.0018

e31._.0002

Nazev

Cislicové fizené vyrobni stroje a pruzné vyrobni systémy

obecné zasady a postupy péce o stroje, zafizeni a investi¢ni celky
normy a technické podklady v nabytkarské vyrobé

technologie vyroby nabytkarskych a jinych polotovart

technologie vyroby dfevénych vyrobkd

materidly a polotovary pouzivané pro vyrobu nabytku a interiérovych
prvkd

nakladani s odpady
bezpecnost prace a pozarni ochrana

technické kresleni ve zpracovani dfeva a nabytkarstvi

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b03

b04

b05

Nazev

Pocitacova zpusobilost
Numericka zpUsobilost
Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

103485

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

Uroveii 0-3
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103485

Mékké kompetence

Kod Nazev Uroven 0-5
4.6 Kompetence k vykonnosti 3
4.5 Kompetence k samostatnosti 3
4.4 Kompetence k feSeni problému 3
1.1 Kompetence k celozZivotnimu vzdélavani 1
41 Kompetence k aktivnimu pfistupu 1
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 2
3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich 1

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e ZAavazna chronicka onemocnéni kiize a spojivek

e Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

o Alergicka onemocnéni

e ZAavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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