Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102584

Vykonavatel

Vykonavatel zajisfuje jako zaméstnanec soudu vykon rozhodnuti na zékladé navrhti opravnénych osob.

Odborny smér: Pravo
Odborny podsmér: soudnictvi, statni zastupitelstvi
Kvalifika¢ni uroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Realizace vykonu rozhodnuti prodejem movitych a nemovitych véci.

o Provadéni soupisu majetku a zajisténi sepsanych veci.

o Provadéni drazeb.

e Provadéni odhadu movitych véci.

o Jednani s UCastniky a vyzyvani povinného k dobrovolnému plnéni.

e Provadéni tkonl spojenych s vykazanim uréené osoby ze spole¢ného obydli ve spolupraci se soudcem.
o Pfijimani plnéni od povinného, které souvisi s vykonem rozhodnuti.

o PInéni soudcem stanovenych Gkold pfi vyklizeni nemovitosti.

CZ-ISCO

e 34112 - Soudni vykonavatelé
e 3411 - Odborni pracovnici v pravni oblasti, bezpe€nosti a v pfibuznych oborech

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2020

Odborni pracovnici v pravni oblasti, bezpe€nosti a v pfibuznych oborech (CZ-ISCO 3411)

Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Od Median Do

Hlavni mésto Praha 28 092 K¢ 53 184 K¢ 96 861 K¢ 30 754 K¢ 39 224 K¢ 56 464 K¢
Plzensky kraj - - - 29 231 K¢ 38 685 K¢ 51 530 K&
Ustecky kraj - - - 29 932 K¢ 35557 K¢ 41 949 K¢
Jihomoravsky kraj - - - 22 039 K¢ 37 434 K& 54 624 K&
Zlinsky kraj - - - 26 376 K¢ 30 457 K¢ 38 795 K¢
Moravskoslezsky kraj - - - 27 974 K¢ 36 447 K& 46 380 K¢

v

Hrubé mésiéni mzdy v roce 2020 celkem

Median za CR celkem

Cz- C s L s

ISCO Mzdova sféra Platova sféra

3411 Odborni pracovnici v pravni oblasti, bezpe€nosti a v pfibuznych 33 953 K& 38 052 K&
oborech

34112 Soudni vykonavatelé - 36 253 K¢
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

3411 Odborni pracovnici v pravni oblasti a v pfibuznych oborech

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

ZvysSené riziko Urazu pracovnika

Pracovni doba, sménnost

Z4téz teplem

Zatéz chladem

Z4téz hlukem

Z4téz vibracemi

Z4téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Z4&té7 biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Z4&téz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatez

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

ID

102584

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C3411

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatézZe (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tinosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého clovéka.
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C3411
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o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stupern zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev Kod
RVP Verejnospravni ¢innost 68-43-M/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuéeni) v oboru obecné pravni ¢innost 6841M

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) XXXXM

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

Provadeni diléich tkond sméfujicich k nucené realizaci exekuénich

i42.C.2052 tituld (blokace bankovnich G¢th, zapisy do katastru nemovitosti 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
apod.)
Provadéni dras itvch itvch véci inek

42 C.3011 rovadenll draz’eb movitych a nemovitych véci za podmine 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
stanovenych zdkonem

i42.C.2013 Zajisfovani véasného doruceni listin icastnikiim exekuéniho fizeni 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
V. L . livvch pivadd véetné Gdaid koieni

42 D.8014 edenl’ewdenctjedvno’t ivyc prlpad}vacetne ud’aju o vySi uspp (3]enl 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
pohledavek opravnéného, resp. o vysi splaceného dluhu povinného

i42.D.8027 Zjistovani Gidaju o majetkovych pomérech povinného 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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Odborné znalosti

Kéd

i42._.0021

Nazev Uroven 1-8

soudni vykonavatelstvi

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitacova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dal§im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci
Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu
Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb

ID

102584

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroveii 0-5
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Mékké kompetence

Koéd Nazev Uroven 0-5
1.2 Kompetence k flexibilité 4
1.3 Kompetence ke kreativité 3
2.2 Kompetence ke kooperaci 3
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 4

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DusSevni poruchy
e Poruchy chovani
e ZAavazna psychosomaticka onemocnéni

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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