Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Dispecer strojirenské vyroby

Dispecer strojirenské vyroby provadi fizeni strojirenské vyroby nebo provozu podle operativnich plant formou dispecerskych prikazu.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:

Regulovana jednotka prace:

Pracovni ¢innosti

Strojirenstvi a automobilovy primysl
nezafazeno do odborného podsméru

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou

Dispecer provozu, Mechanical production controller

Ne

o Zajistovani a sestaveni zakladnich daji pro stanovovani vyrobniho programu.
« Rizeni vyroby a zajidténi jejiho plynulého toku formou dispederskych prikazl prislusnym vedoucim nebo ostatnim zaméstnanctim.

o Operativni feSeni nenadalych vyrobnich situaci s cilem minimalizace vyrobnich prostojd a jinych ztrat.
o Zajistovani odstranéni vyrobnich poruch povolanim pfislu§nych opravarenskych skupin.

o Zajistovani zachrannych akci pfi havariich nebo Zivelnych katastrofach v fizeném objektu, pfipadné i mimo néj.

o Vypracovavani pfislusné dokumentace o priibéhu pracovni smény.

CZ-ISCO

e 31157 - Technici dispecefi strojirenské vyroby
e 3115 - Strojirensti technici

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2020
Strojirenéti technici (CZ-1ISCO 3115)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

26 103 K&

25801 K&

22 304 K&

29 300 K&

27 795 K&

26 732 K&

28 736 K&

24 844 K&

15310 K&

26 178 K&

25 522 K¢

26 017 K&

23 329 K&

24 148 K&

Mzdova sféra

Median

41 858 K¢

45290 K¢

37 000 K¢

41 149 K¢

36 048 K¢

41 090 K¢

40 438 K¢

39 486 K¢

36 530 K¢

38 348 K¢

36 474 K¢

36 974 K¢

35201 K¢

36 269 K¢

Do

61 983 K&

70 871 K&

58 074 K&

60 540 K&

50 326 K&

63 099 K&

64 097 K&

69 415 K¢

51 656 K&

59 041 K&

55 717 K&

52 755 K¢

52 200 K&

53 128 K&

Od

Platova sféra

Median

Do
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

CZ-ISCO
3115 Strojirensti technici
31157 Technici dispecefi strojirenské vyroby

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

3115 Strojirensti technici

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4t87 hlukem

Zatéz vibracemi

Z4téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni

Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zateéz

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Z4&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

Median za CR celkem

Mzdova sféra
38 948 K&

35 845 K¢

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C3115

Platova sféra

37 124 K&
2 3
X
X

5131

226


https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C3115

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 5131
Nazev 1 2 3 4
Zvy$ené riziko Urazu pracovnika X
Zvysené riziko obecného ohrozeni X

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého cloveka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Kod
RVP Strojirenstvi 23-41-M/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou ve skupiné oboru strojirenstvi a strojirenska vyroba 23xxL

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kaéd

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru slévarenska vyroba 2144M
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru hutni vyroba a druhovyroba 2143L
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru hutni vyroba a druhovyroba 2143M
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru slévarenska vyroba 2144L

Stiedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni) ve skupiné obor( strojirenstvi a strojirenska
vyroba

KKOVTypeEnum.1 23xxM

Kompetencni pozadavky
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Kéd

e72.2.1110

e72.2.1210

e72.D.1001

e72.2.1410

e72.2.1510

e72.2.1910

e72.0.8110

e72.D.3310

e72.D.2210

Nazev

Koordinace priibéhu a vazeb vyrobnich ¢innosti ve strojirenské
vyrobé

Operativni fe$eni organizac¢nich a provoznich problémd ve
strojirenské vyrobé

Orientace ve strojirenskych norméch a v technické dokumentaci
strojl, pfistroju a zafizeni

Ur€ovani optimalniho vyuzivani vyrobnich a pracovnich kapacit na
pracovistich strojirenské vyroby

Sestavovani operativnich plana strojirenské vyroby
Dispecerské fizeni strojirenské vyroby

Vedeni provozni dokumentace strojirenské vyroby
Kontrola plnéni operativnich plant strojirenské vyroby

Stanovovani vyrobnich zafizeni pro strojirenskou vyrobu

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

e71._.0099
e71._.0001
e71._.0003
e75._.0005
e71._.0020
e71._.0025
e72._.0031
e71._.0032
e71._.0033
e71._.0054
e73._.0055
e71._.0061

Nazev
ekonomika a fizeni ve strojirenstvi a kovovyrobé
technické kresleni ve strojirenstvi a v kovovyrobé

kovové materialy a slitiny a jejich vlastnosti (napf. tvrdost, pruznost,
houzevnatost aj.)

strojni soucasti a polotovary a jejich parametry (rozméry, jakost
povrchu aj.)

z&klady technologii ve strojirenstvi a v kovovyrobé, zakladni druhy
stroji a zafizeni

technologie slévarenstvi

technologie kovarstvi a kovarenstvi
technologie valcovani kovu
technologie tazeni kovl

technologie tepelného zpracovani kovl
technologie povrchovych Uprav kovu

systémy a standardy jakosti a kvality ve strojirenstvi a kovovyrobé

Uroven 1-8

Uroven 1-8

5131

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kéd

e75._.0064

e72._.0041

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Nazev
automatizované systémy fizeni vyroby CAD/CAM

technologie obrabéni kovl

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Popisy urovni naleznete zde: httos://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Nazev

Pocitacovéa zpUsobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpUsobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUlsobilost v dal$im cizim jazyce

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

1.4

41

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problému

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

5131

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

Uroveii 0-3

Uroven 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mékké kompetence

Kéd

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Zé&vazna endokrinni onemocnéni
Du$evni poruchy

Poruchy chovani

Z&vazna psychosomatickd onemocnéni
Epilepsie a jind zachvatova onemocnéni
Z&vazna nervova onemocnéni

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

Zavazné dusevni poruchy, tézké poruchy chovani

5131

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarfem.
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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