Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103493

Drevarsky vyzkumny a vyvojovy pracovnik

Drevarsky vyzkumny a vyvojovy pracovnik fesi vyzkumné a vyvojové Ukoly v oblasti dfevovyroby se slozitymi vazbami na ostatni védni
obory.

Odborny smér: Drevarska vyroba a nabytkarstvi
Odborny podsmér: dfevarskéa prvovyroba

Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program
Alternativni nazvy: Research and development manager

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Samostatné feSeni vyzkumnych a vyvojovych Ukoll s definovanymi vstupy a ramcové uréenymi vystupy s vazbami na pfibuzné védni
obory.

o Komplexni feSeni vyzkumnych a vyvojovych Ukolli ve stanoveném €ase, zpravidla s dlouhodobym ¢asovym horizontem feSeni.

« Reseni tkolli zasadniho vyznamu pro rozvoj dievarského oboru.

o Zajistovani pfipravy novych vyrobku a jejich poloprovoznich a provoznich zkousek.

o Vyvoj a ovéfovani technologickych postupl nebo jejich ¢asti pro zavadéni novych vyrobkl do vyroby.

e Spoluprace pfi uvadéni novych technologickych zafizeni do provozu.

o Spoluprace pfi snizovani podilu neshodnych vyrobkd na celkové produkci — inovace vyroby.

o Analyza vstupnich dat vyzkumného nebo vyvojového ukolu.

o Vyhodnoceni a navrhovani dalsiho postupu pfi feSeni vyzkumnych a vyvojovych tkolu.

o Vytvafeni a udrzovani pfislusné dokumentace.

o Prezentace dil¢ich vysledkl vyzkumného a vyvojového Ukolu.

o Vedeni kolektivu nebo tymu tvar€ich vyzkumnych a technickych pracovnikd.

e Zapojeni do mezinarodni spoluprace a do publikacni ¢innosti v daném oboru nebo odvétvi.

CZ-ISCO

o 21491 - InZenyfi ve vyzkumu a vyvoji v ostatnich oborech
o 2149 - Specialisté v oblasti techniky v ostatnich oborech

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Specialisté v oblasti techniky v ostatnich oborech (CZ-ISCO 2149)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 36 771 K& 55 711 K¢ 101 157 K& - - -
StredoCesky kraj 35274 K¢ 50 164 K& 86 043 K¢ - - -
JihoCesky kraj 33472 K¢ 51 273 K¢ 92 142 K¢ - - -
Plzensky kraj 35 144 K¢ 55 888 K¢ 79 752 K& - - -
Karlovarsky kraj 37 609 K¢ 58 341 K¢ 100 162 K& - - -
Ustecky kraj 34 839 K¢ 54 861 K¢ 108 940 K¢& - - -
Liberecky kraj 35648 K& 50 034 K¢ 88 646 K& - - -
Kralovéhradecky kraj 35 729 K¢ 52 842 K¢ 74 238 K¢ - - -
Pardubicky kraj 30910 K& 38 194 K¢ 54 482 K& - - -
Kraj Vyso€ina 31658 K¢ 46 838 K& 63 182 K¢ - - -
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Typ JP ID
WorkUnitTypeEnum.1 103493
Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Ood Median Do

Jihomoravsky kraj 28 126 K& 51 912 K¢ 84 855 K& - - -

Olomoucky kraj 32 408 K¢ 48 225 K¢ 76 260 K& - - -

Zlinsky kraj 30 219 K& 42 904 K¢ 69 924 K& - - -

Moravskoslezsky kraj 35 785 K¢ 49 034 K¢ 74 062 K& - - -
Hrubé mésicni mzdy v roce 2020 celkem

Median za CR celkem

Cz-Isco Mzdova sféra Platova sféra

2149 Specialisté v oblasti techniky v ostatnich oborech 51 244 K& 45 457 K¢

21491 InZenyfi ve vyzkumu a vyvoji v ostatnich oborech 59 189 K¢ -
ESCO

Kod podskupiny  Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

2149 Specialisté v oblasti techniky (kromé elektrotechniky) jinde neuvedeni http://data.europa.eu/esco/isco/C2149

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Zrakova zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4téz hlukem

Z4téz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami
Z4&téz invazivnimi alergeny
Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Z4&téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2149

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103493
Nazev 1 2 3 4
Celkova fyzicka zatéz X

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny) X

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin X

Lokalni zatéz jemné motoriky X

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru X

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach X

Prace ve vyskach X

ZvysSené riziko Urazu pracovnika X

Zvy$ené riziko obecného ohrozeni X

Pracovni doba, sménnost X

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého c¢lovéka.

o 3. Stupen zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich
opatfeni, Casteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev Kaéd

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru dfevarské inzenyrstvi 3301T

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kéd

Kompetencni pozadavky
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Koéd Nazev
€31.D.7501 Reseni vyzkumnych a vyvojovych tkolti v dievarské vyrobé
e31.D.2513 Zpracovani koncepci, metodik a prognéz rozvoje v drevarské vyrobé

Koordinace praci na feSeni vyzkumnych a vyvojovych tkold v

31.2.2503
© dfevarské vyrobé
Zpracovani odbornych stanovisek, posudkl a oponentur k
€31.D.3503 g P S
vyzkumnym Ukolim v oblasti dfevafské vyroby
31.2.1509 If{’izenl’ kolektivu vyzkumnych a technickych pracovniki v dievarské
vyrobé
Rizeni konstrukénich praci a projektti na uceleném typu vyrobku od
e71.2.2750 ) . . .
navrhu az po zavedeni do vyroby
31.2.1511 Rizeni praci pfi zpracovani technické dokumentace pro nové a

rozvojové vyrobni programy v dfevarské vyrobé

e71.D.6390 Provadéni ekonomického hodnoceni nového vyrobku

32.D.7504
© vjrobku

Mezinarodni spoluprace pfi feSeni vyzkumnych a vyvojovych tkoll v

31.2.2510
€ dFevarské vyrobs

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

e31._.0001 dfevéné materialy a polotovary

e31._.0023 dfevéné modely, druhy, tvary, zptsoby konstrukce
e32._.0022 nabytek, druhy, tvary, zplsoby konstrukce, materialy
e31._.0003 technologie vyroby dievénych vyrobkd

e31._.0004 technologie vyroby dfevarskych polotovart
e31._.0002 technické kresleni ve zpracovani dfeva a nabytkéarstvi

22, 0022 konstrupvéni a tvorba technické dokumentace pomoci pocitace
(CAD aj.)

e31._.0061 systémy a standardy jakosti a kvality v oblasti zpracovani dfeva

j13._.0021 statika

j13._.0022 pruznost a pevnost

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

103493

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kéd Nazev Uroveri 1-8
124._.0018 bezpecnost prace a pozarni ochrana 7
i51._.0012 management pro niz§i manazery 7

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Pocitacovéa zpUsobilost

b02 Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu
b03 Numericka zpUsobilost

b04 Ekonomické povédomi

b05 Pravni povédomi

b06 Jazykova zpusobilost v ¢estingé

b07 Jazykova zpUsobilost v angli¢tiné

b08 Jazykova zpUlsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: httos://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod Nazev

1.3 Kompetence ke kreativité

4.6 Kompetence k vykonnosti

4.5 Kompetence k samostatnosti

4.4 Kompetence k feSeni problému
41 Kompetence k aktivnimu pfistupu

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Poruchy vidéni
o Dusevni poruchy
e Poruchy chovani

ID

103493

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

Uroveii 0-3

Uroven 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103493

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

o Prognosticky zavazné poruchy vidéni
e Zavazné dusevni poruchy, tézké poruchy chovani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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