Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 5233

Sklarsky inzenyr pracovnik rizeni jakosti

Sklarsky inzenyr pracovnik fizeni jakosti komplexné zabezpecuje organizaci a vytvari systém fizeni jakosti v podniku.

Odborny smér: Sklarska, keramicka vyroba
Odborny podsmér: vyroba a zuslechtovani skla
Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program
Alternativni nazvy: Quality Manager, Manazer kvality, ManaZer jakosti, Metodik fizeni jakosti
Nadfizené povolani: Sklarsky inzenyr
Sklarfsky inzenyr vyzkumny a vyvojovy pracovnik, Sklafsky inzenyr dispecer, Sklarsky inzenyr technicky
Pribuzné specializace: manazer, Sklafsky inzenyr vyroby a zpracovani sklenéného vlakna, Sklafsky inzenyr technolog, Sklarsky

inZenyr manazer provozu, Sklafsky inzenyr normovac
Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Vedeni pfislusné technické dokumentace.

o ZabezpecCovani organizace a vytvareni komplexniho systému fizeni jakosti.

o Zajistovani dodrzovani Grovné jakosti v souladu se zavedenymi normami jakosti.

e Zpracovani technicko-ekonomickych rozborl a studii nékladd na jakost vyrobku.

o Definovani a feSeni problému kvality spole¢né s Gtvarem vyroby a jinymi internimi systémy.

CZ-ISCO

e 21455 - Chemicti inzenyfi kontroly a fizeni kvality, chemicti inZenyfi laboranti a specialisté v pfibuznych oborech
o 2145 - Chemiti inZzenyfi a specialisté v pfibuznych oborech

Hrubé mésicni mzdy podle kraji v roce 2020
Chemicti inZzenyfi a specialisté v pfibuznych oborech (CZ-ISCO 2145)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
StredocCesky kraj 47 138 K¢ 67 346 K¢ 81240 K¢ - - -
Plzensky kraj 37 315 K¢ 49 723 K¢ 86 408 K¢ - - -
Karlovarsky kraj 36 338 K¢ 56 669 K¢ 92 013 K¢ - - -
Ustecky kraj 34 226 K& 52 887 K¢ 88 080 K¢ - - -
Liberecky kraj 33884 K¢ 43 385 K¢ 66 920 K¢ - - -
Kralovéhradecky kraj 34 561 K¢ 46 671 K¢ 73 068 K¢ - - -
Pardubicky kraj 37 109 K¢ 45 578 K¢ 72 015 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 39 405 K& 60 150 K& 95 608 K& - - -
Olomoucky kraj 32 456 K¢ 45 320 K¢ 72516 K¢ - - -
Zlinsky kraj 33 504 K¢ 51 244 K¢ 78 246 K¢ - - -
Moravskoslezsky kraj 36 652 K¢ 52 874 K¢ 77 080 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 5233

Median za CR celkem

IC;ZC o Mzdova sféra Platova sféra
2145  Chemicti inzenyfi a specialisté v pfibuznych oborech 57 047 K¢ -
21455 g;:crir:ﬁ;itiénjepr;?’/&l;z;tcrsIgbaotiezcehni kvality, chemicti inzenyfi laboranti a 49 328 K& i
ESCO

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

2145 Chemicti inZzenyfi a specialisté v pfibuznych oborech http://data.europa.eu/esco/isco/C2145
Pracovni podminky

Nazev 1 2 3 4
Du$evni zatéz X X
Zrakova zatéz X X
Z4téz teplem X

Zatéz chladem X

ZAatéz hlukem X

Zatéz vibracemi X

Zatéz prachem X

Zatéz chemickymi latkami X

Zatéz invazivnimi alergeny e

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni X

Zatéz ionizujicim zafenim X

Zatéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser( X

Celkova fyzicka zatéz X

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny) X

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin X

Lokalni zatéz jemné motoriky X

Z4té7 praci v omezeném nebo uzavieném prostoru X

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach X

Prace ve vyskach X
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Nazev
Zvy$ené riziko Urazu pracovnika
Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimaini, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého C¢lovéka.
o 3. Stuperi zatézZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéze vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovén soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

v,

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program ve skupiné oborud technickéa chemie a chemie silikatd

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program ve skupiné oborud technicka chemie a chemie silikat(

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru strojirenstvi se zaméfenim na ekonomiku a fizeni

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program ve skupiné obort chemické obory

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd Nazev Uroven 1-8

Koordinace fizeni jakosti, normalizace a zkuSebnictvi v sklarské

€61.2.2560 L
vyrobé

Kod

28xxT

Kod

28xxT

2305T

14xxT

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2
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WorkUnitTypeEnum.2

Odborné dovednosti

Kéd

€61.2.2570

€61.2.2580

e61.D.6130

€61.D.2520

€61.2.2530

€61.D.6140

e61.D.2570

e61.D.1110

e61.D.6440

Nazev

Koordinace zpracovani technickoekonomickych studii, rozbord a
prognoz jakosti ve sklarské vyrobé

Metodické fizeni normalizace, metrologie a zkuSebnictvi ve sklarské
vyrobé

Zpracovani technickoekonomickych studii, rozbor(i a prognéz jakosti
ve sklarské vyrobe

Zpracovani plant fizeni jakosti novych vyrobkl a procest ve
sklarské vyrobé

Metodickeé fizeni vstupni, vystupni a mezioperacni kontroly ve
sklarské vyrobé

Analyza pfi¢in snizené kvality sklarskych vyrobk( a navrhovani
opatfeni k dosazeni z&adouci kvality

Stanovovani zpusobd hodnoceni a tfidéni jakosti, jakoz i pfejimacich
podminek ve sklafské vyrobé

Orientace v norméch jakosti a kvality ve sklafstvi

Vyhodnocovani systém fizeni jakosti v organizaci sklarské vyroby

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

e61._.0043
e61._.0045
e61._.0031
e61._.0032
e61._.0033
e61._.0034
e61._.0035
e61._.0036
e61._.0037
e61._.0038
e61._.0061

Nazev

technologie brouseni a chemického lesténi skla
technologie fezani a obrabéni skla

sklarskeé suroviny, jejich vlastnosti

druhy skla

technologie tavby skloviny

technologie vyroby a zpracovani dutého skla
technologie vyroby a zpracovani technického skla
technologie vyroby a zpracovani lisovaného skla
technologie vyroby a zpracovani sklenéného viakna
technologie vyroby sklenéné bizuterie

systémy a standardy jakosti a kvality v oblasti zpracovani skla

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8

5233

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Obecné dovednosti

Kéd

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitacova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problém

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

5233

Uroveii 0-3

Uroveii 0-5

5z6


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Typ JP ID
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Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Zavazné dusevni poruchy, tézké poruchy chovani
o Poruchy vidéni

o DusSevni poruchy

o Poruchy chovani

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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