Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 30206

Pracovnik obCansko spravnich agend a evidenci

Pracovnik ob¢ansko spravnich agend a evidenci zpracovava podklady a vede pfislusné dokumentace v oblasti spravnich agend.

Odborny smér: Povolani vyfazena z kategorického tfidéni pro svoji neaktualnost

Odborny podsmér: Uzemné samospravni celky

Kvalifika¢ni uroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Administrativni pracovnik, Referent samospravy, Utednik

Nadfizené povolani: Pracovnik USC pro spravni agendu

Pribuzné specializace: Pracovnik pro verejné obecni zalezitosti,

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Provadéni veskerych ukonu spojenych se zajisténim agendy vydavani ob&anskych prikazl a cestovnich dokladu.
e Zpracovavani udaji v informacnim systému evidence obcanskych prikazu.

o Projednavani prestupkl na Useku ob&anskych prikaz(.

e Provadéni zakladnich Ukonu spojenych s matriéni agendou.

« Organizace a zajistovani svatebnich obradu.

e Zpracovani a vydavani vypisti z matrik na zékladé zadosti ob&ana.

o Vidimace a legalizace dokladl a Ufednich listin pro ob&any.

o Provadéni zakladnich Ukond spokojenych agendou evidence obyvatel a vedeni pfislusné dokumentace.
e Provadéni zmeén v registru evidence obyvatel (zmény trvalého pobytu apod.).

o Zpracovavani hlaSenych zmén a poskytovani udaji z informaéniho systému evidence obyvatel.

o Priprava podkladud pro spravni fizeni.

e PInéni oznamovaci povinnosti pfislusnym organtim, dfaddm a souddm.

o Vybér spravnich poplatkl a jejich vyuctovani.

o Spoluprace s pfislusnymi spravnimi organy, fyzickymi a pravnickymi osobami.

o Vedeni pfisluné evidence, statistiky a pfislusnych hlaseni.

CZ-ISCO

o 44191 - Ufednici vnitinich véci statu a regionalniho rozvoje
e 4419 - Ufednici jinde neuvedeni

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Ufednici jinde neuvedeni (CZ-ISCO 4419)

Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Od Median Do

Hlavni mésto Praha - - - 31890 K& 41 241 K¢ 57 977 K&
StfedocCesky kraj - - - 28 372 K¢ 34 846 K& 43 548 K¢
JihoCesky kraj - - - 28 664 K¢ 35 840 K& 44 272 K&
Plzensky kraj - - - 28 979 K¢ 36 842 K¢ 47 074 K&
Karlovarsky kraj - - - 27 882 K¢ 35013 K¢ 44 626 K&
Ustecky kraj - - - 27 521 K& 35921 K& 43931 K¢
Liberecky kraj - - - 27 448 K¢ 34 684 K& 47 233 K¢
Kralovéhradecky kraj - - - 29 620 K¢ 39 071 K& 51 705 K&
Pardubicky kraj - - - 30 408 K& 38 543 K¢ 51 412 K¢
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Mzdova sféra
Kraj Od Median
Kraj Vysocina - -
Jihomoravsky kraj - -
Olomoucky kraj - -
Zlinsky kraj - -

Moravskoslezsky kraj - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

CZ-ISCO
4419 Utednici jinde neuvedeni
44191 Ufednici vnitinich véci statu a regionalniho rozvoje

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4té7 hlukem

Zatéz vibracemi

Z4téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni

Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zateéz

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Do

Od

29 308 K¢

28 749 K¢

27 171 K¢

28 880 K¢

28 197 K¢

30206

Platova sféra

Median

36 554 K¢

37 560 K&

35 349 K&

34 920 K&

35401 K&

Do

46 025 K¢

47 013 K¢

45 042 K¢

42 916 K¢

43 818 K¢

Median za CR celkem

Mzdova sféra

Platova sféra

37 171 K&

36 387 K&
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WorkUnitTypeEnum.2 30206
Nazev 1 2 3 4
Z4té7 praci v omezeném nebo uzavieném prostoru X

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach X

Prace ve vyskach X

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika X

Zvysené riziko obecného ohrozeni X

Pracovni doba, sménnost X

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého c¢lovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Ve

Kvalifikace k vykonu povolani
Skolni vzdélani

Typ Nazev Kaéd

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru vefejnospravni ¢innost 6843M

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kéd

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuc€eni) ve skupiné oborl pravo, pravni a
verejnospravni ¢innost

KKOVTypeEnum.1 68xxM

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuéeni) ve skupiné obor(i ekonomika a administrativa 63xxM

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou XxxxK
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou XXxxL
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) XxxxM

Legislativni pozadavky

3z5



Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

30206

o QualificationRequirementGravityEnum.1 - Cinnosti G¥edniki samospravnych celkii - zvlastni odborna zpUsobilost a pribézné
vzdélavani podle zakona €. 312/2002 Sb., o Ufednicich uzemnich samospravnych celkll a 0 zméné nékterych zakonu a podle

vyhlasky €. 512/2002 Sb., o zvlastni odborné zpUsobilosti Ufednikd tzemnich samospravnych celkd

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

i21.2.4794

i21.D.3793

i21.D.5791

i21.D.8793

i21.D.8794

i21.D.9792

i21.D.9793

i21.C.2796

i21.C.2797

i21.C.2798

Nazev

Zajistovani a organizovani svatebnich obfadu, v ramci zpracovavani
podklad(i a vedeni pfislusné dokumentace v oblasti spravnich
agend, v pasobnosti samospravniho Ufadu

Provadéni kontroly a dohledu nad spisovou sluzbou a nad
vyfizovanim pisemnosti, v rdmci zpracovavani podkladi a vedeni
prislusné dokumentace v oblasti spravnich agend, v ptsobnosti
samospravniho Ufadu

Provadéni vypoctu spravnich nebo jinych poplatkll a jednoduchych
davek, v ramci zpracovavani podkladl a vedeni pfislusné
dokumentace v oblasti spravnich agend, v plisobnosti
samospravniho Uradu

Vedeni dokumentace spojené s evidenci obyvatel, véetné provadéni
zmeén v registru evidence, v rdmci zpracovavani podkladi a vedeni
pfislusné dokumentace v oblasti spravnich agend, v ptusobnosti
samospravniho Uradu

evidence obcanskych prikazl, v ramci zpracovavani podkladd a
vedeni pfislusné dokumentace v oblasti spravnich agend, v
pusobnosti samospravniho Ufadu

Zpracovavani a vydavani vypist z matrik na zakladé zadosti
obcand, v ramci zpracovavani podkladd a vedeni pfislusné
dokumentace v oblasti spravnich agend, v plisobnosti
samospravniho uradu

Ptiprava a zpracovavani podkladd pro spravni fizeni, v ramci vedeni
ptislusné dokumentace v oblasti spravnich agend, v ptsobnosti
samospravniho Ufadu

Vyfizovani agendy vyhledavani a vydavani Gfednich opisu, vypist a
potvrzeni pro potfeby ob&anu a statnich organd, v ramci
zpracovavani podkladl a vedeni pfislusné dokumentace v oblasti
spravnich agend, v plsobnosti samospravniho Gfadu

Vyfizovani agendy vydavani ob&anskych prikazl a cestovnich
dokladu, v ramci zpracovavani podkladll a vedeni prislusné
dokumentace v oblasti spravnich agend, v plisobnosti
samospravniho Ufadu

Projednavani a vyfizovani prestupkl na Useku ob&anskych prikaz(,
v ramci zpracovavani podkladd a vedeni pfislusné dokumentace v
oblasti spravnich agend, v pusobnosti samospravniho Gradu

Uroven 1-8

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kod Nazev
Vybirani spravnich poplatkd a jejich vydctovavani, v ramci

i21.C.4791 zpracovavani podkladl a vedeni pfislusné dokumentace v oblasti
spravnich agend, v plsobnosti samospravniho Ufadu

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

statni sprava a samosprava v oblasti informac¢niho servisu,

i21._.0079 o . s
el poradenstvi a vefejné obecnych zalezitosti

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Dus8evni poruchy
e Poruchy chovéani
e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

Uroven 1-8

Uroven 1-8

30206

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporuc¢enim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po

konzultaci s Iékarem.
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