Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 7786

Investicni maklér

Investi¢ni maklér provadi pokyny na Gc¢et zékaznika nebo uskutecnuje obchody na vlastni Ucet tykajici se investi¢nich nastroji nebo
upisovani nebo umistovani investiénich nastroju se zavazkem nebo bez zavazku jejich upsani. Koordinuje a zajistuje nakup a prodej
cennych papirll, akcii a obligaci v zastoupeni vlastni spole¢nosti nebo zakaznikd na zaklade jejich povéreni.

Odborny smér: Bankovnictvi, finance a pojistovnictvi
Odborny podsmér: bankovnictvi a finanéni sluzby
Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program

Share dealer, Stock broker, Burzovni poradce, Burzovni expert, Obchodnik s cennymi papiry, Burzovni
makléf, Equity salesman
Regulovana jednotka prace: Ne

Alternativni nazvy:

Pracovni ¢innosti

o Ziskavani a vyhodnocovani informaci o aktualnim vyvoji na tuzemskych a zahrani€nich kapitalovych a financnich trzich.
o Sledovani a analyzovani vyvoje trhu s cennymi papiry, akciemi, obligacemi a jinymi finanénimi nastroji véetné deviz.

o Nakup a prodej v8ech druht finan¢nich prostfedkl vEetné deviz v zastoupeni vlastni spole¢nosti nebo zakaznika.

o Ziskavani vSech potfebnych informaci pro pfislusné finanéné-investi¢ni transakce.

o Informovani zakaznikl o situaci na finanénim trhu a perspektivach jeho vyvoje.

o ZajiSténi odborného poradenstvi pro ¢leny tymu.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

e 24123 - Burzovni makléfi
e 2412 - Finanéni a investi¢ni poradci a pfibuzni specialisté

Hrubé mésicni mzdy podle kraji v roce 2020
Financ¢ni a investini poradci a pfibuzni specialisté (CZ-ISCO 2412)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 35102 K& 62 473 K& 148 649 K¢ - - -
StfedocCesky kraj 33314 K¢ 46 556 K¢ 73 878 K& - - -
JihoCesky kraj 31617 K& 47 970 K& 91 141 K& - - -
Plzensky kraj 29 535 K& 44 779 K& 78 820 K& - - -
Karlovarsky kraj 32 093 K¢ 45 255 K¢ 70 100 K& - - -
Ustecky kraj 33017 K¢ 44 122 Kg 74 195 K& - - -
Liberecky kraj 30 950 K¢ 44 611 K¢ 87 389 K¢ - - -
Kralovéhradecky kraj 31 163 K& 42 476 K& 80 288 K¢& - - -
Pardubicky kraj 31 141 K& 45 042 K¢ 74 603 K& - - -
Kraj Vysocina 31 607 K& 42 827 K¢ 66 851 K& - - -
Jihomoravsky kraj 29 915 K& 43 257 K¢ 87 712 K& - - -
Olomoucky kraj 30 115 K& 45 221 K¢ 85 563 K& - - -
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Mzdova sféra

Kraj Od Median
Zlinsky kraj 30 959 K& 42 300 K¢
Moravskoslezsky kraj 31202 K¢ 42 635 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

CZ-ISCO

2412 Finanéni a investi¢ni poradci a pfibuzni specialisté

Pracovni podminky

Nazev

Zrakova zatéz

Dusevni zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z&téz hlukem

Z4téz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Z4té7 biologickymi €initeli zptsobujicimi onemocnéni

Z&téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Celkova fyzicka zatez

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Z4&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Z4&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

Zvysené riziko Urazu pracovnika

Do

84 136 K&

78 223 K&

Od

Platova sféra

Median

Do

Median za CR celkem

Mzdova sféra

50 667 K&

Platova sféra

43 730 K&
2 3
X
X

7786
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 7786
Nazev 1 2 3 4
ZvySené riziko obecného ohrozeni X
Pracovni doba, sménnost X

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého cloveka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Kod
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru ekonomika a management 6208T
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru matematika 1101T

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kaéd

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program XXXXT
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program xxxxR
KKOVTypeEnum.1 VysSi odborné vzdélani XxxXN
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou xxxxK
KKOVTypeEnum.1 Bakaléfsky studijni program v oboru ekonomické teorie 6201R
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru matematika 1101R

Legislativni pozadavky

¢ QualificationRequirementGravityEnum.2 - Odborna zpusobilost podle § 14a, odst. 2 a 3 zakona ¢. 256/2004 Sb., o podnikani na
kapitalovém trhu a vyhlasky ¢. 143/2009 Sb., o odbornosti osob, pomoci kterych provadi obchodnik s cennymi papiry své ¢innosti

Kompetencni pozadavky
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Odborné dovednosti

Koéd Nazev
i13.D.6452 Provéadeéni viastnich analyz vyvoje kapitalovych trhi
) Ptiprava podkladl a dokladu pottebnych pro uskuteérovani
i13.D.8451 . G .
obchodu na kapitalovych trzich
13.C.3451 Obchosiovam se vS&emi druhy cennych papiru (akcie, obligace,
dluhopisy apod.)
i13.D.6301 Zpracovavani komplexnich analyz finan¢niho trhu
13.C.1431 Poskytovani komplexni poradenské a konzultaéni sluzby pro klienty
o v oblasti kapitalovych trh(
13.C.2431 Projednavani nejslozitéjSich obchodUl v oblasti cennych papirt s
o klienty i s ostatnimi i¢astniky tohoto obchodu
13.C.2432 Zajistovani realizace nejslozitéjSich obchodl s cennymi papiry dle

pozadavk( klientd a v souladu s platnymi predpisy

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kéd Nazev
i11._.0031 bankovnictvi obecné a bankovni sluzby
i13._.0043 finan¢ni trhy, makléfska ¢innost

i13._.0044 principy obchodovani s cennymi papiry

i13._.0045 kapitalové trhy, makléfska Cinnost

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Pocitacova zpusobilost

b02 Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu
b03 Numericka zpUsobilost

b04 Ekonomické povédomi

b05 Pravni povédomi

b06 Jazykové zpusobilost v ¢estiné

b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Uroven 1-8

Uroveii 1-8

7786

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b08 Jazykova zpusobilost v dalSim cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologii

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
5.1 Reseni technickych problém(i

4.4 Ochrana zivotniho prostiedi

4.3 Ochrana zdravi a duSevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

4.1 Ochrana zafizeni

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitalniho obsahu

24 Netiketa

2.3 Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologif
2.2 Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii

2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologif
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod Nazev

2.1 Kompetence k efektivni komunikaci

7786

Uroveii 0-3

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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Mékké kompetence

Kéd

2.6

3.3

1.4

41

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zédkaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DusSevni poruchy
o Poruchy chovani
e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

7786

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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