Typ JP ID
WorkUnitTypeEnum.1 102589
Vyssi urednik statniho zastupitelstvi
VyS§Si Ufednik statniho zastupitelstvi se podili na vykonu statniho zastupitelstvi vlastni nezavislou rozhodovaci ¢innosti v rozsahu
kompetenci stanovenych zvlastnim zakonem.
Odborny smér: Pravo
Odborny podsmér: soudnictvi, statni zastupitelstvi
Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program
Regulovana jednotka prace: Ne
Pracovni Cinnosti
o Priprava podkladui pro rozhodnuti 0 podminéném zastaveni trestniho stihani nebo narovnani.
e Rozhodovani o odméné a nahradé hotovych vydaji obhajce a ustanoveného zmocnénce.
o Rozhodovani o svédeéném, znale¢ném, tlumo¢ném a nahradach.
o Priprava podkladu pro navrh rozhodnuti o osvéd€eni obvinéného ve zkuSebni dobé, stanovené v rozhodnuti o podminéném
zastaveni jeho trestniho stihani a zpracovani navrhl pisemného vyhotoveni tohoto rozhodnuti.
o Priprava podkladu pro rozhodnuti 0 podminéném odloZeni navrhu na potrestani a zpracovavani navrhii pisemného rozhodnuti.
o Rozhodovani o vraceni a vydani véci dllezité pro trestni fizeni po pravni moci rozhodnuti ve véci samé.
o Vyznacovani pravni moci rozhodnuti.
e 26119 - Ostatni specialisté pfibuzni advokatim a statnim zastupciim
e 2611 - Advokati, statni zastupci a pfibuzni pracovnici
Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO
2611 Pravnici, statni zastupci a pfibuzni pracovnici http://data.europa.eu/esco/isco/C2611
Pracovni podminky
Nazev 1 2 3 4
Z4téz teplem X
Z&téz chladem X
Z4téZ hlukem X
Z&téz vibracemi X
Zatéz prachem X
Z&téz chemickymi latkami X
Zatéz invazivnimi alergeny X
Zatéz biologickymi ¢initeli zplisobujicimi onemocnéni X
Zatéz ionizujicim zafenim X
Zatéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser( X
Zrakové zatéz X
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102589
Nazev 1 2 3 4
Celkova fyzicka zatéz X

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny) X

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin X

Lokalni zatéz jemné motoriky X

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru X

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach X

Prace ve vyskach X

Du8evni zatéz X

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika X

ZvysSené riziko obecného ohrozeni X

Pracovni doba, sménnost X

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupen zatézZe (Unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého Clovéka.

o 3. Stupen zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperni zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce piekraduje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdé&lani

Vv,

Typ Nazev Kéd

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru pravo a pravni véda 6805T

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod

Legislativni pozadavky

« QualificationRequirementGravityEnum.1 - Cinnosti vy$&iho soudniho tGfednika - zkouska podle zakona ¢. 121/2008 Sb., o vyssich
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

soudnich ufednicich a vysSich Ufednicich statniho zastupitelstvi
Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev

i42.D.1001 Orientace v pravnich spisech

i42.D.8007 Vedeni pfislusné dokumentace a spist statniho zastupitelstvi
i42.C.2014 Zajistovani procesu dozadani v jednoduchych vécech

Doruc¢ovani rozhodnuti a jinych tfednich dokumentd statniho
i42.C.2122 zastupitelstvi osobam ve vazbé nebo ve vykonu trestu odnéti
svobody

i41.D.9001 Sepisovani trestnich oznameni
i42.0.9017 Sepisovani protokoll o podaném vysvétleni
i42.C.2015 Zajistovani a studium soudnich spist

Zajistovani zaplijéeni spist, doklad(, pfip. podani vysvétleni do
organu verejné spravy, Gzemni samospravy a dalSich osob

i42.C.201 e o

142..2016 povinnych podat vysvétleni nebo zapuijcit spisy a doklad statnimu
zastupitelstvi pfi vykonu jeho pusobnosti

i42.C.2017 Zajistovani jinych podkladi pro vykon ¢innosti statniho zastupce

i42.C.2021 Shromazdovani dukazniho materialu

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

i41._.0001 pravni véda, pravni principy a zasady
i41._.0011 ob¢anské pravo, vlastnictvi, obansky zakonik
i41._.0013 trestni pravo

i41._.0051 pravo pobytové a azylové

i41._.0061 pravo Evropské unie

i42._.0001 soudnictvi

i42. .0002 statni zastupitelstvi

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102589

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Obecné dovednosti

Kéd

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitacova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

53

52

5.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.2

3.1

2.4

2.3

2.2

2.1

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostfedi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologif
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

ID

102589

Uroveii 0-3

Uroven 1-4
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kod Nazev

5.4 Identifikace nedostatk( v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod Nazev

2.1 Kompetence k efektivni komunikaci

2.6 Kompetence k vedeni lidi

3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

4.1 Kompetence k aktivnimu pfistupu

1.1 Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani

4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace

4.4 Kompetence k feseni problém0

4.5 Kompetence k samostatnosti

4.6 Kompetence k vykonnosti

2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
1.2 Kompetence k flexibilité

1.3 Kompetence ke kreativité

2.2 Kompetence ke kooperaci

2.4 Kompetence k ovlivhovani a rozvijeni ostatnich

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

ID

102589

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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