Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 6960

Samostatny pracovnik devizovych obchodu

Samostatny pracovnik devizovych obchod(l provadi zaji$tovani, posuzovani a sledovani pfipravovanych a realizovanych devizovych
obchodu.

Odborny smér: Bankovnictvi, finance a pojistovnictvi

Odborny podsmér: bankovnictvi a finanéni sluzby

Kvalifikaéni uroven: Bakalarsky studijni program; Vy$si odborné vzdélani

Alternativni nazvy: Odborny pracovnik devizovych obchodU, Referent zahrani¢niho platebniho styku, Foreign Payments Officer
Nadfizené povolani: Samostatny bankovni pracovnik

Samostatny pracovnik kapitalovych obchodl, Samostatny pracovnik podnikatelskych tvérd, Metodik
bankovnich hotovostnich operaci, Samostatny pracovnik systému platebnich karet, Dealer asistent,
Samostatny pracovnik spravy Uvérového portfolia, Samostatny pracovnik vyvoje bankovnich produktt,
Samostatny pracovnik fizeni Uvérd, Bankovni ekonom

Regulovana jednotka prace: Ne

Pribuzné specializace:

Pracovni ¢innosti

o Sledovani devizovych kurzli a vyhodnocovani jejich vyvoje.

o Zajistovani nabidky individualnich sluzeb v oblasti devizovych obchodl klientdim banky.
o Zpracovani dokumentace navrh( na poskytovani devizovych tvéru.

o Sledovani navratnosti devizovych Gvérl a navrhovani opatfeni.

o Vedeni pfedepsané evidence a statistiky.

o Konzultaéni a poradenska ¢innost.

CZ-ISCO

e 33110 - Zprostfedkovatelé finan¢nich transakci a finanéni makléfi
e 3311 - Zprostfedkovatelé finan¢nich transakci a finanéni makléfi

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Zprostitedkovatelé finanénich transakci a finanéni makléfi (CZ-1ISCO 3311)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 31354 K¢ 46 764 K¢ 110 960 K¢ - - -
Plzensky kraj 25006 K¢ 27 856 K¢ 43 249 K¢ - - -
Ustecky kraj 22 637 K¢ 25632 K¢ 39613 K¢ - - -
Kralovéhradecky kraj 25 570 K¢ 33225 K¢ 67 035 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 22 977 K¢ 29 919 K¢ 60 579 K¢ - - -
Moravskoslezsky kraj 22 525 K¢ 25995 K¢ 41 520 K& - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Median za CR celkem
Cz-ISCO Mzdova sféra Platova sféra

3311 Zprostredkovatelé finan€nich transakci a finan¢ni makléfi 34 065 K¢ -
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Pracovni podminky

Nazev

Zrakova zatéz

Dusevni zatéz

Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4té7 hlukem

Z4téz vibracemi

Z4téz prachem

Z&téz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi ¢initeli zplisobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz neionizujicim zafenim a elektromagnetickym polem véetné lasert
Celkova fyzicka zatéz

Z4t87 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Z&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vySkach

Zvysené riziko Urazu pracovnika

ZvySené riziko obecného ohrozeni

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

6960

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cloveka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, Casteji dochazi k poskozeni zdravi.
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Kvalifikace k vykonu povolani
Skolni vzdélani
Nejvhodnéjsi Skolni pfipravu poskytuji obory:
Typ Nazev Kéd
RVP Finanénictvi a bankovnictvi 63-43-N/xx
KKOVTypeEnum.1 Bakaléfsky studijni program v oboru ekonomika a management 6208R
KKOVTypeEnum.1  Vyssi odborné vzdélani v oboru finanénictvi a bankovnictvi 6343N
Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:
Typ Nazev Kod
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru ekonomické teorie 6201R
KKOVTypeEnum.1 Bakalarsky studijni program v oboru kvantitativni metody v ekonomice 6207R
KKOVTypeEnum.1  Vy3si odborné vzdélani v oboru management 6431N
KKOVTypeEnum.1  Vyssi odborné vzdelani v oboru ekonomika a podnikani 6341N
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru ekonomika a fizeni v dopravé a spojich 3707R
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program ve skupiné oborli ekonomie 62xxR
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru ekonomika a fizeni zdravotnictvi 5346R
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru elektrotechnika se zaméfenim na ekonomiku a fizeni 2608R
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru strojirenstvi se zamérenim na ekonomiku a fizeni 2305R
Kompetencni pozadavky
Odborné dovednosti
Kéd Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
- I ixix i bosk “ch
11.D.2413 Nav.rhov,am E)pvaltarem pro zajisténi navratnosti poskytnutyc 6 CompetenceSuitabilityEnum.2
devizovych averd
. Kontrola pInéni smluvnich povinnosti vyplyvajicich z uzavienych N
i11.D.3411 L., L i o . 6 CompetenceSuitabilityEnum.2
avérovych smiuv v€etné kontroly ndvratnosti téchto Gveéru
Posuzovani pfedloZenych smluv, popf. ndvrhd na Upravu téchto
i11.D.3414 smluv v¢etné zpracovavani stanovisek k témto smlouvam ¢i 6 CompetenceSuitabilityEnum.2
navrhim jejich zmén
i11.D.8412 Vedeni pfedepsané evidence a statistiky devizovych obchod 6 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kéd

i11.D.8414

i11.D.8415

i11.C.1411

i11.C.2411

Nazev
Vyhledavani a sledovani informaci o vyvoji devizovych kurzd

Zpracovavani dokumentace navrhi na poskytovani devizovych
avérd

Poskytovani konzultaci a poradenské ¢innosti v oblasti devizovych

obchodu

Zajisfovani nabidky individuélnich sluZeb v oblasti devizovych
obchodU klientim banky

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kéd
i31._.0001
i11._.0031
i11._.0033
i11._.0034
i11._.0041
i13._.0044
i13._.0045
h11._.0023

Nazev

pravidla evidovani korespondence, smiuv a dalSich dokumentt
bankovnictvi obecné a bankovni sluzby

bankovni Uc¢etnictvi

bankovni controlling

mezinarodni bankovnictvi

principy obchodovani s cennymi papiry

kapitalové trhy, makléfska €innost

klientela a potencialni klientela, péce o ni

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Zavazna endokrinni onemocnéni

e Poruchy vidéni

e Dusevni poruchy

e Poruchy chovani

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni
o Epilepsie a jind zachvatova onemocnéni
e ZAavazna nervova onemocnéeni

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

o Prognosticky zavazné poruchy vidéni
e Zavazné duSevni poruchy, tézké poruchy chovani

Uroven 1-8

Uroven 1-8

6960

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporuc¢enim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.

4z5


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 6960

5z5



	Samostatný pracovník devizových obchodů
	Pracovní činnosti
	CZ-ISCO
	Hrubé měsíční mzdy podle krajů v roce 2020
	Zprostředkovatelé finančních transakcí a finanční makléři (CZ-ISCO 3311)

	Hrubé měsíční mzdy v roce 2020 celkem

	Pracovní podmínky
	Legenda:

	Kvalifikace k výkonu povolání
	Školní vzdělání
	Nejvhodnější školní přípravu poskytují obory:
	Vhodnou školní přípravu poskytují také obory:


	Kompetenční požadavky
	Odborné dovednosti
	Odborné znalosti
	Zdravotní podmínky
	Onemocnění omezující výkon povolání
	Onemocnění vylučující výkon povolání




